
แนบท้ายเอกสารประกวดราคาจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์( e-bidding) เลขที ่๖๔/๒๕๖๖ 
ร่างขอบเขตงาน (Terms of Reference : TOR)      

การจ้างเหมาบริการท าความสะอาดพื้นที่อาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์และบ าบัดโรค 
ตั้งแต่ ๑ ต.ค.๖๖ – ๓๐ ก.ย.๖๗ 

โรงพยาบาลสมเด็จพระปิ่นเกลา้ กรมแพทย์ทหารเรือ 
----------------------------------------- 

๑. ความเป็นมา 
              ด้วยโรงพยาบาลสมเด็จพระปิ่นเกล้า กรมแพทย์ทหารเรือ (รพ.ฯ) จะด าเนินการจ้างเหมาท า
ความสะอาดพ้ืนที่รวม ๓ อาคาร ได้แก่ อาคารผู้ป่วยนอก, อาคารพิเคราะห์และบ าบัดโรค, และ ARI-PUI 
Clinic ในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ เป็นระยะเวลา ๑๒ เดือน เริ่มตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๗ โดยวิธีการประกวดราคาทางอิเล็กทรอนิกส์ (e - bidding) เพ่ือให้อาคารดังกล่าวได้รับการ
ดูแลรักษาความสะอาดอย่างทั่วถึงและเหมาะสม ท าให้ผู้มารับบริการพึงพอใจ และ โรงพยาบาลสมเด็จพระ
ปิ่นเกล้า พร. สามารถควบคุมต้นทุนการท าความสะอาดได้ดีกว่าการจ้างพนักงานเอง จึงได้ก าหนดขอบเขต
งานดังเอกสารนี้ 
๒. วัตถุประสงค ์
           ๒.๑ เพ่ือให้พ้ืนที่ในความรับผิดชอบทั้งหมดได้รับการท าความสะอาด มีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย สวยงาม และได้มาตรฐานการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
           ๒.๒ เพ่ือให้ผู้รับบริการ ผู้ป่วย และบุคลากรของโรงพยาบาลได้รับความสะดวกในการใช้ห้องน้ า 
ห้องส้วมที่แห้ง สะอาด ถูกสุขอนามัย และปราศจากกลิ่น 
           ๒.๓ เพ่ือให้สถานที่และสิ่งแวดล้อมเหมาะสมต่อการให้บริการสุขภาพ ผู้มาใช้บริการพึงพอใจ    
๓. ผู้ย่ืนข้อเสนอจะต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
 ๓.๑ มีความสามารถตามกฎหมาย 
 ๓.๒ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 ๓.๓ ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 
 ๓.๔ ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้
ชั่วคราว เนื่องจากไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังก าหนด ตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง   
 ๓.๕ ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของ
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน
ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 

 ๓.๖ มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา 
 
 



 

 

  (๒) 
 
        ๓.๗ เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว 
 ๓.๘ ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืนที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่ รพ.ฯ ณ วัน
ประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระท าการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม ในการ
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ 
 ๓.๙ ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของ
ผู้ยื่นข้อเสนอได้มีค าสั่งให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 
 ๓.๑๐ ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement : e-GP)  ของกรมบัญชีกลาง 
 ๓.๑๑ ผู้ยื่นข้อเสนอซึ่งได้รับคัดเลือกเป็นคู่สัญญาต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
ด้ วย อิ เล็ กทรอนิกส์  (Electronic Government Procurement : e-GP)  ของกรมบัญชี กลาง  ตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด   
 ๓.๑๒ ผู้ยื่นข้อเสนอต้องไม่อยู่ในฐานะเป็นผู้ไม่แสดงบัญชีรายรับรายจ่ายหรือแสดงบัญชีรายรับ
รายจ่ายไม่ถูกต้องครบถ้วนในสาระส าคัญ ตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 
 ๓.๑๓ ผู้ยื่นข้อเสนอซึ่งได้รับคัดเลือกเป็นคู่สัญญาต้องรับและจ่ายเงินผ่านบัญชีธนาคาร  เว้นแต่
การจ่ายเงินแต่ละครั้งซึ่งมีมูลค่าไม่เกินสามหมื่นบาท คู่สัญญาอาจจ่ายเป็นเงินสดก็ได้ ตามที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ก าหนด 
 ๓.๑๔ ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องเป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนกับส านักงานทะเบียนหุ้นส่วนบริษัท กรม
พัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ และมีผลงานด้านการรับจ้างเหมาท าความสะอาดในโรงพยาบาลของรัฐ 
โรงพยาบาลของรัฐวิสาหกิจ หรือโรงพยาบาลของเอกชน ที่ผ่านการรับรองมาตรฐาน HA, ISO หรือ JCI (The 
Joint Commission International Accreditation) อย่างใดอย่างหนึ่ง หรือทั้งสามอย่าง ในวงเงินไม่ต่ ากว่า 
๖,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หกล้านบาทถ้วน) ต่อสัญญา ย้อนหลังไม่เกิน ๓ ปี นับจากวันที่ส่งมอบผลงานแล้วเสร็จ 
จนถึงวันยื่นเอกสารประกวดราคา โดยยื่นส าเนาหนังสือรับรองผลงานและส าเนาหนังสือสัญญาจ้างจาก
หน่วยงานนั้น ๆ ไม่น้อยกว่า ๑  สัญญา เป็นหลักฐานในวันยื่นเสนอราคา    
  ๓.๑๕ ผู้ยื่นข้อเสนอต้องได้รับการรับรองระบบคุณภาพด้านการให้บริการท าความสะอาด ISO 
9001:2015 ในขอบเขต “ผู้จัดหาและให้บริการด้านการท าความสะอาด” เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่ผู้รับบริการ
ในด้านคุณภาพมาตรฐานการท าความสะอาดตามมาตรฐานสากล ที่มีการตรวจสอบและประเมินผลเป็นไปตาม
ความต้องการของผู้รับบริการ และได้รับการรับรองระบบบริหารคุณภาพสิ่งแวดล้อมการบริหารการท าความ
สะอาด ISO 14001:2015 เพ่ือความเชื่อมั่นและยืนยันว่าผู้เสนอราคาใช้น้ ายาที่มีคุณภาพและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ซึ่งให้ความปลอดภัยแก่ผู้รับบริการและค านึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยแนบเอกสาร
หลักฐานที่ยังไม่หมดอายุการรับรอง (กรณีผู้ยื่นข้อเสนออยู่ระหว่างการต่อใบรับรองจักต้องมีเอกสารหลักฐาน
มาประกอบ) ในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ณ วันยื่นข้อเสนอ 
 



 

 

   (๓) 
 
 
  ๓.๑๖ ผู้ยื่นข้อเสนอต้องได้รับการรับรองตามมาตรฐานสากลเพ่ือการจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย ISO 45001:2018 ซึ่งเกี่ยวกับการมุ่งเน้นพัฒนาความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมภายใน
สถานพยาบาล หรือมีการขึ้นทะเบียนเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
ระดับหัวหน้างาน จากสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน โดยแนบเอกสารหลักฐานที่ยังไม่หมดอายุการรับรอง 
(กรณีผู้ยื่นข้อเสนออยู่ระหว่างการต่อใบรับรองฯ หรือการขึ้นทะเบียนฯ จักต้องมีเอกสารหลักฐานมาประกอบ) 
ในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ณ วันยื่นข้อเสนอ 
 ๓.๑๗ ผู้ยื่นข้อเสนอต้องส่งรายชื่อหัวหน้าผู้ควบคุมงานและพนักงานท าความสะอาด พร้อม
ส าเนาบัตรประชาชน (กรณีคนไทย) หรือส าเนาใบอนุญาตท างานที่ยังไม่หมดอายุการอนุญาต (กรณีชาว
ต่างด้าว)  และต้องส่งให้ครบตามจ านวนพนักงานตามร่างขอบเขตงานก าหนด โดยส่งให้คณะกรรมการ
พิจารณาผลการประกวดราคาฯ ภายใน ๗ วันหลังจากยื่นเสนอราคา  ในวันที่              ณ ส านักงานส่ง
ก าลังบ ารุง ชั้น ๕ อาคารพิเคราะห์และบ าบัดโรค หากผู้ยื่นข้อเสนอไม่ส่ง หรือส่งไม่ครบ ทาง รพ.ฯ ถือว่า
ขาดคุณสมบัติเบื้องต้นของ รพ.ฯ 
 ๓.๑๘ ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องส่งรายชื่อหัวหน้าผู้ควบคุมงานและพนักงานท าความสะอาดที่ไม่
ซ้ ากับสัญญาอ่ืน (รวมศูนย์สุขภาพ คลองมอญ) หากตรวจพบว่ามีรายชื่อซ้ า ทาง รพ.ฯ ถือว่าขาด
คุณสมบัติเบื้องต้นของ รพ.ฯ 
 ๓.๑๙ รพ.ฯ ขอสงวนสิทธิ์ไม่รับการเสนอราคา ในกรณีที่บริษัทผู้รับจ้างเคยไม่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ รพ.ฯ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ร่วมท าการประเมินในช่วงใกล้
สิ้นสุดสัญญาของปีงบประมาณ ภายในระยะเวลา ๒ ปี นับถัดจากสิ้นสุดสัญญาในครั้งนั้น 

 ๓.๒๐ มูลค่าสุทธิของกิจการ (ต้องยื่นในวันเสนอราคา( 
     ๓.๒๐.๑ กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคล ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย ซึ่งได้จดทะเบียน

เกินกว่า ๑ ปี ต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการ จากผลต่างระหว่างสินทรัพย์สุทธิหักด้วยหนี้สินสุทธิ ที่ปรากฏในงบ
แสดงฐานะการเงินที่มีการตรวจรับรองแล้ว ซึ่งจะต้องแสดงค่าเป็นบวก  ๑ปีสุดท้ายก่อนวันยื่นข้อเสนอ 
   ๓.๒๐.๒ กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคล ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย ซึ่งยังไม่มีการ
รายงานงบแสดงฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ให้พิจารณาการก าหนดมูลค่าของทุนจดทะเบียน โดย
ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมีทุนจดทะเบียนที่เรียกช าระมูลค่าหุ้นแล้ว ณ วันที่ยื่นข้อเสนอ ดังนี้    
    - มูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างเกิน ๑๐ ล้านบาท แต่ไม่เกิน ๒๐ ล้านบาท ต้องมี
ทุนจดทะเบียนไม่ต่ ากว่า ๓ ล้านบาท 
 
 
 



 

 

     (๔) 
 
    ๓.๒๐.๓ กรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอไม่มีมูลค่าสุทธิของกิจการ หรือทุนจดทะเบียน หรือมีแต่ไม่
เพียงพอที่จะเข้ายื่นข้อเสนอ ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยต้องมีวงเงินสินเชื่อ ๑ ใน ๔ ของมูลค่า
งบประมาณของโครงการหรือรายการที่ยื่นข้อเสนอในแต่ละครั้ง (สินเชื่อที่ธนาคารภายในประเทศ หรือบริษัท
เงินทุน หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชย์  และประกอบ
ธุรกิจค้าประกันตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแห่งประเทศไทย
แจ้งเวียนให้ทราบ โดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อที่ส านักงานใหญ่รับรอง หรือที่ส านักงาน
สาขารับรอง (กรณีได้รับมอบอ านาจจากส านักงานใหญ่) ซึ่งออกให้แก่ผู้ยื่นข้อเสนอ นับถึงวันยื่นข้อเสนอไม่เกิน 
๙๐ วัน) 
    ทั้งนี้หนังสือรับรองวงเงินสินเชื่อให้เป็นไปตามแบบสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑ 
   กรณีตามข้อ ๓.๒๐.๑ – ๒.๒๐.๓ ยกเว้นส าหรับกรณีดังต่อไปนี้ 
  (๑) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นหน่วยงานของรัฐ 
  (๒) นิติบุคคลที่ จั ดตั้ งขึ้นตามกฎหมายไทยที่ อยู่ ระหว่ างการฟื้นฟูกิจการ ตาม
พระราชบัญญัติล้มละลาย (ฉบับที ่๑๐) พ.ศ.๒๕๖๑ 

 ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขในข้อ ๓.๑ - ๓.๒๐ ข้างต้นทุกประการซึ่ง
เป็นสาระส าคัญ และในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอรายใดขาดคุณสมบัติข้างต้น คณะกรรมการขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่รับ
พิจารณาราคาของผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้น ๆ   

๔. พื้นที่ท าความสะอาด  
 ๔.๑ อาคารผู้ป่วยนอก รพ.สมเด็จพระปิ่นเกล้า พร. จ านวน ๕ ชั้น (ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๔)  พ้ืนที่รวม  
๓๔,๖๕๐ ตารางเมตร  
 ๔.๒ อาคารพิเคราะห์และบ าบัดโรค รพ.สมเด็จพระปิ่นเกล้า พร. (อาคารพิเคราะห์ฯ) จ านวน ๗ ชั้น 
(ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๖) พ้ืนที่รวม ๑๐๒,๘๑๖ ตารางเมตร 

 ๔.๓ ทางเดินเชื่อมระหว่างอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ  
 ๔.๔ ทางเดินเชื่อมระหว่างอาคารพิเคราะห์ฯ กับ อาคาร ๑๐๐ ปีฯ และอาคารเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ 
พรรษา  
 ๔.๕ ARI - PUI Clinic ใน - นอกเวลาราชการ พ้ืนที่รวม  ๖๒๕ ตารางเมตร, รวมศาลาพักคอย, 
ห้องน้ าเจ้าหน้าที่ - ห้องน้ าหลังอาคารญาณสังวรานุสรณ์ และห้องน้ าข้างห้องตรวจโรคฉุกเฉิน อาคารผู้ป่วย
นอก 

หมายเหตุ: (๑) ตามสัญญานี้ก าหนดพ้ืนที่การท าความสะอาดให้ครอบคลุมทั้งอาคาร แต่เพ่ือความเข้าใจและ
สามารถติดตามการท างานได้สะดวก ผู้ว่าจ้างจึงเขียนเป็นสถานที่ในการท าความสะอาด 
 
 



 

 

  (๕) 
 
 (๒) กรณีไม่มีการเขียนสถานที่ไว้ แต่เป็นพ้ืนที่ที่อยู่ภายในอาคารตามชั้นต่าง ๆ และมีการใช้
ประโยชน์ (ไม่ได้ปิดไว้ หรือเคยปิดไว้แต่มีการปรับปรุงใช้ประโยชน์ภายหลัง) ต้องจัดให้มีพนักงานท าความ
สะอาดร่วมด้วยอย่างน้อยวันละ ๑ ครั้ง หรือตามลักษณะการใช้งานของพ้ืนที่นั้น ๆ ตามผู้ว่าจ้างและเจ้าของ
พ้ืนที่ก าหนด 
 (๓) กรณีมีการสับเปลี่ยนหน่วยงาน หรือย้ายพื้นที่ส านักงาน (รวมอาคารอ่ืน) ให้มีแนวทางปฏิบัติ 
ดังตัวอย่างต่อไปนี้  โดยสมมติเหตุการณ์หน่วยงาน A ต้องย้ายไปพ้ืนที่ใหม ่
 (กรณี ๑) พ้ืนที่ใหม่ที่ยังไม่มีผู้รับผิดชอบท าความสะอาด และหน่วยงาน A มีพนักงานท า
ความสะอาดประจ าหน่วยงาน ให้พนักงานของหน่วยงาน A ตามไปท าความสะอาด ณ พืน้ที่ใหมด่้วย โดยที่ 

• พ้ืนที่เดิมเปิดการใช้งาน และหน่วยงาน B มีพนักงานประจ าหน่วยงาน ให้พนักงานของหน่วยงาน B 
ตามมาท าความสะอาดด้วย 

• พ้ืนที่เดิมเปิดการใช้งาน แต่หน่วยงาน B  ไม่มีพนักงานประจ าหน่วยงาน ให้หารือร่วมกับผู้ว่าจ้าง
หรือคณะกรรมการตรวจรับฯ ในการจัดสรรพนักงานเข้าท าความสะอาดพ้ืนที่ของหน่วยงาน B ซึ่ง
ต้องดูความเหมาะสมระหว่างจ านวนคนกับปริมาณงานร่วมด้วย 

 (กรณี ๒) พ้ืนที่ใหม่ที่ยังไม่มีผู้รับผิดชอบท าความสะอาด และหน่วยงาน A ไม่มีพนักงานท า
ความสะอาดประจ าหน่วยงาน  โดยที ่

• พ้ืนที่เดิมปิดใช้งาน หรือ เปิดใช้งานและหน่วยงาน B มีพนักงานตามมาท าความสะอาด  ให้พนักงาน
ที่ท าความสะอาดหน่วยงาน A ตามไปท าความสะอาดตามช่วงเวลาที่ตกลงไว้  แต่ทั้งนี้ต้องดูความ
เหมาะสมระหว่างจ านวนคนกับปริมาณงานหน่วยงาน A ในพ้ืนที่ใหม่ด้วย 

• พ้ืนที่เดิมเปิดใช้งาน แต่หน่วยงาน B ไม่มีพนักงานตามมาท าความสะอาด ให้พนักงานท าความ
สะอาดพ้ืนที่ตามเดิม (ไม่ต้องย้ายตามหน่วยงาน A) แต่ทั้งนี้ต้องดูความเหมาะสมระหว่างจ านวนคน
กับปริมาณงานของหน่วยงาน B ร่วมด้วย โดยหารือร่วมกับผู้ว่าจ้างหรือคณะกรรมการตรวจรับฯ 
ก่อน 

 (กรณี ๓) พ้ืนที่ใหมมี่ผู้รับผิดชอบท าความสะอาดประจ าอยู่แล้ว โดยที่ 

• พ้ืนที่เดิมเปิดใช้งาน ให้พนักงานท าความสะอาดประจ าพ้ืนที่ตามเดิม (ไม่ต้องย้ายตามหน่วยงาน A)  

• พ้ืนที่เดิมปิดใช้งาน ให้หารือร่วมกับผู้ว่าจ้าง/ คณะกรรมการตรวจรับฯ จัดพนักงานท าความสะอาด
ของหน่วยงาน A ไปช่วยยังส่วนอื่นตามความเหมาะสม 

 (๔) กรณีที่มีความจ าเป็นต้องให้พนักงานท าความสะอาดในพ้ืนที่ส่วนกลาง เช่น มีเลือดหรือ
อาเจียนบริเวณทางสัญจร เป็นต้น แต่ช่วงวัน - เวลาที่ต้องการให้ท าความสะอาดไม่ได้ก าหนดไว้ในผนวกนี้  
หัวหน้าผู้ควบคุมหรือผู้รับผิดชอบดูแลในวัน - เวลานั้นต้องจัดพนักงานให้มาช่วยท าความสะอาดตามการร้อง
ขอให้ทันกับเหตุการณ ์และรายงานให้ผู้ว่าจ้างรับทราบด้วย 
 



 

 

 (๖) 

 (๕) การท าความสะอาดภายในห้องของหน่วยงานต่างๆ นั้น ให้พนักงานท าความสะอาดพ้ืนที่
ตามท่ีผู้รับผิดชอบสถานที่ก าหนด  
 (๖) ผู้ว่าจ้างสามารถขอให้หัวหน้าผู้ควบคุมงานปรับจ านวนและโยกย้ายคนได้ตามความเหมาะสม
กับปริมาณและลักษณะงานในแต่ละพ้ืนที่ โดยจะอ้างอิงจ านวนคนเท่าเดิมตามที่ได้ตกลงไว้กับผู้รับจ้างใน
สัญญา 
 

๕. รายละเอียดพื้นที่การท าความสะอาดของงานอาคารผู้ป่วยนอก (ดูผนวก ก ประกอบ) 
๕.๑  ชั้นที่ ๑ มีจ านวนพนักงานรวม ๑๑ คน ท าความสะอาดครอบคลุมพ้ืนที่ใช้สอยทั้งหมด ตาม

ช่วงวัน เวลา ดังนี้  
๕.๑.๑ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖) กับ

พื้นที่ส่วนกลาง ได้แก่ ทางเดินหน้าห้องน้ า, โถงทางเดินตั้งแต่ขอบลิฟต์หมายเลข ๑ ถึงสุดทางเดินเชื่อม
ระหว่างอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ  (หน้าร้านอาหารสมาคมภริยา ทร.), ลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖, 
โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖, บันไดหนีไฟข้างลิฟต์หมายเลข ๑ ตั้งแต่ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๔ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๒ คน (คนที่ ๑ - ๒)  

• คนที ่๑ ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน 

• คนที ่๒ ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๑๙.๐๐ - ๐๗.๐๐ น. ทุกวัน และให้ดูแลพื้นที่เพิ่มเติม ดังนี้ 
✦ พ้ืนที่ส่วนกลางตามข้อ ๕.๑.๒ 

✦ กรณีที่ต้องการท าความสะอาดพ้ืนที่ส่วนกลางชั้น ๑ ของอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ และ
พ้ืนที่ทางเดินเชื่อมอาคารพิเคราะห์ฯ กับ อาคารอ่ืน  

๕.๑.๒ บริเวณที่จอดรถรับ - ส่งผู้ป่วยตั้งแต่ทางเลี้ยวรถขึ้น - ลงทั้งหมด, ห้องด้านข้างที่จอด
รถรับ-ส่งผู้ป่วย (พ้ืนที ่ARI - PUI clinic เดิม) ถึงระเบียงทางข้ึนฝั่งทางห้องตรวจโรคฉุกเฉิน, โถงทางเข้า - ออก
ภายในอาคารทั้งหมด (ตั้งแต่หน้าห้องจ่ายยาฉุกเฉิน - หน้าห้องการเงิน - หน้าห้องเวชระเบียน - หน้าขอบลิฟต์
หมายเลข ๑ และหน้าบันไดเลื่อน), บันไดเลื่อน ชั้น ๑ - ๒, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓, ลิฟต์หมายเลข ๑ 
- ๓, ห้องเวชระเบียนตรวจสอบสิทธิ์ (รวมบันไดลงและห้องชั้นใต้ดิน), ห้องการเงินข้างห้องเวชระเบียน 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๓) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๙.๐๐ น. ทุกวัน 

• ช่วงเย็นให้ช่วยขนขยะอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ ไปยังโรงพักขยะหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย 
รพ.ฯ 

• วันหยุด กรณโีถงอเนกประสงค์ ชั้น ๓ อาคารผู้ป่วยนอก มีการเปิดใช้งาน ให้ขึ้นไปช่วยท าความสะอาด
ร่วมด้วย 

 



 

 

  (๗) 

 
 ๕.๑.๓ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘) กับ
พื้นที่ส่วนกลาง ได้แก่ โถงทางเดินตั้งแต่ข้างห้องศูนย์ประสาน ถึงสุดทางเดินเชื่อมระหว่างอาคารผู้ป่วยนอก 
กับ อาคารพิเคราะห์ฯ (หน้าร้านไ่ก่ย่าง ๕ ดาว), ลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘, โถง
ทางเดินตั้งแต่ขอบห้องตรวจโรคอายุรกรรม - หน้าห้องน้ า - ทางออกไปอาคารสโมสร รพ.ฯ - สุดทางลาดไป
อาคารสโมสร รพ.ฯ, บันไดหนีไฟข้างห้องน้ าชาย (ฝั่งลิฟต์ ๗ - ๘) ตั้งแต่ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๔ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๔) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๒๑.๐๐ น. ทุกวัน 

• วันที่มีการเปิดคลินิกพิเศษนอกเวลาราชการของห้องตรวจโรคโสต ศอ นาสิกกรรม  ช่วงเวลา ๑๘.๓๐ - 
๒๐.๐๐ น. ให้ขึ้นไปท าความสะอาดและเก็บขยะที่ห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ กับ คลินิกพิเศษฯ 
ชั้น ๒ อาคารผู้ป่วยนอก ร่วมด้วย 

• เฉพาะวันหยุด ให้ท าความสะอาดห้องรังสีวิทยา ชั้น ๑ อาคารพิเคราะห์ฯ ช่วงเวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ 
น. หรือ ตามท่ีเจ้าของพ้ืนที่ก าหนด 

 ๕.๑.๔ ศูนย์ประสาน, ห้องประชาสัมพันธ์ - ห้อง CCTV - ห้องเวชนิทัศน์ - รวมโถงทางเดิน
ทั้งหมด, หน้าห้องประชาสัมพันธ์ - หน้าห้องศูนย์ประสาน - หน้าห้องตรวจอายุรกรรม - หน้าห้องตรวจโรค
ทั่วไป ประกันสังคม - โถงกลาง และทางเดินข้างบันไดเลื่อนทั้งหมด 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๕) 

• ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 
 ๕.๑.๕ ห้องตรวจโรคอายุรกรรม และคลินิกพิเศษนอกเวลาราชการของห้องตรวจโรค        
อายุรกรรม 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๖) 

• ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๒๑.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ และช่วงเย็นให้ดูแลพื้นที่เพิ่มเติม ดังนี้ 
✦ เฉพาะกรณีที่พนักงานคนที่ ๔ ต้องไปท าความสะอาดที่ชั้น ๒ อาคารผู้ป่วยนอก ให้ช่วยดูแลโถงกลาง

และห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ 

✦ ให้ช่วยขนขยะอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ ไปยังโรงพักขยะหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย รพ.ฯ 

  ๕.๑.๖ ห้องตรวจโรคทั่วไป - ประกันสังคม และห้องตรวจโรคทั่วไปนอกเวลาราชการ (ห้อง
เบอร ์๑๐) 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๗) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๒๑.๐๐ น. ทุกวัน และให้ดูแลพื้นที่เพิ่มเติม ดังนี้ 

✦ ช่วงมีเวลาว่างให้ช่วยดูแลโถงกลางและห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ – ๖ 

 
 



 

 

  (๘) 

 
✦ ช่วงเย็น ให้ช่วยขนขยะอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ ไปยังโรงพักขยะหน่วยงานบ าบัดน้ า

เสีย รพ.ฯ 

✦ วันราชการ หลัง ๑๖.๐๐ น.  
‣ ให้ดูแลหน้าห้องประชาสัมพันธ์ - หน้าห้องศูนย์ประสาน - หน้าห้องตรวจอายุรกรรม - หน้า

ห้องตรวจโรคทั่วไป ประกันสังคม - โถงกลาง และทางเดินข้างบันไดเลื่อนทั้งหมด  
‣ เฉพาะกรณีห้องตรวจโลหิตวิทยาและเคมีบ าบัด ชั้น ๒ อาคารผู้ป่วยนอก ยังเปิดท าการนอก

เวลาราชการ 
✦ วันหยุด  

‣ ให้ดูแลหน้าห้องประชาสัมพันธ์ - หน้าห้องศูนย์ประสาน - หน้าห้องตรวจอายุรกรรม - หน้า
ห้องตรวจโรคทั่วไป ประกันสังคม - โถงกลาง และทางเดินข้างบันไดเลื่อนทั้งหมด  

‣ เฉพาะกรณีห้องเจาะเลือด ชั้น ๑ อาคารพิเคราะห์ฯ เปิดท าการ ให้ท าความสะอาดห้องเจาะ
เลือดตามเจ้าของพ้ืนที่ก าหนด, ห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอาย ุกับ ห้องน้ าเจ้าหน้าที่ (ข้างห้องเจาะ
เลือด) และบริเวณตั้งแต่ทางเดินเชื่อมติดร้านไก ่๕ ดาว - โถงทางเดินหน้าห้องเจาะเลือด - 
รังสีวิทยา  

‣ เฉพาะกรณีเปิดใช้งานโถงอเนกประสงค์ ชั้น ๓ อาคารผู้ป่วยนอก ให้ขึ้นไปช่วยท าความ
สะอาดร่วมด้วย 

 ๕.๑.๗ ห้องตรวจโรคฉุกเฉิน (รวมทั้งหมด ถึงขอบผนังที่ติดกับห้องตรวจโรคทั่วไป), ห้องจ่าย
ยาฉุกเฉิน และบริเวณรับ - ส่งผู้ป่วย (ทั้งฝั่งระเบียงห้องฉุกเฉิน) 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๔ คน (คนที่ ๘ - ๑๑)  

• คนที ่๘ ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน 

• คนที ่๙ ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน และให้ดูแลพื้นที่เพิ่มเติม ดังนี้ 
✦ ช่วงเย็นให้ช่วยขนขยะอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ ไปยังโรงพักขยะหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย 

รพ.ฯ 

• คนที ่๑๐ ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๑๙.๐๐ - ๐๗.๐๐ น. ทุกวัน 

• คนที ่๑๑ ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๑๙.๐๐ - ๐๗.๐๐ น. ทุกวัน และให้ดูแลพื้นที่เพิ่มเติม ดังนี้ 
✦ ช่วยพนักงานคนที่ ๒ ดูแลห้องน้ าและพ้ืนที่ส่วนกลางฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ เฉพาะกรณีที่พนักงาน

คนที่ ๒ ต้องไปท าความสะอาดบริเวณพ้ืนที่ส่วนกลางชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ 
หรือพ้ืนที่ทางเดินเชื่อมอาคารพิเคราะห์ฯ กับ อาคารอ่ืน 

✦ การตั้งตู้หรือเพ่ิมพ้ืนที่ท าการอ่ืนนอกเวลาราชการ, ท าความสะอาดกรณี รพ.ฯ เปิดคลินิกนอกเวลาใน
พ้ืนที่อ่ืน เช่น ARI - PUI clinic ที่ไม่มีพนักงานท าความสะอาดท างานช่วงเวลานั้น 

 



 

 

  (๙) 

 
✦ ท าความสะอาดห้องน้ าข้างห้องตรวจโรคฉุกเฉิน อาคารผู้ป่วยนอก (ริมถนนฝั่งตรงข้ามอาคารญาณสังว

รานุสรณ์) เฉพาะกรณีท่ีมีห้องน้ าให้บริการ  
  ๕.๒  ชั้นที ่๒ มีจ านวนพนักงานรวม ๕ คน ท าความสะอาดครอบคลุมพ้ืนที่ใช้สอยทั้งหมด ตามช่วง
วัน เวลา ดังนี้ 
  ๕.๒.๑ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖), ห้อง
ตรวจสุขภาพ กับพื้นที่ส่วนกลาง ได้แก่ โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓, โถง
กลาง - ทางเดินข้างหน้าห้องตรวจสุขภาพ กับหน้าห้อง VVIP – ทางเดินข้างห้องตรวจสุขภาพถึงทางเชื่อม
อาคาร 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๑) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 
  ๕.๒.๒ ห้องตรวจโรคระบบทางเดินอาหาร, ห้องตรวจระบบทางเดินหายใจ, ห้องตรวจโลหิต
วิทยาและเคมีบ าบัด, โถงทางเดินหน้าห้องตรวจ, โถงกลาง - โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑  - ๓ และบันไดเลื่อน 
ชั้น ๒ - ๓, บันไดหนีไฟฝั่งตรงข้ามห้องตรวจโรคระบบทางเดินอาหาร ตั้งแต่ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๔ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๒) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

• ช่วง ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ให้พนักงานคนที่ ๒ จากชั้น ๔ อาคารผู้ป่วยนอก มาช่วยท าความสะอาด 

• ช่วงนอกเวลาราชการ กรณีห้องตรวจโลหิตวิทยาและเคมีบ าบัดยังเปิดท าการ ให้พนักงานท าความ
สะอาดจากชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก (คนที่ ๗) ขึ้นมาช่วยท าความสะอาด 

 
  ๕.๒.๓ คลินิกให้ค าปรึกษา, ห้องตรวจโรคทันตกรรม, โถงทางเดินหน้าห้องตรวจ, บันไดหนีไฟ
ฝั่งตรงข้ามคลินิกให้ค าปรึกษา ตั้งแต่ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๔ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๓) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 
  ๕.๒.๔ ห้อง VVIP และห้องรับรองนายพล, ห้องตรวจโรคโสต ศอ นาสิกกรรม, ห้องตรวจโรค
ต่อมไร้ท่อ และโรคข้อรูมาติซึมส์ (ห้องตรวจโรคต่อมไร้ท่อฯ) , ห้องตรวจผิวหนังและกามโรค, ทางเดินหน้าห้อง
ตรวจ - ห้องรับรองนายพล 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๔) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 



 

 

  (๑๐) 

 
  ๕.๒.๕ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘), โถง
หน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ และทางเดินสุดทางไปห้องน้ า, โถงทางเดินหน้าห้องตรวจโรคต่อมไร้ท่อฯ ถึงทางเดิน
เชื่อมระหว่างอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๕) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

   ๕.๒.๕ คลินิกพิเศษนอกเวลาราชการของห้องตรวจโรคโสต ศอ นาสิกกรรม กับห้องน้ า
ชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘)  (เฉพาะวันที่เปิดท าการ) 

• ช่วงเวลา ๑๘.๓๐ - ๒๐.๐๐ น. ให้พนักงานคนที่ ๔ จากชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก ท าความสะอาดและเก็บ
ขยะ 
            

  ๕.๓ ชั้นที่ ๓ มีจ านวนพนักงานรวม ๔ คน ท าความสะอาดครอบคลุมพ้ืนที่ใช้สอยทั้งหมด ตามช่วง
วัน เวลา ดังนี้ 
  ๕.๓.๑ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘)  และ
ทางเดินส่วนกลางด้านหน้า, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘, ทางเดินเชื่อมระหว่างอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคาร
พิเคราะห์ฯ (ฝั่งห้องประชุม พล.ร.อ.มจ.ปุสาน สวัสดิวัตน์), ห้องประชุม พล.ร.อ.มจ.ปุสาน สวัสดิวัตน์ และ
ทางเดินส่วนกลางด้านหน้า, ห้องเตรียมอาหารข้างห้องประชุมฯ, ห้องใหญ่ฝั่งตรงข้ามห้องประชุมฯ ที่เป็นที่ตั้ง
ของมูลนิธิ รพ.ฯ และส านักงานข้างเคียงท้ังหมด  และทางเดินส่วนกลางด้านหน้า  

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๑) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ   

• ห้องเตรียมอาหารข้างห้องประชุมฯ ท าความสะอาดเฉพาะวันที่มีการใช้ห้องประชุม 

  
 ๕.๓.๒ ห้องใหญ่ที่เป็นที่ตั้งของศูนย์คุณภาพ กับ ส านักงานข้างเคียงทั้งหมด และทางเดิน
ส่วนกลางด้านหน้า, ศูนย์แพทย์ศาสตร์ศึกษา และทางเดินส่วนกลางด้านหน้า, โถงอเนกประสงค์ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๒) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 
 ๕.๓.๓ ห้องใหญ่ที่เป็นที่ตั้งของส านักงานกลุ่มงานเวชศาสตร์ฉุกเฉิน กับส านักงานข้างเคียง
ทั้งหมด และทางเดินส่วนกลางด้านหน้า, ส านักงานกลุ่มงานทันตกรรมทางเดินด้านหน้าส านักงาน, โถง
อเนกประสงค ์

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๓) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 



 

 

   (๑๑) 

 
  ๕.๓.๔ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ ผู้พิการ (ฝั่งโถงเอนกประสงค์ อยู่ระหว่าง
ลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖), โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖, โถงเอนกประสงค์ และทางเดินส่วนกลางข้างหน้า 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๔) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

• วันหยุด กรณีเปิดใช้งานโถงเอนกประสงค์ ให้พนักงานคนที่ ๓ กับ คนที่ ๗ จากชั้น ๑ อาคารผู้ป่วย
นอก มาช่วยท าความสะอาด 

   
 ๕.๔ ชั้นที่ ๔ มีจ านวนพนักงานรวม ๒ คน ท าความสะอาดครอบคลุมพ้ืนที่ใช้สอยทั้งหมด ตามช่วง
วัน เวลา ดังนี้ 
 ๕.๔.๑ ห้องน้ าชาย - หญิง (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘), โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ และ
ทางเดินสุดทางไปห้องน้ า, ส านักงานกลุ่มงานพัสดุ, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓  และพ้ืนที่ทางเดินส่วนกลาง
ทั้งหมด, พ้ืนที่ว่างทั้งหมด (รวมส่วนที่เก็บของต่าง ๆ) ของชั้น ๔  

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๑) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 
 ๕.๔.๒ โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ กับพื้นที่ในอนาคต ได้แก่ ห้องน้ าชาย - หญิง และ
ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ ผู้พิการ (ฝั่งเวชระเบียนผู้ป่วยใน อยู่ระหว่างลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖), ส านักงานเวชระเบียน
ผู้ป่วยใน หรือส่วนพื้นที่ว่าง/ เก็บของ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๒) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ  

• ช่วงเวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ให้ไปช่วยพนักงานคนที่ ๒ ชั้น ๒ อาคารผู้ป่วยนอก ท าความสะอาด
ห้องตรวจโรคโลหิตวิทยาและเคมีบ าบัด - ทางเดินอาคาร - ทางเดินหายใจ 

 

 ๕.๕ ชั้นใต้ดิน มีจ านวนพนักงานรวม ๒ คน ท าความสะอาดครอบคลุมพ้ืนที่ใช้สอยทั้งหมด ตาม
ช่วงวัน เวลา ดังนี้ 
   ๕.๕.๑ ส านักงานศูนย์สันติวิธีและบริหารความเสี่ยง, ห้องน้ าชาย - หญิง, บริเวณหน้าลิฟต์
หมายเลข ๑ - ๓ และบริเวณโดยรอบภายในอาคาร, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖, ถนนทางออกข้างห้องใต้
ดินห้องเวชระเบียน 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๑) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 



 

 

  (๑๒) 
 
 ๕.๕.๒ ส่วนที่พักขยะอาคารผู้ป่วยนอก, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘, ถนนทางเข้า - ลาน
จอดรถทั้งหมด, ห้องส่วนอ่ืนของชั้นใต้ดิน เช่น ห้องเวรศูนย์เคลื่อนย้าย, ทางเดินข้างอาคารและบริเวณทาง
ลอดระหว่างอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๒) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๙.๐๐ น. ทุกวัน 

• ขนขยะไปยังโรงพักขยะหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย รพ.ฯ ตามช่วงเวลาที่ก าหนด (สามารถช่วยกันท างานกับ
พนักงานคนที ่๑ ของชั้นใต้ดิน อาคารพิเคราะห์ฯ ได)้ 

• ช่วงเวลา ๑๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. มีพนักงานเวรจากชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก มาช่วยขนขยะไปโรงพักขยะ 
หน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย รพ.ฯ 

 
หมายเหตุของอาคารผู้ป่วยนอก: สามารถปรับจ านวนและโยกย้ายคนได้ตามความเหมาะสมกับปริมาณและ
ลักษณะงานในแต่ละพ้ืนที่ โดยจะอ้างอิงจ านวนคนเท่าเดิมตามที่ได้ตกลงไว้ในสัญญา, บันไดหนีไฟทุกที่ทุกชั้น
ของอาคาร ช่วงเวลา ๐๘.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. ให้มีพนักงานท าความสะอาดเฉพาะวันราชการ 
 
๖. รายละเอียดพื้นที่การท าความสะอาดของงานอาคารพิเคราะห์และบ าบัดโรค (ดูผนวก ก ประกอบ) 
 ๖.๑  ชั้นที ่๑ มีจ านวนพนักงานรวม ๙ คน ท าความสะอาดครอบคลุมพื้นที่ใช้สอยทั้งหมด ตามช่วง
วัน เวลา ดังนี้ 
  ๖.๑.๑ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘), ลิฟต์
หมายเลข ๗ - ๘, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ และบริเวณทางเดินส่วนกลางทั้งหมด, ทางเดินเชื่อมฝั่ง
เดียวกันตั้งแต่ขอบสี่แยกอาคารพิเคราะห์ กับ อาคาร 100 ปี ถึงอาคาร กวตบ., บันไดหนีไฟข้างห้องน้ าชาย 
ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๖ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๑) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 ๖.๑.๒ ห้องรับรองนายทหาร, ศูนย์เวชศาสตร์ความดันบรรยากาศสูง (ไม่รวมชั้นใต้ดิน) 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๒) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 ๖.๑.๓ ห้องตรวจรังสีวิทยา (รวมห้องชั้นใต้ดิน) 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๓) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 
 



 

 

  (๑๓) 
 

• วันหยุด ช่วงเวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. ให้พนักงานคนที่ ๔ (ที่รับผิดชอบห้องน้ า ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ 
- ๘) จากชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก  ท าความสะอาดตามที่เจ้าของพ้ืนที่ก าหนด เช่น โซนทางเดินและที่
นั่งของผู้มารับบริการ, หน้าห้องเอ็กซเรย์หมายเลข ๑ - ๓, ห้องน้ าในห้องรับรอง, ห้องน้ าบริเวณ
เอ็กซเรย์คอมพิวเตอร์, ห้องน้ าเจ้าหน้าที่เวรผู้ชาย เป็นต้น 

 ๖.๑.๔ ห้องเจาะเลือด, ห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ กับ ห้องน้ าเจ้าหน้าที่ (ข้างห้องเจาะเลือด), 
บริเวณตั้งแต่ทางเดินเชื่อมติดร้านไก่ ๕ ดาว - โถงทางเดินหน้าห้องเจาะเลือด - รังสีวิทยา - ห้องรับรอง - โถง
หน้าลิฟต์ (หมายเลข ๑ - ๓) - โถงพักผ่อนกลาง - หน้าห้องจ่ายยาชั้น ๑ - หน้าห้องตรวจโรคศัลยกรรม - หน้า
ห้องรับบริจาค ถึงทางเชื่อมติดร้านอาหารสมาคมภริยา, บันไดเลื่อนชั้น ๑ - ๒, ส านักงานเวชศาสตร์ฟ้ืนฟู, 
คลินิกแก้ไขการพูดและบ าบัดเสียง, บันไดหนีไฟฝั่งตรงข้ามห้องน้ าผู้พิการฯ (ร้านไก่ ๕ ดาว) ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๖   

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๔) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

• กรณีห้องเจาะเลือดเปิดท าการวันหยุด ให้พนักงานคนที่ ๗ จากชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก มาช่วยท าความ
สะอาดห้องเจาะเลือดตามเจ้าของพ้ืนที่ก าหนด, ห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ กับ ห้องน้ าเจ้าหน้าที่ (ข้างห้อง
เจาะเลือด) และบริเวณตั้งแต่ทางเดินเชื่อมติดร้านไก่ ๕ ดาว - โถงทางเดินหน้าห้องเจาะเลือด – รังสี
วิทยา  

 ๖.๑.๕ ลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖, โถงทางเดินหน้าห้องตรวจโรคศัลยกรรมกระดูก ตั้งแต่ขอบ
ลิฟต์หมายเลข ๑ - ทางเดินเชื่อมอาคารพิเคราะห์ฯ  กับ อาคาร ๑๐๐ ปี (ตั้งแต่สี่แยกถึงสุดโถงทางเชื่อม 
ชั้น ๑ ไปอาคารกรมแพทย์ทหารเรือ), ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๑ - ๖), โถงทางเดินเข้าห้องน้ า, โถงทางเดินหน้าลิฟต์เบอร์ ๔ - ๖, บันไดหนีไฟข้างลิฟต์ ชั้นใต้
ดิน - ชั้น ๖  

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๕) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๒๑.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

• ช่วงเวลา ๑๖.๐๐ - ๒๑.๐๐ น. เฉพาะวันที่มีเปิดท าการนอกเวลาราชการ ให้ดูแลความสะอาดหน้า
ห้องจ่ายยาและโถงกลาง ชั้น ๑ อาคารพิเคราะห์ฯ, คลินิกพิเศษห้องตรวจโรคศัลยกรรมกระดูกนอกเวลา
ราชการ, ห้องตรวจรังสีวิทยานอกเวลาราชการ, ห้องเจาะเลือดนอกเวลาราชการ 

• หลังเวลา ๒๑.๐๐ น. ถ้าต้องการพนักงานท าความสะอาดให้ตามพนักงานเวรที่ดูแลโถงชั้น ๑ อาคาร
ผู้ป่วยนอกช่วงเวลานั้น 

 ๖.๑.๖ ห้องตรวจโรคศัลยกรรมกระดูก 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๖) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 



 

 

  (๑๔) 
 
 ๖.๑.๗ ห้องจ่ายยาผู้ป่วยนอก (รวมพ้ืนที่ชั้นใต้ดินของห้องจ่ายยาผู้ป่วยนอก เช่น ห้องจ่ายยา, 
ห้องพักเจ้าหน้าที,่ ห้องน้ า), ห้องเก็บเงินข้างห้องจ่ายยาฯ, พ้ืนที่หน้าห้องจ่ายยา, ห้องรับบริจาค 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๗) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

• ชั้นใต้ดิน (รวมห้องน้ า ห้องพักเจ้าหน้าที่) ท าความสะอาดอย่างน้อยสัปดาห์ละ ๑ - ๒ ครั้ง หรือตามแต่
เจ้าของพ้ืนที่ก าหนด 

• ช่วยดูแลความสะอาดหน้าห้องจ่ายยาร่วมกับพนักงานคนที่ ๔ 
 ๖.๑.๘ ห้องตรวจโรคศัลยกรรม 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๒ คน (คนที่ ๘ และคนที่ ๙) ปฏิบัติงานช่วงเวลา 
๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 
 ๖.๒  ชั้นที ่๒ มีจ านวนพนักงานรวม ๘ คน ท าความสะอาดครอบคลุมพื้นที่ใช้สอยทั้งหมด ตามช่วง
วัน เวลา ดังนี้ 
  ๖.๒.๑ คลินิกวัคซีนผู้ใหญ่และวัยรุ่น และส านักงานสร้างเสริมสุขภาพ, ห้องตรวจระบบ
ประสาทและจิตเวช, ห้องจ่ายยาผู้ป่วยนอก, ห้องเก็บเงินข้างห้องจ่ายยาฯ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๑) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

• ห้องปิดในห้องจ่ายยาผู้ป่วยนอก ท าความสะอาดอย่างน้อยเดือนละ ๑ ครั้ง หรือตามเจ้าของพ้ืนที่
ก าหนด 

 ๖.๒.๒ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ ข้าง
ห้องตรวจโรคจักษุกรรม), โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ฝั่งห้องตรวจโรคจักษุกรรม), โถงทางเดินตั้งแต่โถง
ทางเชื่อมอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ - โถงทางเดินข้างหน้าจากทางเดินเชื่อมถึงหน้าห้องตรวจ
โรคจักษุกรรม - ทางเดินส่วนกลางไปห้องน้ าท้ังหมด 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๒) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

• กรณีเปิดประตูทางเดินเชื่อมอาคารพิเคราะห์ฯ กับ อาคาร ๑๐๐ ปี ให้ท าความสะอาดทางเชื่อมอาคาร
จนถึงทางแยกไปอาคาร ๑๐๐ ปี 

 ๖.๒.๓ ห้องตรวจโรคจักษุกรรม, ศูนย์รักษาสายตาศรีศิริ, โถงหน้าห้องตรวจ 
 
 



 

 

  (๑๕) 
 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๓) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

• กรณีเปิดท าการคลินิกพิเศษนอกเวลาราชการของห้องตรวจโรคจักษุกรรม  ให้พนักงานคนที ่๑ จากชั้น 
๓ อาคารพิเคราะห์ฯ  มาท าความสะอาดและเก็บขยะที่ห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ กับ ห้องตรวจ
โรคจักษุกรรม 

 ๖.๒.๔ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖), โถง
หน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖, ห้องเปลี่ยนผ้าอ้อมเด็ก (ข้างห้องน้ า), โถงหน้าห้องน้ าฝั่งเดียวกัน, โถงหน้าห้องตรวจ
โรคสูติ - นรีเวชกรรม, ทางเชื่อมอาคารพิเคราะห์ฯ กับอาคาร ๑๐๐ ปี ตั้งแต่หน้าอาคาร กวตบ. - หลังประตู
ทางเชื่อมฝั่งห้องตรวจโรคจักษุกรรม ไปถึงทางแยกไปอาคาร ๘๐ พรรษา 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๔) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 ๖.๒.๕ ห้องตรวจโรคสูติกรรม, ห้องตรวจโรคนรีเวชกรรม 
• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๒ คน (คนที่ ๕ และคนที่ ๖) ปฏิบัติงานช่วงเวลา 

๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 
 ๖.๒.๖ คลินิกนมแม่และทางเชื่อมอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ ฝั่งศูนย์นมแม่, 
ห้องตรวจโรคกุมารเวชกรรม กับโถงหน้าห้องตรวจ และโถงหน้าห้องจ่ายยาชั้น ๒, บันไดเลื่อน ชั้น ๒ - ๓ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๒ คน (คนที่ ๗ และคนที่ ๘) ปฏิบัติงานช่วงเวลา 
๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 
 ๖.๓ ชั้นที่ ๓ มีจ านวนพนักงานรวม ๕ คน ท าความสะอาดครอบคลุมพ้ืนที่ใช้สอยทั้งหมด ตามช่วง
วัน เวลา ดังนี้ 
  ๖.๓.๑ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘), โถง
หน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ และทางเดินส่วนกลางไปห้องน้ า (ฝั่งหอผู้ป่วยวิกฤติศัลยกรรม), ลิฟต์หมายเลข ๑ - 
๘ (เฉพาะวันหยุด), โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ และบริเวณพ้ืนที่ส่วนกลางทั้งหมด (รวมพ้ืนที่รับรองของหอ
ผู้ป่วยวิกฤติศัลยกรรม), ตู้ตรวจพิเศษ (Swab) และพ้ืนที่บริเวณใกล้เคียง, ห้องตรวจโรคระบบทางเดิน
ปัสสาวะ ศูนย์สุขภาพชาย, ทางเดินเชื่อมระหว่างอาคารพิเคราะห์ กับอาคาร ๑๐๐ ปี ไปจนถึงสุดทางแยกไป
อาคาร ๘๐ พรรษา 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๑) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๙.๐๐ น. ทุกวัน   

• ท าความสะอาดห้องตรวจโรคระบบทางเดินปัสสาวะ ศูนย์สุขภาพชาย, ทางเดินเชื่อมระหว่างอาคาร
พิเคราะห์ กับอาคาร ๑๐๐ ปี ไปจนถึงสุดทางแยกไปอาคาร ๘๐ พรรษา เฉพาะวันราชการ 



 

 

  (๑๖) 
 

• ท าความสะอาดตู้ตรวจพิเศษฯ เฉพาะวันที่มีการใช้งาน  หรืออย่างน้อยสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง กรณีที่ไม่มี
การใช้งาน 

• วันหยุด ท าความสะอาดลิฟต์หมายเลข ๑ - ๘, กรณีต้องท าความสะอาดทางเชื่อมชั้น ๒ ให้ไปช่วยท า
ความสะอาด, ช่วยเก็บและขนขยะไปโรงพักขยะหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย รพ.ฯ 

• วันราชการ ช่วงเวลาที่ห้องตรวจโรคจักษุเปิดคลินิกพิเศษนอกเวลาราชการ (๑๖.๐๐ - ๑๙.๐๐ น.) ให้
ไปท าความสะอาดและเก็บขยะที่ห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ กับ ห้องตรวจโรคจักษุกรรม ชั้น ๒ 
อาคารพิเคราะห์ฯ ด้วย 

 ๖.๓.๒ หอผู้ป่วยวิกฤติศัลยกรรม 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๒) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๙.๐๐ น. ทุกวัน 

 ๖.๓.๓ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ  (ฝั่งห้องผ่าตัด อยู่ระหว่างลิฟต์
หมายเลข ๑ - ๓ กับ หมายเลข ๔ - ๖), โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ และโถงหน้าห้องผ่าตัด, พื้นที่ห้องผ่าตัด
ส่วนที่ไม่ใช่โซนสะอาด (Sterile Zone) ทั้งหมด/ ตามเจ้าของพ้ืนที่ก าหนด 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๒ คน (คนที่ ๓ และคนที่ ๔)  

• คนที่ ๓  ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน 

• คนที่ ๔  ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 
 
 ๖.๓.๔ ห้องตรวจพิเศษศัลยกรรม 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๕) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

  
 ๖.๔ ชั้นที่ ๔  มีจ านวนพนักงานรวม ๕ คน ท าความสะอาดครอบคลุมพื้นที่ใช้สอยทั้งหมด ตามช่วง
วัน เวลา ดังนี้ 
 ๖.๔.๑ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ ผู้พิการ (ฝั่งพยาธิ ลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘), 
โถงหน้าลิฟต์ และทางเดินไปห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘, ห้องตรวจทางพยาธิ และทางเดินส่วนกลาง
ทั้งหมด, ห้องส านักงานพยาธิ (ข้างแผนกคลังเลือด), ห้องตรวจโรคไต (เฉพาะส่วนที่เจ้าหน้าที่ก าหนด ไม่รวม
ภายในห้องไตเทียม) 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๒ คน (คนที่ ๑ และคนที่ ๒)  

• คนที ่๑ ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ  
 



 

 

  (๑๗) 
 

• คนที ่๒ ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ทุกวัน และให้ดูแลพื้นที่เพิ่มเติม ดังนี้ 
✦ เฉพาะวันหยุด ให้ดูแลความสะอาดห้องน้ าทั้งฝั่งพยาธ ิและศูนย์หัวใจ, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖ 

ทางเดินส่วนกลาง และบันไดเลื่อนชั้น ๔ - ๓, ในส่วนส านักงานห้องต่าง ๆ ให้ตามแต่เจ้าของพ้ืนที่
ก าหนด, ห้องบริจาคโลหิต ตามแต่เจ้าของพ้ืนที่ก าหนด 

✦ วันหยุด เฉพาะกรณีชั้น ๕ มีการใช้ห้องน้ าส่วนกลาง ช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ให้พนักงาน
คนที่ ๒ ขึ้นไปช่วยท าความสะอาด วันละ ๑ ครั้ง (เฉพาะวันเสาร์เป็นส่วนใหญ่) 

 ๖.๔.๒ ห้องตรวจโรคหัวใจ , คลินิกฟ้ืนฟูหัวใจ, ธุรการศูนย์หัวใจ, และพ้ืนที่สวนด้านหลัง 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๓) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 ๖.๔.๓ ห้องสวนหัวใจ, หอผู้ป่วยวิกฤตโรคหัวใจ (CICU), และพ้ืนที่สวนด้านหลัง 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๔) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๙.๐๐ น. ทุกวัน 

• ช่วงเวลา ๑๖.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ให้ช่วยดูแลพื้นที่ตามข้อ ๖.๔.๕ ร่วมด้วย 
 ๖.๔.๕ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ ผู้พิการ (ฝั่งศูนย์หัวใจ), โถงหน้าลิฟต์
หมายเลข ๑ - ๓ และทางเดินส่วนกลางทั้งหมด, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖, บันไดเลื่อน ชั้น ๔ - ๓, ห้อง
บริจาคโลหิต แผนกคลังเลือด 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๕) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

• ทุกวัน ช่วงเวลา ๑๖.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ให้พนักงานคนที่ ๔ ช่วยดูแลความสะอาด 

• วันหยุด ช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ให้พนักงานคนที่ ๒ ช่วยดูแลความสะอาด 
 

 ๖.๕ ชั้นที่ ๕  มีจ านวนพนักงานรวม ๕ คน ท าความสะอาดครอบคลุมพื้นที่ใช้สอยทั้งหมด ตามช่วง
วัน เวลา ดังนี ้
  ๖.๕.๑ ห้องน้ าชาย - หญิง (ฝั่งข้างห้องประชุม พล.ร.ต.เล็ก สุมิตร), โถงหน้าห้องต่าง ๆ ที่
ท าความสะอาด, ห้องการเงิน, ส านักงานฝ่ายการพยาบาล 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๑) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

• วันหยุด ช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ถ้ามีการใช้ห้องน้ าของ จนท.เวร ให้พนักงานเวรจาก ชั้น ๔ 
ที่ดูแลห้องน้ า ขึ้นมาช่วยท าความสะอาดห้องน้ า วันละ ๑ ครั้ง (เฉพาะวันเสาร์เป็นส่วนใหญ่) 

 



 

 

  (๑๘) 
 
 ๖.๕.๒ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘), โถง
หน้าห้องต่าง ๆ ที่ท าความสะอาด และโถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ฝั่งส านักงานผลประโยชน์), ส านักงาน
ผลประโยชน์, ห้องการเงินและห้องประชุมด้านหน้าส านักงานผลประโยชน์ทั้งหมด 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๒) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 ๖.๕.๓ ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ ผู้พิการ  (ฝั่ง สน.กบ.รพ.ฯ), ศูนย์สื่อสาร
และสารสนเทศท้ังหมด, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ และโถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ และโถงหน้าห้องต่าง 
ๆ ที่ท าความสะอาด, ห้องประชุมสารสนเทศ, ส านักงานส่งก าลังบ ารุง, ส านักงานโครงการงบประมาณ, ห้อง
เปิดซอง, ห้องประชุม พล.ร.ท.สนิท โปษะกฤษณะ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๓) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

• วันหยุด ช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ถ้ามีการใช้ห้องน้ าของ จนท.เวร ให้พนักงานเวรจาก ชั้น ๔ ที่
ดูแลห้องน้ า ขึ้นมาช่วยท าความสะอาดห้องน้ า วันละ ๑ ครั้ง (เฉพาะวันเสาร์เป็นส่วนใหญ่) 

 
 ๖.๕.๔ ส านักงานผู้อ านวยการโรงพยาบาล, ส านักงานก าลังพล, ส านักงานธุรการ, โถงหน้า
ห้องต่าง ๆ ที่ท าความสะอาด และโถงหน้าห้องประชุม พล.ร.ต.เล็กสุมิตร 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๔) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 
 ๕.๕.๕ ห้องประชุม พล.ร.ต.เล็ก สุมิตร 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงาน ๑ คน (คนที่ ๕) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 
เฉพาะวันราชการ ท าความสะอาดสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง และวันที่มีการประชุมทุกครั้ง 

• กรณีไม่มีการเปิดใช้ห้องประชุม ให้พนักงานไปช่วยท าความสะอาดพ้ืนที่อ่ืนของชั้น  ๕ - ๖ อาคาร
พิเคราะห์ฯ 

• วันที่มีการจัดประชุม ให้ดูแลห้องน้ าฝั่งห้องประชุมเป็นหลัก และดูแลความเรียบร้อยหน้าห้องประชุม 
 
 
 
 
 



 

 

  (๑๙) 
 
 ๖.๖ ชั้นที ่๖  
  ๖.๖.๑ ที่เก็บของส านักงานผลประโยชน์ การเงินรายได้ และที่เก็บของ/ พ้ืนที่ว่างส่วนอ่ืน
ทั้งหมด 

• ให้พนักงานคนที่ ๕ จากชั้น ๕ อาคารพิเคราะห์ฯ ท าความสะอาด 

• พ้ืนที่ว่างที่ไม่ได้กั้นห้อง ให้ท าความสะอาดอย่างน้อยสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. 

• ส่วนที่กั้นห้องเป็นที่เก็บของส านักงาน ให้ท าความสะอาดตามเจ้าของพ้ืนที่ก าหนด 
 
 ๖.๗ ชั้นใต้ดิน  มีจ านวนพนักงานรวม ๒ คน ท าความสะอาดครอบคลุมพ้ืนที่ใช้สอยทั้งหมด ตาม
ช่วงวัน เวลา ดังนี้ 
 ๖.๗.๑ ส่วนที่พักขยะเฟส ๒, ลานจอดรถ, บันไดหนีไฟฝั่งทางเข้าที่จอดรถ (ฝั่งทางเชื่อมที่ตั้ง
ร้านอาคารสมาคมภริยา ทร.) ตั้งแต่ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๖, บันไดหนีไฟด้านที่จอดรถฝั่งอาคารแพทย์แผนไทยฯ 
ตั้งแตช่ั้นใต้ดิน - ชั้น ๓ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๑) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๙.๐๐ น. ทุกวัน 

• ขนขยะไปยังโรงพักขยะหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย รพ.ฯ (สามารถช่วยกันท างานกับพนักงานขนขยะของ
อาคารผู้ป่วยนอกได้) 

• เฉพาะวันหยุด ให้ท าความสะอาดบันไดหนีไฟฝั่งทางออกท่ีจอดรถ (ฝั่งทางเชื่อมที่ตั้งร้านไก่ย่าง ๕ ดาว) 
ตั้งแต ่ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๓ 

 ๖.๗.๒ ห้องน้ าชาย - หญิง - ผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ, ส านักงานศูนย์เวชศาสตร์ความดัน
บรรยากาศสูง รวมห้องต่าง ๆ บริเวณชั้นใต้ดินทั้งหมด, โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ ทางเดินส่วนกลาง
ทั้งหมด และโถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน (คนที่ ๒) ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ 

 

หมายเหตุอาคารพิเคราะห์ฯ: สามารถปรับจ านวนและโยกย้ายคนได้ตามความเหมาะสมกับปริมาณและ
ลักษณะงานในแต่ละพื้นที่ โดยจะอ้างอิงจ านวนคนเท่าเดิมตามที่ได้ตกลงไว้ในสัญญา, บันไดหนีไฟทุกที่ทุก
ชั้นของอาคาร ช่วงเวลา ๐๘.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. ให้มีพนักงานท าความสะอาดเฉพาะวันราชการ ยกเว้นบันไดหนี
ไฟ ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๓ ฝั่งทางออกลานจอดรถ (ร้านไก่ ๕ ดาว) ให้ท าความสะอาดทุกวัน 
 
 



 

 

  (๒๐) 
 
๗. รายละเอียดพื้นที่การท าความสะอาดของ ARI - PUI Clinic ใน-นอกเวลาราชการ (ดูผนวก ก 
ประกอบ) 
 ๗.๑ ARI - PUI Clinic (พ้ืนที่ข้างอาคารญาณสังวรานุสรณ์ รวมโซนเอ็กซเรย์ โซนเก็บสิ่งส่งตรวจ 
พ้ืนที่ท างานเจ้าหน้าที ่ห้องพักเจ้าหน้าที่ ห้องน้ าเจ้าหน้าที่ พ้ืนที่บริการผู้ป่วยและรอบข้างท้ังหมด) 

• จัดให้มีพนักงานท าความสะอาดปฏิบัติงานจ านวน ๑ คน ปฏิบัติงานช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 
เฉพาะวันราชการ 

 ๗.๒ ห้องน้ าหลังอาคารญาณสังวรานุสรณ์ รวมพ้ืนที่ศาลาพักคอย 
• ให้พนักงานตามข้อ ๗.๑ ดูแลท าความสะอาดตามช่วงเวลาที่เปิดท าการ ARI - PUI Clinic 
 ๗.๓ ห้องน้ าข้างห้องตรวจโรคฉุกเฉิน อาคารผู้ป่วยนอก (ริมถนนฝั่งตรงข้ามอาคารญาณสังวรา
นุสรณ)์ 

• ในเวลาราชการ ให้พนักงานตามข้อ ๗.๑ ดูแลท าความสะอาด   
• นอกเวลาราชการและวันหยุด ให้พนักงานจากห้องตรวจโรคฉุกเฉิน ๑ คน ดูแลท าความสะอาด 
 ๗.๔ พื้นที่อ่ืนที่ รพ.ฯ ก าหนดให้เป็น ARI - PUI Clinic เช่น ห้องข้างระเบียงบริเวณที่รับส่งผู้ป่วย
อาคารผู้ป่วยนอก ที่พักคอย เป็นต้น 

• ในเวลาราชการ ให้พนักงานที่รับผิดชอบพ้ืนที่บริเวณนั้น/ พ้ืนที่ใกล้เคียงดูแลท าความสะอาด กรณีไม่มี
พนักงานผู้รับผิดชอบประจ าให้ตามพนักงานในข้อ ๗.๑ มาดูแลท าความสะอาด  

• นอกเวลาราชการและวันหยุด ให้พนักงานจากห้องตรวจโรคฉุกเฉิน ๑ คน ท าความสะอาดตาม
ช่วงเวลาที่เปิดท าการ 

 
หมายเหตุ ARI - PUI Clinic: สามารถปรับจ านวนและโยกย้ายคนได้ตามความเหมาะสมกับปริมาณและ
ลักษณะงานในแต่ละพื้นที่ โดยจะอ้างอิงจ านวนคนเท่าเดิมตามท่ีได้ตกลงไว้ในสัญญา 

  
๘. ข้อปฏิบัติของผู้รับจ้าง  คุณสมบัต ิและหน้าที่รับผิดชอบของพนักงาน 
 ๘.๑ ข้อปฏิบัติของผู้รับจ้าง 
 ๘.๑.๑ ผู้รับจ้างต้องจัดพนักงานท าความสะอาดเข้ามาปฏิบัติงานใน รพ.ฯ ตามภาระงานข้างต้น
ตามท่ีก าหนดไว้ 
 ๘.๑.๒ ผู้รับจ้างต้องจัดท าประวัติของพนักงานแต่ละคน  
  (๑) กรณีคนไทย ให้ยื่นส าเนาบัตรประชาชน 
  (๒) กรณีคนต่างด้าว  
  (๒.๑) ให้ยื่นส าเนาบัตรประจ าตัวคนซึ่งไม่มีสัญชาติไทย (บัตรประจ าตัวฯ) กับ 
ใบอนุญาตท างานหรือใบแทนใบอนุญาตท างานที่ระยะเวลาการอนุญาตยังไม่สิ้นสุด   



 

 

   (๒๑) 

 

  (๒.๒) กรณีเอกสารตามข้อ (๒.๑) หมดอายุระหว่างปีในสัญญา ให้บริษัทยื่นหลักฐาน
การขอต่ออายุการอนุญาตตามกฎหมายภายใน ๑ เดือน นับจากวันที่สิ้นสุดการอนุญาต 

  (๒.๓) ในกรณีที่พนักงานยังไม่มีบัตรประจ าตัวฯ ให้ใช้ใบรับค าขออนุญาตท างานแทน
คนต่างด้าวคู่กับใบเสร็จรับเงินค่าธรรมเนียม และต้องมีหลักฐานการขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประกันตนกับส านักงาน
ประกันสังคม หรือท าประกันสุขภาพกับกระทรวงสาธารณสุขตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข  

  (๒.๔) กรณียื่นเอกสารดังข้อ (๒.๓) ต้องด าเนินการให้เสร็จเพ่ือมีบัตรประจ าตัวฯ และ
น าส าเนาบัตรประจ าตัวฯ มายื่นเป็นหลักฐานภายหลัง โดยไม่เกิน ๑ เดือนนับจากวันสุดท้ายที่ก าหนดในใบ
รับค าขออนุญาตท างานแทนคนต่างด้าวที่ต้องด าเนินการจัดเก็บข้อมูลอัตลักษณ์บุคคลกับส านักงานตรวจคน
เข้าเมืองและการตรวจสุขภาพให้เสร็จภายในวันที่ก าหนด  

  (๒.๕) กรณีพนักงานใหม่ที่เข้ามาระหว่างปีในสัญญา ต้องมีเอกสารหลักฐานตามข้อ 
(๒.๑) - (๒.๔) 

  (๓) ส่งเอกสารตามข้อ (๑) และ/ หรือ (๒) ให้ผู้ว่าจ้างก่อนเริ่มปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า ๕ วันท า
การ และทุกครั้งที่ผู้รับจ้างจัดพนักงานใหม่เข้ามาปฏิบัติงานใน รพ.ฯ ต้องแจ้งและส่งประวัติให้ผู้ว่าจ้างทราบ
ล่วงหน้าอย่างน้อย ๓ วันท าการ  กรณีส่งล่าช้า รพ.ฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการปรับวันละ ๕๐ บาทถ้วน 
  (๔) พนักงานใหม่ที่เข้ามาระหว่างปีในสัญญา ต้องแสดงหลักฐานการอบรม IC (ที่ไม่เกิน ๒ ปี) 
ณ วันที่ส่งประวัติให้ผู้ว่าจ้างทราบล่วงหน้าตามข้อ (๓) 
 ๘.๑.๓ ผู้รับจ้างต้องท าการตรวจสอบและให้การรับรองเป็นลายลักษณ์อักษรในประวัติตามข้อ 
๘.๑.๒ ของพนักงานแต่ละคนว่า พนักงานของผู้รับจ้างมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
   (๑) เป็นผู้ทีม่ีความประพฤติด ีไม่มีหนี้สินล้นพ้นตัว ไม่เล่นการพนัน  
   (๒) ไม่เสพติดสุรา/ เครื่องดื่มท่ีมีส่วนผสมของแอลกอฮอล์หรือสารเสพติดทุกชนิด  
   (๓) ไม่เป็นผู้เกี่ยวข้องกับยาหรือสิ่งเสพติดให้โทษทุกชนิด (ผู้ค้า ผู้เสพ ผู้สนับสนุน)   
   (๔) ไม่เคยเป็นผู้มีประวัติอาชญากรรมหรือเคยต้องโทษจ าคุก 
   (๕) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกจากงานฐานทุจริตต่อหน้าที ่หรือกระท าผิดร้ายแรง 
 ๘.๑.๔ ผู้รับจ้างต้องจัดหาหัวหน้าผู้ควบคุมงาน จ านวน ๑ คน ทุกวัน ช่วงเวลา ๐๗๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 
(อยู่ในพ้ืนที่)  และช่วงเวลา ๑๙.๐๐ - ๐๗.๐๐ น. ต้องจัดให้มีผู้ที่สามารถด าเนินการแทนหัวหน้าผู้ควบคุมงาน 
(รับโทรศัพท์และสั่งการ) เฉพาะกรณีมีเรื่องที่ต้องบริหารจัดการคนนอกเวลา เพ่ือให้สามารถบริหารจัดการตาม
สัญญาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 



 

 

  (๒๒) 
 

 ๘.๒ คุณสมบัติของพนักงานรักษาความสะอาด 
 ๘.๒.๑ พนักงานระดับหัวหน้าผู้ควบคุมงาน 
  (๑) สัญชาติไทย 
 (๒) อายุไม่ต่ ากว่า ๓๐ ปี และไม่เกิน ๖๐ ปีบริบูรณ์ 
 (๓) มีประสบการณ์ระดับหัวหน้างานมาแล้วไม่น้อยกว่า ๓ ปี หรือเคยปฏิบัติงานเป็น
พนักงานท าความสะอาดมาแล้วไม่น้อยกว่า ๕ ปี  ซึ่งต้องมีลงในประวัติพนักงานและมีการรับรองของผู้รับจ้าง
เป็นลายลักษณ์อักษร และมีการรับรองตามข้อ ๘.๑.๓ 
 (๔) หัวหน้าผู้ควบคุมงานต้องผ่านการฝึกอบรมด้านการป้องกันการแพร่กระจายเชื้อโรคใน
โรงพยาบาลจากบริษัทหรือหน่วยงานที่น่าเชื่อถือ รวมทั้งผ่านการอบรมเรื่องผลิตภัณฑ์/ น า่ยาในการท าความ
สะอาด ต้องมีความรู้เรื่องชนิดของน้ ายาที่ใช้ การใช้น้ ายาให้เหมาะกับลักษณะงาน วิธีการจัดเก็บ  การรักษา
คุณภาพน้ ายาไม่ให้เสื่อมสภาพ ข้อห้าม ข้อควรระวัง ระดับความอันตรายของน้ ายา การจัดการกรณีสารเคมี
หกรั่วไหล การปฐมพยาบาลเบื้องต้น โดยให้แนบเอกสารแสดงประวัติการท างานและใบรับรองการฝึกอบรม
จากหน่วยงานนั้น ๆ ไม่เกิน ๒ ปีนับจากวันที่ท าสัญญา  ก่อนเริ่มปฏิบัติงานตามสัญญาไม่น้อยกว่า ๕ วันท า
การ 
 (๕) มีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงและโรคต้องห้ามตามระเบียบ
ราชการ โดยแนบหลักฐานใบรับรองแพทย์ที่มีอายุไม่เกิน ๖ เดือนประกอบ 
 (๖) มีความรับผิดชอบสูง มีอัธยาศัยดี มีความกระตือรือร้นในการท างาน สามารถเรียนรู้
และปฏิบัติตามกฎระเบียบ/ ข้อบังคับของ รพ.ฯ สามารถควบคุมการปฏิบัติงานให้ถูกต้องตามท่ีผู้จ้างก าหนดได้
เป็นอย่างด ี

 ๘.๒.๒ พนักงานระดับปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 (๑) สัญชาติไทย หรือกรณีคนต่างด้าวต้องมีใบอนุญาตท างานที่ถูกต้องตามกฎหมายและ
สามารถสื่อสารภาษาไทยได้รู้เรื่อง 
 (๒) อายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปี และอายุไม่เกิน ๖๕ ปีบริบูรณ์หรืออยู่ในดุลยพินิจของผู้ว่าจ้าง 
ทั้งนี้ในกรณีที่มีอายุเกิน ๖๐ ปีบริบูรณ์ ควรจัดให้ท าความสะอาดในพ้ืนที่ที่เป็นส่วนของส านักงาน และจะใช้
เป็นข้อจ ากัดภาระงานไม่ได้ 
 (๓) หากเป็นคนไทยเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้นตามกฎหมาย 
 (๔) มีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงและโรคต้องห้ามตามระเบียบ
ราชการ โดยแนบหลักฐานใบรับรองแพทย์ที่มีอายุไม่เกิน ๖ เดือนประกอบ 
 (๕) ต้องได้รับการรับรองตามข้อ ๘.๑.๓ 
 
 



 

 

  (๒๓) 
 
 (๖) มีความรับผิดชอบสูง มีอัธยาศัยดี มีความกระตือรือร้นในการท างานสามารถเรียนรู้
และปฏิบัติตามกฎระเบียบ/ข้อบังคับของ รพ.ฯ สามารถควบคุมการปฏิบัติงานให้ถูกต้องตามที่ผู้ว่าจ้างก าหนด
ได้เป็นอย่างด ี
 (๗) พนักงานท าความสะอาดต้องผ่านการฝึกงานและฝึกอบรมด้านการท าความสะอาด 
(รวมความรู้เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์/ น้ ายาท าความสะอาดต่าง ๆ ข้อห้าม ข้อควรระวัง  การปฐมพยาบาลเบื้องต้น
กรณีได้รับผลกระทบจากการใช้งาน เป็นต้น) และผ่านการอบรมด้านการป้องกันและควบคุมการแพร่กระจาย
เชื้อโรค โดยมีใบรับรองแสดงการได้รับการอบรมหลักสูตรพ้ืนฐานการท าความสะอาด กับ ใบรับรองแสดงการ
ได้รับการอบรมด้านการป้องกันและควบคุมการแพร่กระจายเชื้อโรคจากบริษัทหรือหน่วยงานที่น่าเชื่อถือ ซึ่ง
ได้รับการฝึกอบรมไม่เกิน ๒ ปีนับจากวันที่ท าสัญญา   ส่งให้ผู้ว่าจ้างภายใน ๓๐ วันหลังการท าสัญญา 
 
 ๘.๓. หน้าที่รับผิดชอบ 
 ๘.๓.๑ หัวหน้าผู้ควบคุมงาน 
 (๑) จัดท าแผนการปฏิบัติงานประจ าวัน ประจ าสัปดาห์ ประจ าเดือน และประจ า ๓ - ๖ 
เดือน ของหน่วยงานต่าง ๆ เสนอผู้ว่าจ้างเพ่ือให้ความเห็นชอบและให้ หน.หน่วยเซ็นรับทราบ ภายใน ๓๐ วัน
หลังการลงนามในสัญญา 
 (๒) ต้องมีตารางเวร (รายชื่อของพนักงาน) แสดงการท าความสะอาดตามแผนการ
ปฏิบัติงานประจ าวัน ตารางการท างานของพนักงานเช็ดกระจก ตารางตรวจงานของหัวหน้าผู้ควบคุมงาน โดย
ท าบันทึกข้อมูลและรายงานผลงานประจ าวงรอบ ๑ เดือน ให้ผู้ว่าจ้างทราบทุกเดือน ภายใน ๑๕ วันนับจากสิ้น
การปฏิบัติงานในเดือนนั้น ๆ 
 (๓) ตรวจสอบจ านวนพนักงานท าความสะอาดเป็นรายวัน ถ้าจุดไหนไม่ครบให้รีบรายงาน
ผู้ว่าจ้างทราบทันท ี 
 (๔) ควบคุมให้มีการปฏิบัติงานตามแผนในข้อ (๑) และก ากับดูแลการปฏิบัติงานของ
พนักงานท าความสะอาดให้ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพได้มาตรฐานการท าความสะอาดในโรงพยาบาลตาม
หลักเกณฑ์ของกระทรวงสาธารณสุข การควบคุมป้องกันโรคติดเชื้อ และอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 (๕) จัดท าแบบตรวจรักษาความสะอาดประจ าจุด (Checklist) ของห้องน้ าที่ให้บริการ
บุคคลภายนอก (ห้องน้ าสาธารณะ) ลิฟต์ และสถานที่ อุปกรณ์ พ้ืนผิวที่มีการสัมผัสร่วมกันในพ้ืนที่ส่วนกลาง
ประจ าทุกชั้นของแต่ละอาคาร เช่น ราวจับ ราวบันได ราวบันไดเลื่อน เก้าอ้ีนั่ง เคาน์เตอร์ ตู้จ่ายเงินอัตโนมัติ ตู้
ตรวจสอบสิทธิ์อัตโนมัติ  ติดไว้ที่บริเวณนั้นให้เห็นได้อย่างชัดเจน  โดยแบบตรวจฯ ต้องลงวันเดือนปี อาคาร
สถานที่ รายการท าความสะอาดที่มีรูปภาพประกอบ (เพื่อให้มั่นใจว่าพนักงานที่ดูแลทราบและลงข้อมูลได้
ถูกต้อง) ความถี่ในการท าความสะอาด เวลาที่ท าความสะอาด รายชื่อพนักงานที่รับผิดชอบประจ า ลายมือชื่อ
ผู้ปฏิบัติงาน และลายมือชื่อผู้ตรวจสอบ/ หัวหน้าผู้ควบคุมงานทุกวันตามที่ก าหนด 
 



 

 

  (๒๔) 
 
 (๖) ตรวจสอบการท าความสะอาดของพนักงานและลงลายมือชื่อก ากับตามจุด checklist 
ต่าง ๆ ทุกวันตามที่ก าหนด 
 (๗) ควบคุม ดูแล และกวดขันพนักงานให้ปฏิบัติตามค าสั่ง  กฎ ข้อบังคับ ตลอดจน
มาตรการรักษาความปลอดภัยที่ รพ.ฯ หรือทางราชการก าหนดโดยเคร่งครัด 
 (๘) ควบคุมความประพฤติของพนักงานท าความสะอาดเรื่องการพักผ่อน (สถานที่พักผ่อน
ให้ประสานกับหัวหน้าหน่วยงานก่อน ไม่ควรปูที่นอนในที่ไม่เหมาะสม) 
 (๙) ควบคุม ก ากับดูแล ไม่ให้พนักงานสะสมสิ่งของ/ เก็บของตามช่องท่อต่าง ๆ  และห้าม
ไม่ให้เก็บขยะ/ สิ่งของรีไซเคิลในพ้ืนที่ที่มีผู้รับผิดชอบโดยตรง (เช่น หอผู้ป่วย ห้องตรวจโรค ส านักงานต่าง ๆ) 
น าไปขายโดยเด็ดขาด  ยกเว้นขยะรีไซเคิลในพื้นที่ส่วนกลาง (เช่น ทางเดินเชื่อม โถงกลาง) สามารถแยก
ขยะรีไซเคิล และน าไปฝากขายกับธนาคารขยะของ รพ.ฯ ได้ โดยต้องสมัครเป็นสมาชิกและปฏิบัติตาม
กฎระเบียบการปฏิบัติของธนาคารขยะ รพ.ฯ อย่างเคร่งครัด    
 (๑๐) ประสานงานกับหัวหน้าหน่วยงานในพ้ืนที่หรือคณะกรรมการตรวจรับฯ เพ่ือ
รับทราบค าติชม ปัญหาข้อร้องเรียนเกี่ยวกับความสะอาดหรือการปฏิบัติงาน ความประพฤติของพนักงานท า
ความสะอาด และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ให้ลุล่วงโดยเร็ว 
 (๑๑) ประสานงานกับคณะกรรมการตรวจรับฯ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือจัดเตรียมวัสดุ
ที่ใช้ในการท าความสะอาดให้เพียงพอ 
 (๑๒) บันทึกรายการอุปกรณ์ห้องน้ า หรือวัสดุส่วนกลางที่ช ารุดที่ได้รับแจ้งจากพนักงานท า
ความสะอาดหลังจากการตรวจสอบประจ าวัน ติดตามการซ่อมท าของช่างประจ าอาคาร และรวบรวมข้อมูล
ความพร้อมใช้ของอุปกรณ์ภายในห้องน้ าประจ าสัปดาห์ส่งให้ผู้รับผิดชอบของ รพ.ฯ ทราบ 
 (๑๓) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับเรื่องความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
อาคารสถานที่ตามผู้ว่าจ้างก าหนด 

 

 ๘.๓.๒ พนักงานระดับปฏิบัติงาน 
 (๑) ลงชื่อตามวันเวลาเข้า - ออก ที่ได้รับมอบหมาย และลงชื่อการท างานตามจุด 
Checklist ตามท่ีก าหนดทุกวัน 
 (๒) ท าความสะอาดตามที่ระบุไว้ในหัวข้อการท าความสะอาด ดูแลพ้ืนที่ของ รพ.ฯ ให้มี
ความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย ไม่มีกลิ่นไม่พึงประสงค ์ 
 (๓) ใช้อุปกรณ์และผลิตภัณฑ์ต่างๆ ตามที่ระบุไว้ในหัวข้ออุปกรณ์และผลิตภัณฑ ์และสวม
ใส่อุปกรณ์ป้องกันตามข้อก าหนดของโรงพยาบาลอย่างเคร่งครัด 
 
 
 



 

 

  (๒๕) 
 
 (๔) เก็บวัสดุ - อุปกรณ์ต่าง ๆ ตามจุดที่ผู้ว่าจ้างจัดให้และต้องจัดให้เป็นระเบียบ  ห้าม
พนักงานใช้ช่องท่อต่าง ๆ เป็นที่เก็บวัสด ุ  ห้ามไม่ให้พนักงานตากผ้า/ ไม้ม็อบถูพ้ืนตามหน้าต่าง ทางเดินสัญจร
ที่ดูไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย หรือไม่ใช่ที่ที่ผู้ว่าจ้างก าหนด และห้ามวางสิ่งของบริเวณหน้าต่างตามชั้นต่าง ๆ ที่
จะท าให้มีของหล่นทางช่องหน้าต่าง ดูไม่เรียบร้อย 
 (๔) ให้ดูแลรักษาอุปกรณ์ต่าง ๆ ของ รพ.ฯ ไม่ให้มีการช ารุดเสียหาย  ต้องตรวจตรา
อุปกรณ์ต่าง ๆ ของ รพ.ฯ และตรวจสอบความช ารุดของอุปกรณ์ โดยเฉพาะอุปกรณ์ในห้องน้ า (เช่น ที่ใส่
กระดาษช าระ ก๊อกน้ า สายช าระ โถชักโครก ถังขยะ เป็นต้น) ทุกวัน ถ้าพบเห็นมีการช ารุดหรือมีน้ ารั่วซึมจาก
ก๊อกน้ าหรือสายช าระ ให้รีบแจ้งหัวหน้าผู้ควบคุมงานและหัวหน้าผู้ดูแลพื้นที่ที่รับผิดชอบรับทราบทันทีใน
โอกาสแรก ให้ติดป้ายบอกหน้าห้องน้ าว่า “ช ารุด อยู่ระหว่างซ่อมแซม” พร้อมทั้งคอยประสานช่างแผนก
บริการเมื่อเข้าด าเนินการแก้ไข 
 (๕)  ห้ามปูที่นอนในที่ไม่เหมาะสม ต้องประสานกับหัวหน้าหน่วยงานถึงสถานที่พักผ่อน 
และช่วงเวลาการพักผ่อนก่อน  
 (๖) ห้ามพนักงานสะสมสิ่งของ/ เก็บของตามช่องท่อต่าง ๆ  และห้ามไม่ให้เก็บขยะ/ 
สิ่งของรีไซเคิลในพ้ืนที่ที่มีผู้รับผิดชอบโดยตรง (เช่น หอผู้ป่วย ห้องตรวจโรค ส านักงานต่าง ๆ) น าไปขายโดย
เด็ดขาด  ยกเว้นขยะรีไซเคิลในพื้นที่ส่วนกลาง (เช่น ทางเดินเชื่อม โถงกลาง) สามารถแยกขยะรีไซเคิล และ
น าไปฝากขายกับธนาคารขยะของ รพ.ฯ ได้ โดยต้องสมัครเป็นสมาชิกและปฏิบัติตามกฎระเบียบการปฏิบัติ
ของธนาคารขยะ รพ.ฯ อย่างเคร่งครัด   
 (๗) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับเรื่องความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของอาคาร
สถานที่ตามผู้ว่าจ้าง หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายก าหนด 
  

๙. จ านวนพนักงานให้บริการท าความสะอาด 
              ผู้รับจ้างต้องจัดพนักงานเข้าปฏิบัติงานตามรายละเอียดข้างต้นและจัดพนักงานท าความสะอาด
กระจก จ านวน ๒ คน เวลา ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะวันราชการ ตามแผนงาน รวมทั้งจัดผู้ควบคุมงาน
จ านวน ๑ คน ช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน (อยู่ในพื้นที่)  และช่วงเวลา ๑๙.๐๐ - ๐๗.๐๐ น. ต้อง
จัดให้มีผู้ที่สามารถด าเนินการแทนหัวหน้าผู้ควบคุมงาน (รับโทรศัพท์และสั่งการ) กรณีมีเรื่องที่ต้องบริหาร
จัดการคนนอกเวลา เพ่ือคอยควบคุมดูแลการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
(รายละเอียดตามผนวก ก) 
 
 
 
 
 



 

 

  (๒๖) 
 
๑๐. การปฏิบัติงาน 
 ๑๐.๑ ข้อก าหนดทั่วไป 
 ๑๐.๑.๑ พนักงานท าความสะอาด ต้องมาปฏิบัติงานตามเวลาที่ รพ.ฯ ก าหนด พักเวลา ๑๑.๐๐ – 
๑๒.๐๐ น. หรือ ๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. โดยต้องอยู่ในพ้ืนที่รับผิดชอบตลอดเวลา หรือมีช่องทางในการติดต่อ 
ผู้รับผิดชอบกรณีเกิดเหตุเร่งด่วน  ทั้งนี้กรณีท่ีมีพนักงานมากกว่า ๑ คน ปฏิบัติงานในพ้ืนที่เดียวกัน/ ใกล้เคียง
กัน ให้ตกลงช่วงเวลาพักไม่ให้ตรงกัน โดยช่วงเวลาพักต้องแจ้งหัวหน้าผู้ดูแลพื้นที่ท่ีรับผิดชอบให้รับทราบ 
 ๑๐.๑.๒ ผู้รับจ้างต้องจัดหาเครื่องแต่งกายให้กับพนักงานทุกคนที่เข้ามาปฏิบัติงานใน รพ.ฯ โดยแต่ง 
กายให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน ใส่รองเท้าหุ้มส้นสีสุภาพ, รองเท้าบูทขณะปฏิบัติงาน หรือรองเท้าแตะช่วงเวลา
ล้างห้องน้ า และติดบัตรประจ าตัวพนักงานตลอดเวลาการปฏิบัติงาน 
 ๑๐.๑.๓ ผู้รับจ้างต้องก าชับไม่ให้พนักงานท าความสะอาดเข้าไปในพ้ืนที่ที่ตนเองไม่ได้รับผิดชอบ หาก
มีทรัพย์สินสูญหายไป ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหาย 
 ๑๐.๑.๔ การปฏิบัติงานของพนักงานในแต่ละพ้ืนที่ให้เป็นไปตาม ผนวก ก และห้ามพนักงานอยู่
ท างานติดต่อกัน ๒ เวรขึ้นไป  
 ๑๐.๑.๕ พนักงานท าความสะอาดต้องลงเวลาปฏิบัติงานเข้า - ออก และต้องอยู่ปฏิบัติงานให้ครบตาม
เวลาที่ก าหนด โดยวิธีการลงเวลาปฏิบัติงานนั้นจะปฏิบัติตามข้อตกลงระหว่างผู้ว่าจ้างและคู่สัญญาสามารถให้
คณะกรรมการฯ ของ รพ.ฯ หรือผู้แทน ตรวจสอบจ านวนพนักงาน และเวลาการเข้า-ออก การปฏิบัติงานของ
พนักงานท าความสะอาดได้ตลอดเวลา โดยมีข้อก าหนดดังนี้ 
 (๑) พนักงานที่ไม่ลงเวลาปฏิบัติงาน เข้า และ ออก ถือว่า ไม่มาปฏิบัติงาน หรือกรณีไม่มี
พนักงานเข้าปฏิบัติในหน่วยงาน/ พ้ืนที่ตามท่ีก าหนด ถือว่า ไม่มาปฏิบัติงาน 
 (๒) พนักงานที่ไม่ลงเวลาปฏิบัติงาน เข้า ถือว่า มาสาย 
 (๓) พนักงานที่ไม่ลงเวลาปฏิบัติงาน ออก ถือว่า เลิกงานก่อนเวลา 
 (๔) กรณีลืมลงเวลาปฏิบัติงาน จะต้องแจ้งให้หัวหน้าหน่วยงาน ของ รพ.ฯ ทราบทันท ี
 ๑๐.๑.๖ ผู้รับจ้างต้องบริหารจัดการให้พนักงานท าความสะอาดที่สอดคล้องกับนโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติของโรงพยาบาล ได้แก่ แนวทางการจัดการขยะมูลฝอยและการเคลื่อนย้ายขยะมูลฝอยไปยังโรงพักขยะ
ตามเวลาที่ก าหนด มาตรการการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล นโยบายด้านความปลอดภัย
และสิทธิผู้ป่วย เช่น ใส่ถุงมือขณะท าความสะอาดทุกครั้ง (ห้ามใช้ถุงมือทางการแพทย์ ยกเว้นกรณีจ าเป็น 
เช่น ท าความสะอาดสารคัดหลั่ง คราบเลือด เป็นต้น)  ต้องสวมหน้ากากอนามัยขณะปฏิบัติงาน ใช้อุปกรณ์ที่ผู้
รับจ้างจัดให้เพื่อลดความเสี่ยงอุบัติเหตุจากการท างาน เช่น ที่คีบในการเก็บขยะ  จัดอุปกรณ์ส าหรับปฏิบัติงาน
ในที่สูงให้พนักงานใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายขณะปฏิบัติงานในพ้ืนที่เสี่ยง เช่น การเช็ดกระจกที่สูงบริเวณ
ระเบียงนอกอาคาร  การเช็ด/ ล้างท าความสะอาดพ้ืนต้องตั้งป้ายให้ผู้ที่สัญจรไปมาทราบว่า ก าลังท าความ
สะอาดพ้ืนที่ เพ่ือป้องกันอันตรายจากการลื่นล้ม 
 



 

 

  (๒๗) 
 
 ๑๐.๑.๗ ผู้รับจ้างท าการอบรมชี้แจงให้พนักงานของผู้รับจ้างให้เข้าใจค าสั่ง  ระเบียบ ข้อบังคับวิธี
ปฏิบัติงานของผู้ว่าจ้าง รวมทั้งงานป้องกันและควบคุมการติดเชื้อภายในโรงพยาบาลจนสามารถปฏิบัติหน้าที่
ได้เป็นอย่างดี อย่างน้อยทุก ๖ เดือน และมีหลักฐานแสดงต่อผู้ ว่าจ้างไม่เกินสิ้ นเดือน เม.ย.ของ
ปีงบประมาณนั้น  
 ๑๐.๑.๘ ผู้รับจ้างต้องคอยควบคุมดูแลและกวดขันพนักงานของผู้รับจ้างให้ปฏิบัติตามค าสั่ง  กฎ 
ข้อบังคับ ตลอดจนมาตรการรักษาความปลอดภัยที่ผู้ว่าจ้างหรือทางราชการก าหนดโดยเคร่งครัด  และดูแล
รักษาทรัพย์สินของทางราชการไม่ให้ช ารุด สูญหายตลอดจนป้องกันไม่ให้เกิดอัคคีภัย  และช่วย รพ.ฯ ประหยัด
พลังงานตามนโยบายที่ประกาศไว้  
 ๑๐.๑.๙ ถ้าพนักงานของผู้รับจ้างคนใดไม่ตั้งใจปฏิบัติงาน ขัดค าสั่ง ฝ่าฝืนระเบียบ ข้อบังคับ ไม่
ปฏิบัติตามมาตรการรักษาความปลอดภัยของที่ผู้ว่าจ้างหรือทางราชการก าหนด แสดงกิริยาวาจาไม่สุภาพ 
กระด้างกระเดื่อง ต่อผู้ควบคุมงานของผู้ว่าจ้างหรือผู้เกี่ยวข้อง ตลอดจนมีพฤติการณ์ส่อในทางทุจริต รวมทั้ง
ประพฤติตนจนอาจจะก่อให้เกิดความเสียหายต่อผู้ว่าจ้าง เมื่อผู้ว่าจ้างได้แจ้งให้ทราบเป็นหนังสือแล้ว ผู้รับจ้าง
จะส่งพนักงานผู้นั้นมาปฏิบัติงานให้ผู้ว่าจ้างอีกไม่ได้   
 ๑๐.๑.๑๐ ผู้ว่าจ้างสามารถตรวจสิ่งของติดตัว รวมทั้งถุง กระเป๋าถือ ของพนักงานของผู้รับจ้าง 
ก่อนที่พนักงานของผู้รับจ้างจะกลับทุกครั้ง 
 ๑๐.๑.๑๑ ผู้รับจ้างจะต้องจัดพนักงานมาเสริมตามความเหมาะสมในโอกาสที่มีกิจการพิเศษภายใน 
โรงพยาบาลหรือเมื่อมีการอนุญาตให้ใช้สถานที่นอกเวลาราชการ โดยได้รับค่าตอบแทนตามความเหมาะสม  
 ๑๐.๑.๑๒ ผู้รับจ้างต้องจัดหัวหน้าควบคุมงานอย่างใกล้ชิด สามารถติดต่อได้ทันทีเมื่อมีปัญหาหรือ มี
งานฉุกเฉิน 
 ๑๐.๑.๑๓ ผู้ว่าจ้างมีสิทธิขอเปลี่ยนตัวพนักงานท าความสะอาดของผู้รับจ้าง รวมทั้งการเปลี่ยนแปลง
จัดสรรพนักงานเข้าท าความสะอาด ณ พ้ืนที่ใดๆตามพ้ืนที่ที่ระบุไว้ในสัญญา โดยผู้รับจ้างต้องด าเนินการภายใน 
๓ วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 

 ๑๐.๑.๑๔ ผู้รับจ้างควรจัดคนส ารองไว้ให้เพียงพอต่อวัน  

 
 ๑๐.๒ การท าความสะอาดประจ าวัน 
  ๑๐.๒.๑ ข้อปฏิบัติทั่วไปในการท าความสะอาดพื้น 
 (๑) ต้องตั้งป้ายก าลังท าความสะอาดก่อนท าความสะอาดพ้ืนที่ส่วนกลางที่มีคนสัญจรไปมา
และห้องน้ าสาธารณะทุกครั้ง เพ่ือป้องกันการลื่นล้มและเกิดรอยสกปรกจากการเหยียบบนพ้ืนที่ยังไม่แห้ง โดย
ต้องแบ่งพ้ืนที่ท าความสะอาดทีละครึ่ง เพ่ือให้สามารถสัญจรตามปกติได้ด้วย 
 
 
 



 

 

  (๒๘) 
 
 (๒) ท าความสะอาดดันฝุ่นพ้ืน - กวาด - เช็ดถูพ้ืนในพ้ืนที่ที่ก าหนด โดยก าจัดเศษผงหรือฝุ่น
ละอองให้สะอาดทั่วทั้งบริเวณ ต้องไม่ให้มีฝุ่นฟุ้งกระจาย และไม่มีคราบสกปรกก่อนการเช็ดท าความสะอาดทุก
ครั้ง  ในกรณีที่เกิดความสกปรกให้ท าความสะอาดทันที  กรณีห้องท างานเป็นพ้ืนพรม ให้มีการดูดฝุ่นท าความ
สะอาดประจ าวันแทนการกวาดหรือดันฝุ่นพื้น   
 (๓) เช็ดถูพ้ืนให้สะอาดทั่วทั้งบริเวณ การถูด้วยม๊อบหลังจากท าความสะอาดพื้นแล้วให้ถูพื้นที่
ต่าง ๆ ด้วยม๊อบชุบน้ าบิดหมาด ๆ และเช็ดพ้ืนให้แห้งทุกครั้ง เพ่ือไม่ให้เกิดรอยสกปรกจากการเหยียบบนพ้ืนที่
ยังไม่แห้ง  ผ้าม๊อบที่น ามาใช้งานต้องแยกพ้ืนที่ไม่ให้ใช้ปะปนกันระหว่างในห้องน้ า กับส่วนที่ไม่ใช่ห้องน้ า ควร
เป็นม๊อบที่สะอาดและหมั่นเปลี่ยนน้ ายาท าความสะอาดเสมอ หากบริเวณใดมีความสกปรกมากให้ใช้น้ ายาขัด
พ้ืน หรือน้ าสบู่อ่อน/ น้ าผสมผงซักฟอกตามความเหมาะสม ทั้งนี้รวมถึงการขจัดรอยหรือต าหนิต่าง ๆ บนพ้ืน 
เช่น รอยรองเท้า/ รถเข็น กรณีเปื้อนสารคัดหลั่ง ให้ท าตามแนวทางของคณะกรรมการป้องกันและควบคุมการ
ติดเชื้อ รพ.ฯ (ICC) หลังจากเช็ดถูพ้ืนและขอบก าแพงแล้วบริเวณพ้ืนที่ต่าง ๆ จะต้องสะอาดปราศจากเศษผง
ฝุ่นละอองและไม่มีคราบสกปรก ไม่มีความเสียหายใดเกิดขึ้นจากการท าความสะอาด และในกรณีที่เกิดความ
สกปรกให้ท าความสะอาดทันที  
 (๔) ไม้กวาด/ ไมม้๊อบที่ใช้ท าความสะอาดก าแพง ต้องแยกจากไม้กวาด/ ไม้ม๊อบถูพ้ืน  ไม้ม๊อบ
ที่ใช้ท าความสะอาดก าแพงต้องไม่เป็นชนิดที่ไม่ท าให้เกิดความเสียหายต่อพ้ืนผิว/ สีหลุดร่อน และต้องสะอาด
ปราศจากคราบหลังเช็ดท าความสะอาด  
 (๕) ควรมีการท าความสะอาดอุปกรณ์ทุกชนิดหลังการใช้งานให้อุปกรณ์สะอาดทุกครั้ง 
 ๑๐.๒.๒ ข้อปฏิบัติทั่วไปในการท าความสะอาดห้องน้ า 
  (๑) ท าความสะอาดให้ได้ตามมาตรฐานห้องน้ า HAS ของกรมอนามัย สธ. 
  (๒) ท าความสะอาดห้องน้ าห้องส้วม โดยล้าง ขัด ถู หรือเช็ดเครื่องสุขภัณฑ์ ก๊อกน้ า กล่องสบู่
ล้างมือ กระจกเงา ผนัง ประตู และพ้ืน โดยห้องน้ าห้องส้วมต้องสะอาด แห้งและปราศจากกลิ่นที่ไม่พึงประสงค์ 
เติมกระดาษช าระในส่วนการให้บริการผู้รับบริการ  เติมสบู่ส าหรับล้างมือ ส าหรับห้องน้ ารวมชาย-หญิงแต่ละ
ชั้นให้พร้อมใช้ตลอดเวลา  ต้องจัดให้มีพนักงานประจ าห้องน้ า  (ต้องอยู่ประจ าตามเวลาที่ปฏิบัติงาน) โดยดูแล
ให้สะอาดแห้งและปราศจากกลิ่น 

  (๓) กรณีเป็นห้องน้ าสาธารณะให้ท าความสะอาดและฆ่าเชื้อโรคบริเวณห้องน้ า  ห้องส้วม 
สุขภัณฑ์ต่าง ๆ โดยเฉพาะบริเวณที่มีการสัมผัสร้วมกัน (จุดเสี่ยง) ได้แก่ กลอนหรือลูกบิดประตู ก๊อกน้ า อ่าง
ล้างมือ ที่รองนั่งโถส้วม ที่กดโถส้วมหรือโถปัสสาวะ สายฉีดน้ าช าระ พ้ืนห้องส้วม ตามวงรอบเป็นประจ าขึ้นกับ
ช่วงเวลาที่มีผู้ใช้บริการจ านวนมาก 
  (๔) อุปกรณ์ในการขัดล้างห้องน้ าให้แยกใช้ในแต่ละพ้ืนที่ เช่น แปรงขัดโถส้วมล้วงคอห่าน ให้
แยกกับแปรงขัดล้วงโถปัสสาวะ ไม่ให้ใช้แปรงขัดโถส้วมมาขัดอ่างล้างมือ เป็นต้น  และต้องล้างท าความสะอาด
อุปกรณ์ให้ดีก่อนน าไปใช้ยังที่ใหม่หรือห้องถัดไปทุกครั้ง 
 



 

 

   (๒๙) 
 
  (๕) ห้ามทิ้งเศษผ้าขี้ริ้ว หรือวัสดุอ่ืนลงในโถส้วมหรือท่อระบายน้ า ซึ่งจะเป็นเหตุให้มีการอุด
ตันหรือระบบบ าบัดน้ าเสียโรงพยาบาลท างานผิดปกติ 
  (๖) ถังขยะในห้องน้ าให้ดูการปฏิบัติในข้อ ๑๐.๒.๓ แต่ให้ล้างท าความสะอาดทุกวัน และตาก/ 
เช็ดให้แห้งก่อนใช้งานทุกครั้ง  
  (๗) ระหว่างท าความสะอาดห้องน้ า ไม่ให้น าถังขยะวางในโถส้วม อ่างล้างมือ หรือสถานที่ไม่
เหมาะสมที่ท าให้เกิดการปนเปื้อนสิ่งสกปรกได้ 
 ๑๐.๒.๓ ข้อปฏิบัติทั่วไปในการจัดการมูลฝอย (ขยะ) 
  (๑) การเก็บ รวบรวม ล าเลียงขยะมูลฝอยให้ปฏิบัติตามแนวทางที่  ICC หรือคณะท างาน 
GREEN Hospital ทีม G (Garbage) ก าหนด   
  (๒) มีการดูแลไม่ให้มีมูลฝอยล้นถังขยะ  ไม่ให้ฝาถังขยะหายและสกปรก และไม่ให้พ้ืนที่ตั้งถัง
ขยะและบริเวณรอบ ๆ มีคราบสกปรก หรือมีกลิ่นไม่พึงประสงค์ ให้ใช้ที่คีบคีบขยะ หรือเปลี่ยนถุงขยะทุกครั้งที่
มีขยะ ๓/ ๔ ของถัง หรือเมื่อเกิดความสกปรก เปียก หรือเปรอะเปื้อน และรวบรวมขยะไปทิ้งตามที่
โรงพยาบาลก าหนด  
  (๓) เช็ดท าความสะอาดถังขยะวันละ ๑ ครั้ง และล้างท าความสะอาดถังขยะทุกวันศุกร์ หรือ
ก่อนวันหยุดทุกครั้ง  หากพบว่าไม่สะอาดมีคราบสกปรกต้องล้างท าความสะอาดทันที หลังล้างท าความ
สะอาดให้คว่ าหรือเช็ดถังขยะให้แห้งก่อนน ามาใช้งานทุกครั้ง  
  (๔) กรณีมีถังขยะหาย หรือช ารุดที่เกิดจากการใช้งาน ต้องแจ้งให้หัวหน้าผู้ควบคุมงาน
รับทราบเพ่ือเปลี่ยนทดแทน และต้องมีถังขยะใบเดิมที่ช ารุดมาแลกด้วย ทั้งนี้ก าหนดให้เบิกคืนกรณีที่ช ารุดได้
ไม่เกิน ๑ ครั้ง/ ที/่ใบ/ ปี  กรณีนอกเหนือจากที่ตกลงให้ผู้รับจ้างจัดหาทดแทน 
 ๑๐.๒.๔ การท าความสะอาดพื้นที่ส่วนกลาง (ดูผนวก ข ประกอบ) 
  (๑) ทางเดินภายในอาคาร ท าความสะอาดวันละ ๒ ครั้งและเมื่อสกปรก 
  (๒) ทางเดินเชื่อม/ ทางลาด/ รอบนอกอาคาร/ ทางลอดระหว่างอาคารผู้ป่วยนอกกับอาคาร
พิเคราะห์ฯ ท าความสะอาดวันละ ๑ - ๒ ครั้งและเมื่อสกปรก 
  (๓) บันไดเลื่อน ท าความสะอาดวันละ ๒ ครั้งและเมื่อสกปรก, ราวบันไดเลื่อน ให้ท าความ
สะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
  (๔) บันไดหนีไฟ ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้งและเมื่อสกปรก 
  (๕) ประตู ลูกบิดประต ูราวจับ ราวกันตก  ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
  (๖) เช็ดกระจกหน้าต่างภายในอาคารที่สูงไม่เกิน ๖ ฟุต วันเว้นวัน 

  (๗) ตู้สาธารณะ เช่น ตู้ตรวจสอบสิทธิ์  ตู้จ่ายเงิน  ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
  (๘) ห้องโดยสารลิฟต์ (ไม่รวมปุ่มกด)  ท าความสะอาดวันละ ๑ - ๒ ครั้งและเมื่อสกปรก 
 
 



 

 

   (๓๐) 

 

  (๙) ปุ่มกดลิฟต์ และราวจับ (ถ้ามี) ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
  (๑๐) เคาน์เตอร์จ่ายยา, เคาน์เตอร์ท าบัตร รพ.ฯ, เคาน์เตอร์อ่ืนที่ให้บริการบุคคลภายนอก 
และเก้าอ้ีที่ให้บริการบุคคลภายนอก  ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
  (๑๑) ห้องน้ าส่วนกลาง ชาย - หญิง - ผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ  ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
  (๑๒) ถังขยะบริเวณทางเดิน ทางเชื่อม  ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
  (๑๓) พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้าม)ี  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง และเมื่อสกปรก 
  (๑๔) ห้องประชุมส่วนกลาง  ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
  (๑๕) ดูแลความเรียบร้อยส่วนอื่น ๆ ให้สะอาดไม่มีเศษขยะ/ ใบไม้สะสม 
 ๑๐.๒.๕ ส านักงาน (รวมห้องประชุม)/ ส่วนที่ไม่ได้เกี่ยวกับการดูแลผู้ป่วย/ ส่วนที่ไม่ได้ให้ผู้ป่วยเข้า
ใช้บริการ เช่น ภายในห้องเวชระเบียน  ภายในห้องจัดยา  เป็นต้น (ดูผนวก ข ประกอบ) 
  (๑) ให้ท าความสะอาดสถานที่ตามเจ้าของพ้ืนที่ก าหนด 
 (๒) พ้ืน  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง และเมื่อสกปรก 
 (๓) ประตู ขอบหน้าต่าง  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง 
 (๔) ที่จับประตู/ ลูกบิดประต ูท าความสะอาดวันละ ๒ ครั้ง 
 (๕) เช็ดกระจกหน้าต่างภายในอาคารที่สูงไม่เกิน ๖ ฟุต วันเว้นวัน 
 (๖) เฟอร์นิเจอร์ส านักงาน ฉากกั้นอะคริลิก ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง  ยกเว้นโต๊ะ เก้าอ้ี
ส่วนรวม ให้ท าความสะอาดอย่างน้อยวันละ ๒ ครั้ง 
 (๗) ห้องประชุม ตามท่ีก าหนด 
 (๘) ห้องน้ า  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง และเม่ือสกปรก 
 (๙) ถังขยะ  ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
 (๑๐) พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้ามี)  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง 
 ๑๐.๒.๖ ห้องตรวจโรค/ ห้องท่ีเกี่ยวเนื่องกับการดูแลผู้ป่วย/ ส่วนที่ผู้ป่วยใช้บริการ เช่น หน้าห้องเวช
ระเบียน  หน้าห้องจ่ายยา เป็นต้น  (ดูผนวก ข ประกอบ) 
  (๑) ให้ท าความสะอาดสถานที่ตามเจ้าของพ้ืนที่ก าหนด 
  (๒) พ้ืน  ท าความสะอาดวันละ ๒ ครั้ง และเม่ือสกปรก 
  (๓) ประตู  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง และเช็ดลูกบิด/ ที่จับประตูตามท่ีก าหนด 
  (๔) กระจกทางเข้า/ ช่องกระจกที่ให้ผู้ป่วยติดต่อ  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง 
  (๕) เช็ดกระจกหน้าต่างภายในอาคารที่สูงไม่เกิน ๖ ฟุต วันเว้นวัน 
  (๖) ฉากกั้นอะคริลิก  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง 

  (๗) โต๊ะ เก้าอี้ให้บริการ  ท าความสะอาดวันละ ๒ ครั้ง 
 



 

 

  (๓๑) 
 
  (๘) โต๊ะ เก้าอี้ของเจ้าหน้าที ่ ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง 
  (๙) ห้องน้ า  ท าความสะอาดวันละ ๑ - ๒ ครั้งข้ึนกับการใช้งาน และเม่ือสกปรก 
  (๑๐) ถังขยะ  ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
  (๑๑) พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้ามี)  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง 
 ๑๐.๒.๗ หอผู้ป่วยสามัญ, หอผู้ป่วยพิเศษ, หอผู้ป่วยวิกฤติ และพ้ืนที่ที่เป็นที่พักผู้ป่วย (ดูผนวก ข 
ประกอบ)  
  (๑) ให้ท าความสะอาดสถานท่ีตามเจ้าของพ้ืนที่ก าหนด 
 (๒) พ้ืน  ท าความสะอาดวันละ ๒ ครั้ง และเมื่อสกปรก 
 (๓) ประตู  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง และเช็ดลูกบิด/ ที่จับประตูตามท่ีก าหนด 
 (๔) กระจก หน้าต่างเคาน์เตอร์พยาบาล ฉากกั้นอะคริลิก ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง 
 (๕) เช็ดกระจกหน้าต่างภายในอาคารที่สูงไม่เกิน ๖ ฟุต วันเว้นวัน 
 (๖) เคาน์เตอร์พยาบาล และเฟอร์นิเจอร์ภายในห้องเจ้าหน้าที่  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง 
 (๗) โต๊ะ เก้าอี ้โซฟาที่ให้บริการผู้ป่วย  ท าความสะอาดวันละ ๒ ครั้ง 
 (๘) ห้องน้ าผู้ป่วย  ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
 (๙) ห้องน้ าเจ้าหน้าที่  ล้างท าความสะอาด วันละ ๑ - ๒ ครั้ง และเม่ือสกปรก 
 (๑๐) ถังขยะ  ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 
 (๑๑) พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้ามี)  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง 
 (๑๒) ให้ท าความสะอาดห้องผู้ป่วยหลังผู้ป่วยกลับบ้านทุกครั้ง  
 ๑๐.๒.๘ ห้องผ่าตัด/ ห้องตรวจพิเศษที่มีพ้ืนที่การใช้งานแบบห้องผ่าตัด/ ห้องท าหัตถการ  (ดูผนวก 
ข ประกอบ) 
  (๑) ให้ท าความสะอาดสถานที่ตามเจ้าของพ้ืนที่ก าหนด 

  (๒) พ้ืน  ท าความสะอาดวันละ ๑ - ๒ ครั้ง และเม่ือสกปรก 

  (๓) ประตู  ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง และเช็ดลูกบิด/ ที่จับประตูตามที่ก าหนด 

  (๔) หน้าต่าง  ท าความสะอาดขอบหน้าต่างวันละ ๑ ครั้ง  

  (๕) เช็ดกระจกภายในอาคารที่สูงไม่เกิน ๖ ฟุต วันเว้นวัน 

  (๖) โต๊ะ เก้าอี้ของเจ้าหน้าที ่ ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง 

  (๗) เคาน์เตอร์ (รวมหน้าต่าง) โต๊ะ เก้าอ้ีที่ให้บริการ  ท าความสะอาดวันละ ๑ - ๒ ครั้ง ขึ้นกับ
ปริมาณการใช้งาน  



 

 

  (๓๒) 

 

  (๘) ห้องน้ าผู้ป่วย  ล้างท าความสะอาดวันละ ๒ ครั้ง และดูแลเมื่อสกปรก 

  (๙) ห้องน้ าเจ้าหน้าที่  ล้างท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง และดูแลเมื่อสกปรก 

  (๑๐) ถังขยะ  ท าความสะอาดตามวงรอบที่ก าหนด 

 (๑๑) พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้ามี) ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง 

หมายเหตุการท าความสะอาดประจ าวัน: การท าความสะอาดตามรายการที่ก าหนดข้างต้นอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และกรณีที่ไม่มีเขียนรายการท าความสะอาด แต่มีความจ าเป็นต้องให้
พนักงานท าความสะอาด สามารถให้พนักงานท าเพิ่มเติมได้ โดยให้ดูช่วงวันเวลาที่มีพนักงานมาท าความ
สะอาดในผนวก ก ประกอบ            
         
 ๑๐.๓ การท าความสะอาดประจ าสัปดาห์ (ดูผนวก ข ประกอบ) 
  (๑) กระจกท่ีสูงไม่เกิน ๖ ฟุต ตามส านักงาน ตามทางเดินต่าง ๆ ที่ไม่ได้กล่าวข้างต้น (ไม่รวมกระจก
ภายนอกที่ต้องปีนออกนอกอาคาร) ให้เช็ดท าความสะอาดสัปดาห์ละ ๑ - ๒ ครั้ง 
  (๒) กระจกบันไดเลื่อน เช็ดท าความสะอาดสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 
  (๓) ผนัง เพดาน พัดลมเพดาน  ปัดกวาดหยากไย่สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 
  (๔) ป้ายประกาศต่าง ๆ  ท าความสะอาดสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 
  (๕) พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้ามี)  ซักท าความสะอาดสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 
  (๖) กรณีไม่ได้ใช้งานห้องประชุม ให้ดูดฝุ่นพรมห้องประชุม ท าความสะอาดสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 
  (๗) ทางเดินเชื่อมระหว่างอาคาร   ขัดล้างท าความสะอาดสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 
 
หมายเหตุการท าความสะอาดประจ าสัปดาห์: การท าความสะอาดตามรายการที่ก าหนดข้างต้นอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และกรณีที่ไม่มีเขียนรายการท าความสะอาด แต่มีความจ าเป็นต้องให้
พนักงานท าความสะอาด สามารถให้พนักงานท าเพิ่มเติมได้ โดยให้ดูช่วงวันเวลาที่มีพนักงานมาท าความ
สะอาดในผนวก ก ประกอบ                    
 
 ๑๐.๔ การท าความสะอาดประจ าเดือน (ดูผนวก ข ประกอบ) 
  (๑) กระจกภายนอกอาคารที่ต้องปีนออกไปยืนตรงระเบียงและความสูงไม่เกิน ๖ ฟุต  เช็ดท าความ
สะอาดทุก ๒ เดือน  

 



 

 

   (๓๓) 

 

  (๒) ระเบียงที่มีราวกั้น  ท าความสะอาดเดือนละ ๑ ครั้ง 
  (๓) ระเบียงที่ไม่มีราวกั้น (เฉพาะที่ออกไปได)้  ท าความสะอาดทุก ๑ - ๓ เดือนตามที่ก าหนด 
  (๔) โคมไฟ หลอดไฟ และพัดลมทุกชนิด  เช็ดท าความสะอาดเดือนละ ๑ ครั้ง 
  (๕) มุ้งลวด (ถ้ามี)  ท าความสะอาดเดือนละ ๑ ครั้ง 
  (๖) ขอบราวกั้นตรงกลาง หรือขอบผนังปูนบริเวณบันไดเลื่อน  ท าความสะอาดทุก ๒ เดือน  
  (๗) หลังตู้ต่าง ๆ, หลังคาร้านค้าภายในอาคาร  ท าความสะอาดทุก ๒ เดือน 
  (๘) ม่านปรับแสง มู่ลี่ ฉากกั้นห้อง  ท าความสะอาดเดือนละ ๑ ครั้ง 

  (๙) เฟอร์นิเจอร์ชิ้นใหญ่ ประติมากรรม ภาพวาด และเครื่องตกแต่งต่าง ๆ  ท าความสะอาดเดือนละ 
๑ ครั้ง 
  (๑๐) ห้องประชุมส่วนกลาง  ท าความสะอาดเดือนละ ๑ ครั้ง 
  (๑๑) ขัดเงาพ้ืนด้วยเครื่อง ในพ้ืนที่ทางเดินทั่วไป  ทุก ๑ - ๒ เดือน 
  (๑๒) ขัดล้างพ้ืนกระเบื้องเซรามิค ในพ้ืนที่ทางเดินท่ัวไป  ทุก ๑ - ๒ เดือน 
  (๑๓) ขัดล้างพ้ืนกระเบื้องยางและเคลือบเงา ในพื้นที่ทางเดินทั่วไป ทุก ๑ - ๒ เดือน 
  (๑๔) ขัดล้างพ้ืนทางเดินรอบนอกอาคาร  เดือนละ ๑ ครั้ง 
  (๑๕) ชายคา กันสาดของอาคารที่เอ้ือมถึง ท าความสะอาดทุก ๒ - ๓ เดือน 
 
หมายเหตุการท าความสะอาดประจ าเดือน: การท าความสะอาดตามรายการที่ก าหนดข้างต้นอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และกรณีที่ไม่มีเขียนรายการท าความสะอาด แต่มีความจ าเป็นต้องให้
พนักงานท าความสะอาด สามารถให้พนักงานท าเพิ่มเติมได้ โดยให้ดูช่วงวันเวลาที่มีพนักงานมาท าความ
สะอาดในผนวก ก ประกอบ   
 

 ๑๐.๕ การท าความสะอาดทุก ๓ - ๖ เดือน 
 (๑) ต้องจัดตารางล้างขัดเคลือบเงาพ้ืนทุกแห่งโดยใช้น้ ายาตามความเหมาะสม ก าหนดพ้ืนที่การ
ท างานอย่างชัดเจน หมุนเวียนให้ครบทุกหน่วยงานทุกสัปดาห์ - ทุกเดือน เพ่ือให้หน่วยงานมีการขัดล้างทุก ๖ 
เดือนหมุนเวียนกันไปและสามารถตรวจสอบได้ มีหลักฐานส่ง คณะอนุกรรมการก ากับ ดูแล บริษัทท าความ
สะอาด และคณะกรรมการตรวจการจ้างหรือ สน.กบ.กอ.รพ.ฯ  
หมายเหตุ: วัน - เวลาปฏิบัติงานอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 (๒) เช็ดกระจกภายใน - ภายนอกอาคาร ที่สูงเกิน ๖ ฟุต (ไม่รวมกระจกภายนอกท่ีจะต้องตั้งนั่งร้าน) 
ทุก ๖ เดือน 
 
 



 

 

 (๓๔) 
 
 (๓) ล้าง ขัดเงาพ้ืนที่ภายในหอผู้ป่วย ส านักงาน ตามหน่วยงานต่าง ๆ โดยใช้น้ ายาตามความ
เหมาะสม ทุก ๖ เดือนในพื้นที่ให้บริการผู้ป่วย [กรณีห้องผู้ป่วยที่ไม่สามารถขัดพ้ืน หรือเข้าท าความสะอาด
ใหญ ่(Big cleaning) ได ้ เมื่อผู้ป่วยย้ายออกจากห้อง ต้องจัดให้มี Big cleaning ทันทีหลังจากท่ีหอผู้ป่วยมีการ
ร้องขอ หรือก่อนการรับผู้ป่วยรายใหม่เข้าห้อง] และ อย่างน้อย ๑ ครั้งในพ้ืนที่ส านักงาน (กรณีที่สกปรกมาก 
สามารถขอให้ท าเพ่ิมได้ ๑ ครั้ง) 
 (๔) ซักท าความสะอาดพ้ืนพรมด้วยเครื่องซักพรม ทุก ๓ เดือน ได้แก่ ห้องประชุมพล.ร.ต.เล็ก  สุ
มิตร, ห้องประชุม พล.ร.ท.สนิท  โปษะกฤษณะ, ห้องประชุม พล.ร.อ.มจ.ปุสาน  สวัสดิวัตน์,  ส านักงาน ผอ.
รพ.ฯ  และห้องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 (๕) ให้ความร่วมมือช่างประจ าอาคารล้างท าความสะอาดพ้ืนห้อง  AHU, บริ เวณที่ติดตั้ ง
เครื่องปรับอากาศรวม และดาดฟ้าของอาคาร ทุก ๖ เดือน 

หมายเหตกุารท าความสะอาดทุก ๓ - ๖ เดือน: การท าความสะอาดตามรายการที่ก าหนดข้างต้นอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และกรณีที่ไม่มีเขียนรายการท าความสะอาด แต่มีความจ าเป็นต้องให้
พนักงานท าความสะอาด สามารถให้พนักงานท าเพิ่มเติมได้ โดยให้ดูช่วงวันเวลาที่มีพนักงานมาท าความ
สะอาดในผนวก ก ประกอบ   
 
๑๑. เครื่องมือและอุปกรณ์ท าความสะอาด 
 ๑๑.๑ ข้อก าหนดทั่วไป 
  (๑) ผู้รับจ้างต้องจัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์ท าความสะอาดที่มีประสิทธิภาพ ไม่ท าให้พ้ืนผิว
สถานที่/ วัสดุ/ สุขภัณฑ์ของ รพ.ฯ เกิดความเสียหาย เครื่องมือและอุปกรณ์ท าความสะอาดอยู่ในสภาพดี
พร้อมใช้งานตลอดเวลา อย่างเพียงพอ จ านวนเหมาะสมสัมพันธ์กับปริมาณงานตามที่ผู้ว่าจ้างก าหนด  
สนับสนุนการปฏิบัติงานของพนักงานตาม ผนวก ก และผนวก ข 
  (๒) ผู้รับจ้างจะต้องจัดท าบัญชีรายการเครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์ส่งให้ผู้ว่าจ้างตรวจสอบก่อนเริ่ม
ปฏิบัติงานและจัดหาตู้เก็บอุปกรณ์เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อยโดยผู้ว่าจ้างจะจัดหาสถานที่ให้  
  (๓) ผู้รับจ้างต้องจัดหาชั้นวาง/ ตู้จัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ์ และน้ ายาท าความสะอาดในทุกที่   
รวมถึงราวตากผ้า/ ไม้ม็อบถูพ้ืนในการท าความสะอาด ต้องจัดเตรียมให้เพียงพอ จัดวางราวตากผ้าในที่
แสงแดดส่องถึงและเป็นที่ท่ีผู้ว่าจ้างก าหนดให้เป็นระเบียบเรียบร้อย 
  (๔) ผู้รับจ้างต้องจัดหารถเก็บมูลฝอยที่เป็นสแตนเลส มีฝาปิดมิดชิด ไม่มีรูรั่ว ล้างท าความสะอาด
ง่าย โดยแยกรถเข็นขยะมูลฝอยและขยะติดเชื้อทั่วไปเพียงพอต่อการใช้งาน   ส าหรับรถเข็นที่ใช้ภายในอาคาร
ต้องมีที่วางส าหรับอุปกรณ์ที่ต้องติดรถ ได้แก่ ถุงมูลฝอยส ารอง เชือกผูกมัดมูลฝอย และขวดใส่น้ ายาฆ่าเชื้อโรค 
เช่น ๗๐% แอลกอฮอล์ ด้วย 

 



 

 

 (๓๕) 

  (๕) คุณภาพและมาตรฐานของผลิตภัณฑ์ท าความสะอาดต่าง  ๆ น้ ายาฆ่าเชื้อ ต้องได้
มาตรฐานสากล เช่น การรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) หรือ หน่วยงานที่รับรองมาตรฐาน
ด้านผลิตภัณฑ์ หรือได้ขึ้นทะเบียนและขออนุญาตผลิต จากส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา เป็นต้น 
และต้องเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมหรือเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
  (๖) ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบในการจัดหาวัสดุ น้ ายาเคมีท าความสะอาดแยกตามพ้ืนผิวต่าง ๆ 
โดยวัสดุ น้ ายาเคมทีี่ใช้ท าความสะอาดต้อง 

• ระบุชื่อแหล่งผลิต หรือประเทศที่ผลิตวัสดุที่ใช้ท าความสะอาด โดยระบุเลขท่ีมาตรฐาน
วัตถุอันตรายที่ใช้ทางสาธารณสุข (วอส.) และหรือมาตรฐานอุตสาหกรรม (มอก.) ให้
สามารถทวนสอบถึงผู้ผลิตได้  

• ไม่มีผลกระทบด้านสุขอนามัยต่อ จนท. พนักงาน และผู้ใช้บริการ รวมถึงระบบบ าบัด
น้ าเสียของ รพ.ฯ   

• มีเอกสารก ากับในการใช้ มีการจัดเก็บน้ ายาที่ถูกต้อง  

• น้ ายาไม่หมดอายุ   

 (๗) ผู้รับจ้างต้องยื่นเอกสารส าเนายี่ห้อ/ ตราสินค้า หรือเอกสารประกอบสินค้าของผลิตภัณฑ์ท า
ความสะอาดที่ใช้ให้คณะกรรมการตรวจการจ้างเก็บไว้ตรวจสอบเปรียบเทียบกับน้ ายาที่น ามาใช้ตลอด
ระยะเวลาการจ้าง  ภายใน ๑๕ วันหลังจากท าสัญญา  และ  ถ้าพบมีการใช้น้ ายาไม่ตรงกับที่ยื่นโดยไม่มี
เหตุผลสมควร บริษัทต้องเปลี่ยนให้ถูกชนิดภายใน ๓ วัน 
 (๘) รพ.ฯ ขอสงวนสิทธิ์ให้ผู้แทนของผู้ว่าจ้าง หรือคณะอนุกรรมการก ากับ ดูแล บริษัทท าความ
สะอาด รพ.ฯ เข้าตรวจสอบการปฏิบัติงาน เอกสารบัญชีข้อมูลต่าง ๆ เครื่องมืออุปกรณ์ น้ ายาเคมีที่เกี่ยวข้อง
กับการปฏิบัติงานดูแลรักษาความสะอาดอาคารตามที่เห็นสมควร 
 (๙) รพ.ฯ ขอสงวนสิทธิ์ให้ผู้แทนของผู้ว่าจ้าง หรือคณะอนุกรรมการก ากับ ดูแล บริษัทท าความ
สะอาด รพ.ฯ หรือคณะกรรมการตรวจรับฯ เข้าตรวจสอบชนิด คุณภาพน้ ายาต่าง ๆ ที่บริษัทเสนอมา  และ
กรณีที่มีความเห็นให้ส่งน้่ายาไปทดสอบคุณภาพ/ คุณสมบัติยังห้องปฏิบัติการผู้รับจ้างต้องเป็นผู้รับภาระค่าใช้ 
จ่ายที่เกิดขึ้นในการตรวจวิเคราะห์ และถ้าพบว่าชนิดของน้่ายาที่ยื่นนั้น ขาดคุณสมบัติหรือมีฤทธิ์การกัดกร่อน 
รุนแรงจนท าให้วัสดุอุปกรณ์ของโรงพยาบาลช ารุดเสียหายก่อนระยะเวลาเหมาะสม บริษัทต้องท าการเปลี่ยน 
ชนิดน้่ายาท าความสะอาดตามท่ีคณะท างานฯ ก าหนดโดยไม่มีข้อโต้แย้ง  
 (๑๐) กรณีผู้รับจ้างต้องแบ่งน้ ายาท าความสะอาดต่าง ๆ ใส่ขวดแบ่ง  ต้องปฏิบัติดังนี้ 

• ใช้ขวดแบ่งที่ได้มาตรฐาน (ไม่ใช่ขวดใส่น้ าหรือน้ าเกลือ)  ทนทานต่อฤทธิ์กัดกร่อน 

• มีการระบุชนิดของน้ ายาที่ใช้อย่างชัดเจน สามารถตรวจสอบได้ว่าน้ ายาที่ใช้เป็นชนิดใด 



 

 

 (๓๖) 

• ขวดแบ่งใช้ต้องมีฉลากระบุสาระส าคัญ ๓ อย่างได้แก่  ๑). ประเภทน้ ายา เช่น น้ ายา
ล้างห้องน้ า  น้ ายาขัดพ้ืน    ๒). ตราสินค้า (ยี่ห้อ)   ๓).วันหมดอายุ (ให้ก าหนด ๓๐ วัน 
หลังแบ่งใช้) 

• การผสมน้ ายาต้องให้ได้สัดส่วนถูกต้องตามวัตถุประสงค์และข้อก าหนดของผลิตภัณฑ์นั้น ๆ  
ซึ่งคณะท างานสามารถเรียกพนักงานท าความสะอาดมาสาธิต และบอกวิธีการผสมน้ ายา 
วิธีการใช้น้ ายาในแต่ละประเภทโดยไม่ต้องแจ้งให้ทราบล่วงหน้าได้ 

 ๑๑.๒ วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ ประกอบด้วย 
   (๑) เครื่องดูดฝุ่น มีถุงบรรจุฝุ่น พร้อมอุปกรณ์ครบชุด  สามารถท าความสะอาดพ้ืนที่ห้อง
ขนาดใหญ่และห้องขนาดเล็กได้โดยสะดวก  
   (๒) เครื่องขัดพ้ืน พร้อมอุปกรณ์ครบชุด  สามารถเคลื่อนย้ายได้สะดวก 
   (๓) เครื่องซักพรม พร้อมอุปกรณ์ครบชุด 
   (๔) เครื่องฉีดน้ าแรงดันสูง พร้อมอุปกรณ์ครบชุด 

   (๕) เครื่องมือเช็ดกระจก พร้อมอุปกรณ์ครบชุด  สามารถเช็ดกระจกที่สูงเกิน ๖ ฟุตได้ด้วย 
   (๖) บันไดอลูมิเนียม แบบ ๕ ขั้น และ ๗ ขั้น  หรือจ านวนขั้นตามความจ าเป็นเพื่อให้ปฏิบัติ 
งานได้ตามท่ีก าหนด  
   (๗) เครื่องปั้นเงาไฮสปีด 
   (๘) ถังผ้าบีบม๊อบ 
   (๙) ป้ายระวังลื่น/ พ้ืนเปียก 
   (๑๐) รถเข็นมูลฝอยที่ถูกสุขลักษณะ 
   (๑๑) ที่คีบเก็บขยะ  ควรมีความยาวพอเหมาะกับการใช้งานได้สะดวกในถังขยะทรงสูง  เป็น
วัสดุที่คงทน ไม่ข้ึนรา ล้างท าความสะอาดง่าย 
   (๑๒) ภาชนะใส่สบู่เหลว หรือโฟมล้างมือที่ได้มาตรฐาน 
   (๑๓) เครื่องมืออุปกรณ์ในด้านเช็ดถูปกติ  ควรแยกอุปกรณ์การใช้ในแต่ละพ้ืนที่ไม่ให้ปะปน
กัน เช่น ม็อบถูพ้ืนคนละชนิดกับม็อบถูผนัง อุปกรณ์ที่ใช้ในห้องน้ าให้แยกออกจากพ้ืนที่นอกห้องน้ า  แยกผ้าที่
ใช้เช็ดถังขยะต่างหาก  แยกอุปกรณ์ท าความสะอาดอ่างล้างมือในห้องตรวจรักษา/ หอผู้ป่วยต่างหาก  เป็นต้น  
   (๑๔) อุปกรณ์ท าความสะอาดในห้องน้ า  ควรจัดให้มีการแยกพ้ืนที่การใช้งานที่ชัดเจน เช่น 
แปรงขัดล้วงคอห่านในโถสุขภัณฑ์ ไม่ให้ปะปนกับแปรงขัดล้วงในโถปัสสาวะ  แปรงขัดสุขภัณฑ์ไม่ให้ปะปนกับ
แปรงขัดอ่างล้างมือ เป็นต้น  ควรมีขนาดหัวแปรงหลากหลายเพ่ือท าความสะอาดในซอกหลืบได้ดี ตัวขนแปรง
ต้องไม่หลุดลุ่ยง่ายและไม่ท าลายพ้ืนผิวของวัสดุ - สุขภัณฑ์ต่าง ๆ  
 
 



 

 

  (๓๗) 
 
   (๑๕) วัสดุและอุปกรณ์อ่ืน ๆ ที่ไม่ได้ระบุไว้แต่จ าเป็นต้องใช้  เช่น ถุงมือยางชนิดหนาส าหรับ
ท าความสะอาด, ถุงมือใช้แล้วทิ้ง, ผ้าเช็ดชนิดต่าง ๆ ตามลักษณะพ้ืนผิวและการใช้งาน ไม่ท าให้เกิดริ้วรอยหรือ
เส้นใยผ้าไม่หลุดลุ่ยง่าย, ผ้าใช้แล้วทิ้ง, ไมก้วาดหยากไย่, ไม้ดันฝุ่น, ไม้ม็อบชนิดต่าง ๆ ตามลักษณะพ้ืนผิวและ
การใช้งาน, ถังหรือกะละมังซักผ้า, สายยางล้างพ้ืนที่ขนาดและความยาวต่าง ๆ ตามการใช้งานได้สะดวก,  สาย
ยางล้างห้องน้ าที่ขนาดและความยาวจากก็อกน้ าถึงทุกมุมห้อง  เป็นต้น 
 
หมายเหตุ: วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการท าความสะอาด ต้องเป็นชนิดที่เหมาะสมกับพ้ืนผิวที่ต้องท าความสะอาด 
โดยต้องไม่ท าให้พ้ืนผิวเกิดริ้วรอยหรือเสียหาย 
 
 ๑๑.๓ ผลิตภัณฑ์ท าความสะอาดและวัสดุสิ้นเปลือง  ควรเป็นผลิตภัณฑ์ที่สามารถท าความสะอาดได้ดี 
ไม่มีกลิ่นฉุน หลังใช้แล้วไม่ท าให้พ้ืนลื่น/ เหนียว  ไม่มีการกัดกร่อนพ้ืนผิววัสดุ/ สุขภัณฑ์/ ท่อระบายต่าง ๆ ให้
ช ารุดเสียหาย มีรายชื่อผลิตภัณฑ์ ดังนี้ 
 (๑)  น้ ายาเคลือบเงาพ้ืน 

  (๒)  น้ ายาแวกซ์รองพ้ืน 

 (๓)  น้ ายาล้างพ้ืนลอกแวกซ์ 

             (๔)  น้ ายาปั่นเงาพ้ืน 

             (๕) น้ ายาถูพ้ืนประจ าวัน  มีคุณสมบัติสามารถขจัดสิ่งสกปรกบนพ้ืนผิว ฆ่าเชื้อโรค และ
ก าจัดกลิ่นไม่พึงประสงค์ได้ดี  ตัวน้ ายาไม่เหนียวเหนอะหนะและไม่ทิ้งคราบหลังท าความสะอาด 

             (๖)  น้ ายาดันฝุ่น  มีคุณสมบัติเก็บฝุ่นละออง เช็ดพ้ืนได้สะอาด  ไม่มีสารท าลายพื้นผิว ไม่ทิ้ง
คราบขาว  กลิ่นน้ ายาไม่ฉุน/ เหม็น ไม่ท าให้เวียนศีรษะ 
            (๗)  น้ ายาซักพรม 
            (๘)  น้ ายาล้างสุขภัณฑ์ 
           (๙)  น้ ายาล้างห้องน้ ากัดสนิม ไม่มีควัน ไม่มีกลิ่น 
            (๑๐)  น้ ายาขจัดคราบหินปูน, คราบตะกรัน 
 (๑๑)  น้ ายาขจัดคราบเชื้อรา 
            (๑๒)  น้ ายาฆ่าเชื้อ-ดับกลิ่น 
           (๑๓) น้ ายาสบู่เหลวหรือโฟมล้างมือที่ได้มาตรฐานมีขายตามท้องตลาด  ให้จัดวางในห้องน้ า
ส่วนกลาง (สาธารณะ) ทุกห้อง โดยถ้าเป็นขวดส าเร็จรูปต้องไม่หมดอายุ  หรือกรณีน้ าสบู่แบ่งใส่ขวดให้มีวัน
เดือนปีที่แบ่งใสขวดและวันหมดอายุก ากับตามข้อก าหนดของ ICC ให้ไม่เกิน ๗ วัน (หมายเหตุ: ข้อก าหนดอ่ืน 
ๆ ให้เปลี่ยนแปลงได้ตาม ICC)  



 

 

  (๓๘) 
 
             (๑๔)  น้ ายาเช็ดสแตนเลส 
               (๑๕)  น้ ายาเช็ดเฟอร์นิเจอร ์
               (๑๖)  ผงซักฟอก  ต้องไม่ทิ้งคราบหรือจับเป็นก้อนให้ท่อระบายน้ าอุดตัน 
               (๑๗)  น้ ายากัดไขมัน 
               (๑๘)  สเปรย์ปรับอากาศ หรือก้อนดับกลิ่นในห้องน้ าทุกห้อง 

              (๑๙)  น้ ายาเช็ดกระจก 
               (๒๐)  น้ ายาม๊อบน้ ามัน  
               (๒๑)  ผลิตภณัฑ์ท าความสะอาดอ่ืนๆ ที่จ าเป็น เช่น  น้ ายาแอลกอฮอล์ 
 
 (๒๒)  กระดาษช าระม้วนใหญ่ (ทุกชั้นที่มีห้องน้ าส่วนกลางตามผนวก ข)  เป็นแบบยาว ๒ 
ชั้น (ยาวประมาณ ๓๐๐ เมตร/ ม้วน)  เนื้อกระดาษอย่างดี ขาว นุ่มและเหนียว ย่อยสลายได้ง่ายไม่ท าให้ท่ออุด
ตัน  กรณีห้องขนาดเล็กไม่มีที่ติดตั้งที่ใส่กระดาษช าระม้วนใหญ่ ให้ใช้กระดาษช าระม้วนเล็กเนื้อกระดาษอย่าง 
ดี สีขาว นุ่ม ย่อยสลายง่ายไม่ท าให้ท่ออุดตันแทน  
 (๒๓)  ถุงขยะสีใส, ด า เป็นถุงพลาสติกท่ีมีคุณภาพและได้มาตรฐาน  มีความเหนียว ไม่ฉีก

ขาดง่าย ขนาดเหมาะสมกับถังรองรับมูลฝอยและปริมาณมูลฝอยส าหรับไว้ใส่ตามถังรองรับมูลฝอยตามพ้ืนที่

ส่วนกลาง ในส านักงาน ห้องตรวจผู้ป่วย ห้องน้ า และพ้ืนที่อ่ืน ๆ ตามท่ี รพ.ฯ ก าหนด  โดยให้เปลี่ยนถุงทุกครั้ง

ที่มีการจัดเก็บมูลฝอยหรือขยะเกิน 3/4 ถุง 

 (๒๔) ถุงขยะสีแดง เป็นถุงพลาสติกที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  มีความเหนียว ไม่ฉีกขาด

ง่าย จัดให้มีขนาดเหมาะสมกับถังรองรับมูลฝอยภายในห้องน้ าที่ให้บริการบุคคลภายนอกตามท่ี ICC หรือ ทีม G 

ในคณะท างาน GREEN Hospital รพ.ฯ ก าหนด (เช่น ให้ใชใ้นห้องส้วมผู้ป่วยในหอผู้ป่วย, ห้องส้วมผู้ป่วยนอกท่ี

ก าหนดตามตารางห้องน้ าสาธารณะในผนวก ข) โดยให้เปลี่ยนถุงทุกครั้งที่มีการจัดเก็บมูลฝอยหรือขยะเกิน 3/4 

ถุง  และการรวบรวมขยะให้ปฏิบัติตามแนวทางของ ICC หรือ ทีม G ก าหนด  

๑๒. ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง 
          ๑๒.๑ ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบโดยสิ้นเชิงและปฏิบัติต่อพนักงานของผู้รับจ้าง ให้ถูกต้องตาม
กฎหมายแรงงานที่ใช้บังคับในปัจจุบันหรือที่จะใช้บังคับในโอกาสต่อไป รวมทั้งกฎหมายอื่น ๆ ที่ก าหนดไว้หรือ
ที่ใช้บังคับในโอกาสต่อไป โดยที่รัฐพึงมีให้แก่พนักงานโดยไม่เรียกร้องเอาจากผู้ว่าจ้างอีก 
 
 
 



 

 

   (๓๙) 
 

          ๑๒.๒ ในการท างานจ้าง ถ้าเกิดความเสียหายใดๆ ไม่ว่าจะเกิดขึ้นกับบุคลากรของผู้ว่าจ้าง หรือ
บุคคลภายนอก ซึ่งก่อให้เกิดความช ารุดบกพร่องเสียหาย หรือมีการสูญหายแก่ทรัพย์สินของผู้ว่าจ้าง หรือของ
บุคลากรของผู้ว่าจ้าง หรือของบุคลากรภายนอก อันเป็นผลสืบเนื่องมาจากการกระท า หรือละเว้นการกระท า
ของผู้รับจ้าง พนักงาน หรือบุคลากรของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างต้องรับผิดชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ผู้ว่าจ้างหรือ
บุคลากรของผู้ว่าจ้าง หรือบุคคลภายนอก ตามจ านวนที่เสียหายจริง ภายในระยะเวลาที่ผู้ว่าจ้างก าหนด 
          ๑๒.๓ ผู้ว่าจ้างจะปฏิเสธและไม่รับผิดในปัญหาแรงงานของผู้รับจ้าง และผู้รับจ้างจะยกเหตุที่
ปัญหาแรงงานของผู้รับจ้างมาเป็นข้ออ้างท่ีจะเปลี่ยนแปลง หรือแก้ไข หรือไม่ปฏิบัติตามสัญญาแต่อย่างใดมิได ้

          ๑๒.๔ ถ้าผู้ว่าจ้างแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับฯ หรือผู้ควบคุมงานไว้ประจ า ณ ที่ท าการจ้างนี้ 
เวลาที่ผู้รับจ้างเตรียมการหรือถ้าลงท างาน คณะกรรมการหรือผู้ควบคุมงานมีสิทธิเข้าไปตรวจงานได้ทุกเวลา 
ผู้รับจ้างหรือผู้แทนของผู้รับจ้างจะต้องให้ความสะดวกตามสมควร การที่ผู้ว่าจ้างแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับ
ฯ หรือผู้ควบคุมงานเข้าไปตรวจงาน หาได้ท าให้ผู้รับจ้างพ้นจากความรับผิดชอบตามสัญญาข้อหนึ่งข้อใดไม่ 
         ๑๒.๕ ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานที่มีประสบการณ์สามารถท างานความสะอาดในห้องที่มี
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ หรือเครื่องมือแพทย์ที่ส าคัญ โดยต้องปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวัง 

 ๑๒.๖ ผู้รับจ้างต้องปฏิบัติงานให้เป็นไปตามการแผนปฏิบัติงานตามขอบเขตของงานจ้างเหมา
บริการดูแลรักษาความสะอาด โดยมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ตามท่ีผู้ว่าจ้างก าหนด 

  

 ๑๓. การเบิกจ่ายเงินและการปรับ 
 ๑๓.๑ รพ.ฯ จะเบิกจ่ายเงินให้ผู้รับจ้าง เมื่อได้ท างานแล้วเสร็จในแต่ละเดือน โดยคณะกรรมการ
ตรวจรับฯ ตรวจรับงานจ้างเรียบร้อยแล้ว 
 ๑๓.๒ การเบิกจ่ายเงินจะเป็นงวด ๆ ละ ๑ เดือน โดยเบิกจ่ายงวดละเท่า ๆ กัน ทั้งนี้ผู้รับจ้าง
จะต้องน าส่งรายงานการปฏิบัติงาน และใบแจ้งหนี้ให้แก่โรงพยาบาลทุก ๆ เดือน ภายในวันที่ ๗ ของเดือน
ถัดไป 

 ๑๓.๓ ถ้าไม่มีพนักงานของผู้รับจ้างมาปฏิบัติงาน หรือมาแต่ไม่ครบจ านวนวันใด ผู้รับจ้างยอมให้
ผู้ว่าจ้างหักเงินค่าจ้างท่ีจะได้รับตามอัตราค่าจ้าง ๖๐๐ บาท/คน/วัน และยินยอมให้ผู้ว่าจ้างปรับเป็นรายวันใน
อัตราร้อยละ ๐.๒ ของเงินงวดตามสัญญา นับตั้งแต่ไม่มีลูกจ้างมาปฏิบัติงาน หรือมาปฏิบัติงานไม่ครบจ านวน
เป็นต้นไป จนกว่าจะมีลูกจ้างมาปฏิบัติงานครบจ านวน 
              ค าว่า “วัน” หมายถึง วันและเวลาที่ผู้รับจ้างต้องจัดให้ลูกจ้างของผู้รับจ้างมาปฏิบัติงาน เต็มตาม
วันเวลาดังกล่าวโดยเคร่งครัด หากขาดไปไม่ว่าเป็นเวลาเท่าใดของ ๑ วัน ให้คิดเป็น ๑ วัน 
 ๑๓.๔ ถ้าไม่มีพนักงานของผู้รับจ้างมาปฏิบัติงาน หรือมาแต่ไม่ครบจ านวน ติดต่อกันเป็นเวลา ๓ 
วัน  นอกจากผู้รับจ้างจะต้องรับผิดตามข้อ ๑๓.๓ แล้ว เมื่อผู้ว่าจ้างได้แจ้งให้ผู้รับจ้างทราบแล้ว ผู้รับจ้างยังไม่
ด าเนินการแก้ไข หรือจัดส่งพนักงานมาปฏิบัติงานให้ครบตามสัญญาภายใน ๓ วัน ผู้ว่าจ้างมีสิทธิที่จะบอกเลิก
สัญญา การที่ผู้ว่าจ้างไม่บอกเลิกสัญญา ไม่เป็นเหตุให้ผู้รับจ้างพ้นจากความรับผิดตามสัญญานี้ 



 

 

  (๔๐) 
 
 ๑๓.๕ กรณีพนักงานของผู้รับจ้างหยุดงานและไม่ปฏิบัติงานพร้อมกันในวันเดียวกันจนท าให้
โรงพยาบาลเกิดความเสียหาย ผู้ว่าจ้างมีสิทธิที่จะยกเลิกสัญญา 
          ๑๓.๖ ถ้าผู้รับจ้างกระท าหรืองดเว้นกระท าใด ๆ อันเป็นการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามสัญญานี้ข้อ
ใดข้อหนึ่งก็ดี หรือท างานไม่สะอาดเรียบร้อยเท่าที่ควรก็ดี  ใช้วัสดุอุปกรณ์หรือน้ ายาที่ไม่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานหรือคุณภาพไม่ด ีหรือท าไม่ถูกต้องตามสัญญาข้อหนึ่งข้อใดก็ดี ไม่ว่าตัวผู้รับจ้างเองหรือพนักงานของ 
ผู้รับจ้างก็ตามและผู้ว่าจ้างได้แจ้งให้ผู้รับจ้างทราบเป็นลายลักษณ์อักษรแล้ว  ผู้รับจ้างต้องรีบแก้ไขงานที่
บกพร่องให้เรียบร้อย โดยเร็วโดยไม่คิดค่าจ้าง ค่าสิ่งของ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนใดจากผู้ว่าจ้างอีก ถ้าผู้รับจ้างไม่
จัดการแก้ไขให้ถูกต้องตามสัญญา ภายใน ๗ วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับแจ้งจากผู้ว่าจ้าง ผู้ว่าจ้างมีสิทธิบอกเลิก
สัญญานั้นได้ทันทีและยอมให้ผู้จ้างริบหลักประกันสัญญาที่วางเงินไว้กับผู้ว่าจ้าง  และผู้ว่าจ้างมีสิทธิเรียกร้อง
ค่าเสียหายจากผู้รับจ้างตามความเป็นจริง   
 ๑๓.๗ ไม่ว่าจะมีการเลิกจ้างด้วยกรณีใดๆ ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบค่าเสียหาย และค่าจ้างที่
เพ่ิมขึ้นจากการที่ผู้ว่าจ้างต้องจ่ายให้ผู้รับจ้างรายใหม่ตามก าหนดเวลาที่เหลืออยู่  โดยจะหักจากหลักประกัน
สัญญาก่อน หากไม่พอผู้รับจ้างจะต้องช าระภายใน ๗ วันนับจากวันที่ได้รับแจ้งจากผู้ว่าจ้าง 
 ๑๓.๘ กรณีมีการเลิกจ้างระหว่างสัญญาเกิดขึ้น ผู้ว่าจ้างขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่รับการยื่นเสนอ 
ราคาของผู้รับจ้างรายนี้ในการประกวดราคาฯ ครั้งต่อไป  
 
๑๔. การประเมินผลงาน 
 ๑๔.๑ ในแต่ละเดือนผู้รับจ้างจะเป็นผู้ประเมินผลงานและส่งผลการประเมินให้คณะกรรมการ
ตรวจรับฯ เพ่ือรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท 
 ๑๔.๒ ในการปฏิบัติงานของพนักงานท าความสะอาด ผู้ว่าจ้างจะประเมินผลงานของผู้รับจ้างเป็น
ราย ๓ หรือ ๖ เดือน หากการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์ที่ผู้ว่าจ้างก าหนดไว้ (ภาพรวมของการประเมินต้องได้
คะแนน ๔ หรือตั้งแต่เกณฑ์ ดี ขึ้นไป) ผู้ว่าจ้างขอสงวนสิทธิที่จะไม่รับการเสนอราคาครั้งต่อไป 
 ๑๔.๓ กรณีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด จะใช้เป็นข้อบังคับให้ รพ.ฯ ต่อสัญญาในปีถัดไป
ไม่ได ้
 
๑๕. ระยะเวลาก าหนดยืนราคา 
  ก าหนดยืนราคานับตั้งแต่วันยื่นเสนอราคาไม่น้อยกว่า  ๙๐  วัน 
 
๑๖. ระยะเวลาในการจัดจ้าง  
 ตั้งแต่  ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖  ถึง ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๗  รวม ๑๒ เดือน 
 
 



 

 

  (๔๑) 
 
๑๗. วงเงินในการจัดจ้าง 
 เป็นเงินรวมทั้งสิ้น ๑๓,๓๙๒,๐๐๐ บาท (สิบสามล้านสามแสนเก้าหมื่นสองพันบาทถ้วน) ซึ่งเป็น
ราคาที่ได้รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีอากรอ่ืนและค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้ด้วยแล้ว 
 
๑๘. ระยะเวลาในการส่งมอบ    แบ่งเป็น ๑๒ งวดๆ ละ ๑ เดือน 
 
๑๙. หน่วยงานผู้รับผิดชอบด าเนินการ 
 ส านักงานส่งก าลังบ ารุง กองอ านวยการ โรงพยาบาลสมเด็จพระปิ่นเกล้า กรมแพทย์ทหารเรือ 
ถนนตากสิน แขวงบุคคโล เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร  ผู้สนใจติดต่อขอทราบข้อมูลเพ่ิมเติม ได้ที่หมายเลข
โทรศัพท ์๐ ๒๔๗๕ ๒๘๕๔ นาวาโท วันชัย  บูรณพัฒนพงษ์ 
 
   พลเรือตรี ณัฐ อิศรางกูร ณ อยุธยา 

               (ณัฐ อิศรางกูร ณ อยุธยา)  
                       ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระปิ่นเกล้า 

                                                                                 กรมแพทย์ทหารเรือ 



ผนวก ก 

(หน้า 1 ของผนวก ก) 

๑. ตารางแสดงพื้นที่ดูแลท าความสะอาดอาคารผู้ป่วยนอก (อาคารเฟส ๑) 
 ชั้น ๑ อาคารผู้ปวยนอก 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๑๑ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน • ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๑ - ๖) 

 

• พื้นที่ส่วนกลาง ได้แก ่ทางเดินหน้าห้องน้ า, โถงทางเดิน
ตั้งแต่ขอบลิฟต์หมายเลข ๑ ถึงสุดทางเดินเช่ือมระหว่าง
อาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะหฯ์  (หน้าร้านอาหาร
สมาคมภริยา ทร.) 

 

• ลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ 

• ท าความสะอาดเฉพาะวัน
ราชการ  

• บันไดหนีไฟข้างลิฟต์หมายเลข ๑ ตั้งแต ่ชั้นใตด้ิน - ชั้น ๔ • ช่วงเวลา ๐๘.๐๐ - 
๑๕.๐๐ น. ท าความ
สะอาดเฉพาะวันราชการ  

คนที่ ๒ ๑๙.๐๐ - ๐๗.๐๐ น. ทุกวัน • ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๑ - ๖) 

 

• พื้นที่ส่วนกลาง ได้แก ่ทางเดินหน้าห้องน้ า, โถงทางเดิน
ตั้งแต่ขอบลิฟต์หมายเลข ๑ ถึงสุดทางเดินเช่ือมระหว่าง
อาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะหฯ์  (หน้าร้านอาหาร
สมาคมภริยา ทร.) 

 



ผนวก ก 

(หน้า 2 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๑๑ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• บริเวณที่จอดรถรับ - ส่งผู้ป่วย 

• โถงทางเข้า - ออกภายในอาคารทั้งหมด (ตั้งแต่หน้าห้องจา่ย
ยาฉกุเฉิน - หน้าห้องการเงิน - หน้าห้องเวชระเบียน - หน้า
ขอบลิฟต์หมายเลข ๑ และหนา้บันไดเล่ือน) 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ 

 

• ลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ • เฉพาะกรณีที่มีการเปิด
คลินิกนอกเวลาราชการ 
หรือ การใช้พื้นที่ชั้นบน 
อาคารผู้ป่วยนอก 

• พื้นที่ส่วนกลาง หรือห้องตรวจรังสีนอกเวลาราชการ ชั้น ๑ 
ของอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ 

• เฉพาะกรณีต้องการท า
ความสะอาด 

• พื้นที่ทางเดินเช่ือมอาคารพิเคราะห์ฯ กบั อาคารอื่น  • เฉพาะกรณีต้องการท า
ความสะอาด 

คนที่ ๓ ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน • บริเวณที่จอดรถรับ - ส่งผู้ป่วยตั้งแต่ทางเล้ียวรถขึ้น - ลง
ทั้งหมด 

 

• ห้องด้านข้างที่จอดรถรับ-ส่งผู้ป่วย (พื้นที่ ARI - PUI clinic 
เดิม) ถึงระเบียงทางขึ้นฝั่งทางห้องตรวจโรคฉุกเฉิน 

 



ผนวก ก 

(หน้า 3 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๑๑ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• โถงทางเข้า - ออกภายในอาคารทั้งหมด (ตั้งแต่หน้าห้องจา่ย
ยาฉกุเฉิน - หน้าห้องการเงิน - หน้าห้องเวชระเบียน - หน้า
ขอบลิฟต์หมายเลข ๑ และหนา้บันไดเล่ือน) 

 

• บันไดเล่ือน ชั้น ๑ - ๒ 
 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ 
 

• ลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ • วันหยุดที่ไม่มีการใช้พื้นที่
ชั้นบนอาคารผู้ป่วยนอก 
ให้ท าความสะอาดอย่าง
น้อยวันละ ๑ ครั้ง 

• ห้องเวชระเบียนตรวจสอบสิทธิ ์(รวมบนัไดลงและห้องชั้น
ใต้ดิน) 

 

• ห้องการเงินข้างห้องเวชระเบยีน 
 

• ช่วยขนขยะอาคารผู้ป่วยนอก กบั อาคารพิเคราะห์ฯ ไปยัง
โรงพักขยะหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย รพ.ฯ 

• ช่วงเย็น 

• โถงอเนกประสงค์ ชั้น ๓ อาคารผู้ป่วยนอก • เฉพาะกรณีมีการเปิดใช้
งานช่วงวันหยุด 



ผนวก ก 

(หน้า 4 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๑๑ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๔ ๐๗.๐๐ - ๒๑.๐๐ น. ทุกวัน • ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๗ - ๘) 

 

• พื้นที่ส่วนกลาง ได้แก ่โถงทางเดินตั้งแต่ข้างห้องศูนย์
ประสาน ถึงสุดทางเดินเช่ือมระหว่างอาคารผู้ป่วยนอก กบั 
อาคารพิเคราะห์ฯ (หน้าร้านไ่กย่่าง ๕ ดาว) 

 

• ลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ 

• ท าความสะอาดเพิ่มเติม
หลังการขนขยะทุกรอบ 

• โถงทางเดินตั้งแต่ขอบห้องตรวจโรคอายรุกรรม - หน้า
ห้องน้ า - ทางออกไปอาคารสโมสร รพ.ฯ - สุดทางลาดไป
อาคารสโมสร รพ.ฯ 

 

• บันไดหนีไฟข้างห้องน้ าชาย (ฝั่งลิฟต์ ๗ - ๘) ตั้งแต่ ชั้นใต้
ดิน - ชั้น ๔ 

• ช่วงเวลา ๐๘.๐๐ - 
๑๕.๐๐ น. ท าความ
สะอาดเฉพาะวันราชการ  

• คลินิกพิเศษนอกเวลาราชการของหอ้งตรวจโรคโสต ศอ 
นาสิกกรรม ชั้น ๒ อาคารผู้ป่วยนอก 

• ช่วง ๑๘.๓๐ - ๒๐.๐๐ น. 
เฉพาะวันที่มีการเปดิ
คลินิกพิเศษฯ ให้ช่วยท า
ความสะอาดและเก็บขยะ 

• ห้องน้ าฝั่งลิฟต์เบอร์ ๗ - ๘ ชั้น ๒ อาคารผู้ป่วยนอก 



ผนวก ก 

(หน้า 5 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๑๑ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• ห้องตรวจรังสีวิทยา ชั้น ๑ อาคารพิเคราะห์ฯ ให้ท าความ
สะอาดบริเวณตามเจ้าของพื้นที่ก าหนด เช่น โซนทางเดิน
และที่นั่งของผู้มารับบริการ, หน้าหอ้งเอ็กซเรย์หมายเลข ๑ 
- ๓, ห้องน้ าในห้องรับรอง, ห้องน้ าบริเวณเอ็กซเรย์
คอมพิวเตอร์, ห้องน้ าเจ้าหน้าที่เวรผู้ชาย เป็นต้น 

• วันหยุด ช่วงเวลา ๐๙.๐๐ 
- ๑๒.๐๐ น. หรือตาม
เจ้าของพื้นที่ก าหนด 

คนที่ ๕ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ศูนย์ประสาน 
 

• ห้องประชาสัมพันธ์ - ห้อง CCTV - ห้องเวชนิทัศน ์- รวม
โถงทางเดินทั้งหมด  

 

• โถงกลางหน้าหอ้งประชาสัมพันธ์ - หน้าห้องศูนย์ประสาน - 
หน้าห้องตรวจอายุรกรรม - หน้าห้องตรวจโรคทั่วไป 
ประกันสังคม - โถงกลาง และทางเดินข้างบันไดเล่ือน
ทั้งหมด 

 

คนที่ ๖ ๐๗.๐๐ - ๒๑.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องตรวจโรคอายุรกรรม 
 

• คลินิกพิเศษนอกเวลาราชการของหอ้งตรวจโรคอายุรกรรม 
 

• โถงกลางและห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ • ช่วยดูแลเฉพาะกรณี
พนักงานคนที่ ๔ ขึ้นไปท า
ความสะอาดชั้น ๒ อาคาร
ผู้ป่วยนอก 



ผนวก ก 

(หน้า 6 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๑๑ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• ช่วยขนขยะอาคารผู้ป่วยนอก กบั อาคารพิเคราะห์ฯ ไปยัง
โรงพักขยะหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย รพ.ฯ 

• ช่วงเย็น 

คนที่ ๗ ๐๗.๐๐ - ๒๑.๐๐ น. ทุกวัน • ห้องตรวจโรคทั่วไป - ประกันสังคม  
 

• ห้องตรวจโรคทั่วไปนอกเวลาราชการ (ห้องเบอร์ ๑๐) 
 

• โถงกลางและห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖ • เฉพาะช่วงเวลาว่างให้ชว่ย
พนักงานคนที่ ๑ ดูแล
ความสะอาด 

• ห้องตรวจโลหิตวทิยาและเคมบี าบัด ชัน้ ๒ อาคารผู้ป่วย
นอก  

• เฉพาะกรณีเปิดท าการหลัง
เวลา ๑๖.๐๐ น. ให้ช่วย
เก็บขยะ ท าความสะอาด 

• ห้องเจาะเลือดชั้น ๑ อาคารพิเคราะห์ฯ ตามเจ้าของพื้นที่
ก าหนด, ห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ กบั ห้องน้ าเจ้าหนา้ที่ 
(ข้างห้องเจาะเลือด) และบริเวณต้ังแต่ทางเดินเช่ือมติดร้าน
ไก่ ๕ ดาว - โถงทางเดินหน้าห้องเจาะเลือด - รังสีวิทยา ช้ัน 
๑ อาคารพิเคราะห์ฯ  

• เฉพาะวันหยดุที่ห้องเจาะ
เลือดเปดิท าการ ให้ท า
ความสะอาดชว่งเช้าหรือ
เวลาตามเจ้าของพื้นที่
ก าหนด 

• โถงกลางหน้าหอ้งประชาสัมพันธ์ - หน้าห้องศูนย์ประสาน - 
หน้าห้องตรวจอายุรกรรม - หน้าห้องตรวจโรคทั่วไป 
ประกันสังคม - โถงกลาง และทางเดินข้างบันไดเล่ือน
ทั้งหมด 

• วันราชการ หลัง ๑๖.๐๐ 
น. 

• วันหยุด 



ผนวก ก 

(หน้า 7 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๑๑ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• ช่วยขนขยะอาคารผู้ป่วยนอก กบั อาคารพิเคราะห์ฯ ไปยัง
โรงพักขยะหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย รพ.ฯ 

• ช่วงเย็น 

• โถงอเนกประสงค์ ชั้น ๓ อาคารผู้ป่วยนอก • เฉพาะกรณีมีการเปิดใช้
งานช่วงวันหยุด 

คนที่ ๘ ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน • ห้องตรวจโรคฉุกเฉิน (รวมทั้งหมด ถึงขอบผนังที่ติดกับห้อง
ตรวจโรคทั่วไป) 

 

• บริเวณรับ - ส่งผู้ป่วย (ทั้งฝั่งระเบียงห้องฉุกเฉิน) 
 

• ห้องจ่ายยาฉุกเฉิน 
 

คนที่ ๙ ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน • ห้องตรวจโรคฉุกเฉิน (รวมทั้งหมด ถึงขอบผนังที่ติดกับห้อง
ตรวจโรคทั่วไป) 

 

• บริเวณรับ - ส่งผู้ป่วย (ทั้งฝั่งระเบียงห้องฉุกเฉิน) 
 

• ช่วยขนขยะอาคารผู้ป่วยนอก กบั อาคารพิเคราะห์ฯ ไปยัง
โรงพักขยะหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย รพ.ฯ 

• ช่วงเย็น 

คนที่ ๑๐ ๑๙.๐๐ - ๐๗.๐๐ น.  ทุกวัน • ห้องตรวจโรคฉุกเฉิน (รวมทั้งหมด ถึงขอบผนังที่ติดกับห้อง
ตรวจโรคทั่วไป) 

 



ผนวก ก 

(หน้า 8 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๑๑ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• บริเวณรับ - ส่งผู้ป่วย (ทั้งฝั่งระเบียงห้องฉุกเฉิน) 
 

• ห้องจ่ายยาฉุกเฉิน • ตามเจ้าของพื้นที่ก าหนด 

คนที่ ๑๑ ๑๙.๐๐ - ๐๗.๐๐ น.  ทุกวัน • ห้องตรวจโรคฉุกเฉิน (รวมทั้งหมด ถึงขอบผนังที่ติดกับห้อง
ตรวจโรคทั่วไป) 

 

• บริเวณรับ - ส่งผู้ป่วย (ทั้งฝั่งระเบียงห้องฉุกเฉิน) 
 

• ห้องน้ าและพื้นที่สว่นกลางฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ • เฉพาะกรณีพนกังานท า
ความสะอาดคนที่ ๒ ต้อง
ไปท าความสะอาดบริเวณ
พื้นที่ส่วนกลางชั้น 1 
อาคารผู้ป่วยนอก กับ 
อาคารพิเคราะห์ฯ หรือ
พื้นที่ทางเดินเช่ือมอาคาร
พิเคราะห์ฯ กับ อาคารอื่น 

• คลินิกนอกเวลาในพื้นทีอ่ื่น เช่น ARI - PUI clinic ที่ห้อง
ด้านข้างที่จอดรถรับ-ส่งผู้ป่วย 

• การตั้งตู้หรือเพิ่มพื้นที่ท าการอื่นนอกเวลาราชการ 

• เฉพาะกรณีที่เปิดท าการ 
และช่วงเวลานั้นไม่มีผู้ดูแล
ประจ า 

• ห้องน้ าข้างห้องตรวจโรคฉุกเฉิน อาคารผู้ป่วยนอก (ริมถนน
ฝั่งตรงข้ามอาคารญาณสังวรานุสรณ์) 

• เฉพาะกรณีมีห้องน้ า
ให้บริการ 

 



ผนวก ก 

(หน้า 9 ของผนวก ก) 

    ชั้น ๒ อาคารผู้ป่วยนอก 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๒ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๕ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๑ - ๖) 

 

• ห้องตรวจสุขภาพ 
 

• พื้นที่ส่วนกลาง ได้แก ่โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖, โถง
หน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓, โถงกลาง - ทางเดินข้างหน้าห้อง
ตรวจสุขภาพ กับหน้าห้อง VVIP - ทางเดินข้างห้องตรวจ
สุขภาพถึงทางเชื่อมอาคาร 

 

คนที่ ๒ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องตรวจโรคระบบทางเดินอาหาร • ช่วง ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 
ให้พนักงานคนที่ ๒ จาก
ชั้น ๔ อาคารผู้ป่วยนอก 
มาช่วยท าความสะอาด 

• หลัง ๑๖.๐๐ น. กรณีห้อง
เคมีบ าบัดยังเปิดท าการ 
ให้พนักงานท าความ
สะอาดจากชั้น ๑ อาคาร
ผู้ป่วยนอก (คนที่ ๗) มา
ช่วยท าความสะอาด 

• ห้องตรวจระบบทางเดินหายใจ 

• ห้องตรวจโลหิตวิทยาและเคมีบ าบัด 

• โถงทางเดินหน้าห้องตรวจ 

• โถงกลาง - โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑  - ๓  

• บันไดเล่ือน ชั้น ๒ - ๓ 

 



ผนวก ก 

(หน้า 10 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๒ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๕ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• บันไดหนีไฟฝั่งตรงข้ามห้องตรวจโรคระบบทางเดินอาหาร 
ตั้งแต่ ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๔ 

• ท าความสะอาดช่วงเวลา 
๐๘.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. 

คนที่ ๓ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• คลินิกให้ค าปรึกษา 
 

• ห้องตรวจโรคทันตกรรม 
 

• โถงทางเดินหน้าห้องตรวจ 
 

• บันไดหนีไฟฝั่งตรงข้ามคลินิกให้ค าปรึกษา ตั้งแต่ ชั้นใต้ดิน - 
ชั้น ๔ 

• ท าความสะอาดช่วงเวลา 
๐๘.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. 

คนที่ ๔ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้อง VVIP และหอ้งรับรองนายพล 
 

• ห้องตรวจโรคโสต ศอ นาสิกกรรม • ตามเจ้าของพื้นที่ก าหนด 

• วันที่เปิดคลินิกพิเศษนอก
เวลาราชการ ช่วงเวลา 
๑๘.๓๐ - ๒๐.๐๐ น. ให้
พนักงานคนที่ ๔ ชั้น ๑ 
อาคารผู้ป่วยนอกมาท า
ความสะอาดและเก็บขยะ 

• ห้องตรวจโรคต่อมไร้ท่อ และโรคข้อรูมาติซึมส ์(ห้องตรวจ
โรคต่อมไร้ท่อฯ) 

 



ผนวก ก 

(หน้า 11 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๒ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๕ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• ห้องตรวจผิวหนังและกามโรค 
 

• ทางเดินหน้าห้องตรวจ - ห้องรับรองนายพล 
 

คนที่ ๕ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๗ - ๘) 

• วันที่เปิดคลินิกพิเศษนอก
เวลาราชการของห้องตรวจ
โรคโสต ศอ นาสิกกรรม 
ช่วงเวลา ๑๘.๓๐ - 
๒๐.๐๐ น. ให้พนักงานคน
ที่ ๔ ชั้น ๑ อาคารผู้ป่วย
นอกมาท าความสะอาด
และเก็บขยะ 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ และทางเดินสุดทางไปห้องน้ า 
 

• โถงทางเดินหน้าห้องตรวจโรคต่อมไร้ท่อฯ ถึงทางเดินเชื่อม
ระหว่างอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผนวก ก 

(หน้า 12 ของผนวก ก) 

 
 ชั้น ๓ อาคารผู้ป่วยนอก 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๓ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๔ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๗ - ๘) และทางเดินส่วนกลางด้านหน้า 

 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ 
 

• ทางเดินเช่ือมระหว่างอาคารผู้ปว่ยนอก กับ อาคาร
พิเคราะห์ฯ (ฝั่งห้องประชุม พล.ร.อ.มจ.ปุสาน สวัสดวิัตน์) 

 

• ห้องประชุม พล.ร.อ.มจ.ปุสาน สวัสดิวัตน์ และทางเดิน
ส่วนกลางด้านหนา้ 

 

• ห้องเตรียมอาหารขา้งห้องประชุมฯ • ท าความสะอาดเฉพาะ
วันที่มีการใช้ห้องประชุม 

• ห้องใหญ่ฝั่งตรงข้ามห้องประชุมฯ ที่เป็นที่ตั้งของมูลนิธิ รพ.
ฯ กับ ส านักงานขา้งเคียงทั้งหมด  และทางเดินส่วนกลาง
ด้านหน้า  

 

คนที่ ๒ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องใหญ่ที่เป็นที่ตั้งของศูนย์คุณภาพ กบั ส านักงานขา้งเคียง
ทั้งหมด 

 

• ศูนย์แพทย์ศาสตร์ศึกษา 
 



ผนวก ก 

(หน้า 13 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๓ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๔ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• โถงทางเดินส่วนกลางหน้าส านกังาน 
 

• โถงอเนกประสงค์ 
 

คนที่ ๓ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องใหญ่ที่เป็นที่ตั้งของส านักงานกลุ่มงานเวชศาสตร์ฉุกเฉิน 
กับส านักงานขา้งเคียงทั้งหมด 

 

• ส านักงานกลุ่มงานทันตกรรม 
 

• โถงทางเดินส่วนกลางหน้าส านกังาน 
 

• โถงอเนกประสงค์ 
 

คนที่ ๔ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่งโถง
เอนกประสงค์ อยู่ระหว่างลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖) 

• วันหยุด กรณีเปิดใช้งาน
โถงเอนกประสงค์ ให้
พนักงานคนที่ ๓ กับ คน
ที่ ๗ จากชั้น ๑ อาคาร
ผู้ป่วยนอก มาช่วยท า
ความสะอาด 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖ 

• โถงเอนกประสงค์ 

• ทางเดินส่วนกลางข้างหน้าโถงอเนกประสงค์ 

 
 



ผนวก ก 

(หน้า 14 ของผนวก ก) 

 
 
 ชั้น ๔ อาคารผู้ป่วยนอก 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๔ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๒ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘) 

• ทางเดินสุดทางไปห้องน้ า 

 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘  
 

• ส านักงานกลุ่มงานพัสด ุ
 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓  และพื้นที่ทางเดินส่วนกลาง
ทั้งหมด 

 

• พื้นที่ว่างทั้งหมด (รวมส่วนที่เก็บของต่าง ๆ) ของชั้น ๔  
 

คนที่ ๒ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ • ช่วงเวลา ๑๓.๐๐ - 
๑๖.๐๐ น. ให้ไปช่วย
พนักงานคนที่ ๒ ชั้น ๒ 
อาคารผู้ป่วยนอก ท าความ
สะอาดห้องตรวจโรคโลหิต
วิทยาและเคมีบ าบัด - 
ทางเดินอาคาร - ทางเดิน
หายใจ 

• พื้นที่ในอนาคต ได้แก ่ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ า
ผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่งเวชระเบียนผู้ป่วยใน อยู่ระหว่างลิฟต์
หมายเลข ๑ - ๖), ส านักงานเวชระเบียนผู้ป่วยใน หรือส่วน
พื้นที่ว่าง/ เก็บของ 

 
 



ผนวก ก 

(หน้า 15 ของผนวก ก) 

 
 ชั้นใต้ดิน อาคารผู้ป่วยนอก 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๔ อาคารผู้ป่วยนอก  มีจ านวนพนกังานรวม ๒ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 
พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ส านักงานศูนย์สันติวธิีและบริหารความเสี่ยง  

• ห้องน้ าชาย - หญิง  

• บริเวณหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ และบริเวณโดยรอบ
ภายในอาคาร 

 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖  

• ถนนทางออกขา้งห้องใต้ดินห้องเวชระเบียน  

คนที่ ๒ ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน • ส่วนที่พักขยะอาคารผู้ป่วยนอก • ขนขยะไปยังโรงพักขยะ
หน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย 
รพ.ฯ ตามช่วงเวลาที่
ก าหนด  

• ช่วยกันท างานกับพนักงาน
คนที่ ๑ ของชั้นใต้ดิน 
อาคารพิเคราะห์ฯ  

• ช่วงเวลา ๑๗.๐๐ - 
๑๙.๐๐ น. มีพนักงานเวร
มาช่วยขนขยะไปโรงพัก
ขยะหนว่ยงานบ าบัดน้ า
เสีย รพ.ฯ 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘  

• ถนนทางเข้า - ลานจอดรถทั้งหมด  

• ห้องส่วนอื่นของชั้นใต้ดิน เช่น หอ้งเวรศูนย์เคลื่อนย้าย  

• ทางเดินข้างอาคารและบริเวณทางลอดระหว่างอาคารผู้ป่วย
นอก กบั อาคารพิเคราะห์ฯ 

 

 
 
 
หมายเหตุ: สามารถปรับจ านวนและโยกย้ายคนได้ตามความเหมาะสมกับปริมาณและลักษณะงานในแต่ละ
พ้ืนที ่โดยจะอ้างอิงจ านวนคนเท่าเดิมตามที่ได้ตกลงไว้ในสัญญา 
 



ผนวก ก 

(หน้า 16 ของผนวก ก) 

 
 

๒. ตารางแสดงพื้นที่ดูแลท าความสะอาดอาคารพิเคราะห์และบ าบัดโรค (อาคารเฟส ๒) 
 ชั้น ๑ อาคารพิเคราะห์ฯ 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๙ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พกิาร/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๗ - ๘) 

 

• ลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ และบริเวณทางเดินส่วนกลาง
ทั้งหมด 

 

• ทางเดินเช่ือมฝั่งเดียวกันตั้งแต่ขอบสี่แยกอาคารพิเคราะห์ 
กับ อาคาร ๑๐๐ ป ีถึงอาคาร กวตบ. 

 

• บันไดหนีไฟข้างห้องน้ าชาย (ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘) ตั้งแต่ 
ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๖ 

• ท าความสะอาดช่วงเวลา 
๐๘.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. 

คนที่ ๒ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องรับรองนายทหาร  

• ศูนย์เวชศาสตร์ความดันบรรยากาศสูง (ไม่รวมชั้นใต้ดิน)  

คนที่ ๓ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องตรวจรังสีวิทยา (รวมห้องชั้นใต้ดิน) • วันหยุด ชว่งเวลา ๐๙.๐๐ 
- ๑๒.๐๐ น. ให้พนักงาน
คนที่ ๔ จากชั้น ๑ อาคาร
ผู้ป่วยนอก  ท าความ
สะอาดตามที่เจ้าของพื้นที่
ก าหนด 

คนที่ ๔ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องเจาะเลือด ✦ กรณีห้องเจาะเลือดเปดิ
ท าการวันหยดุ ให้
พนักงานคนที่ ๗ จากชั้น • ห้องน้ าผู้พิการ/ ผู้สูงอายุ กับ ห้องน้ าเจา้หน้าที่ (ข้างห้อง

เจาะเลือด) 



ผนวก ก 

(หน้า 17 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๙ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• บริเวณต้ังแต่ทางเดินเช่ือมติดร้านไก่ ๕ ดาว - โถงทางเดิน
หน้าห้องเจาะเลือด - รังสีวิทยา 

๑ อาคารผู้ป่วยนอก มา
ช่วยท าความสะอาด 

• โถงทางเดินหน้าห้องรับรอง - โถงหน้าลฟิต์ (หมายเลข ๑ - 
๓) - โถงพักผ่อนกลาง - หน้าห้องจ่ายยาชั้น ๑ - หน้าห้อง
ตรวจโรคศัลยกรรม - หน้าห้องรับบริจาค ถึงทางเชื่อมติด
ร้านอาหารสมาคมภริยา 

 

• บันไดเล่ือนชั้น ๑ - ๒  

• ส านักงานเวชศาสตร์ฟื้นฟู  

• คลินิกแก้ไขการพูดและบ าบัดเสียง 

• บันไดหนีไฟฝั่งตรงข้ามห้องน้ าผู้พิการฯ (ร้านไก่ ๕ ดาว) 
ตั้งแต่ ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๖  

• ท าความสะอาดช่วงเวลา 
๐๘.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. 

คนที่ ๕ ๐๗.๐๐ - ๒๑.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖  

• โถงทางเดินหน้าห้องตรวจโรคศัลยกรรมกระดูก ตั้งแต่ขอบ
ลิฟต์หมายเลข ๑ - ทางเดินเช่ือมอาคารพิเคราะห์ฯ  กับ 
อาคาร ๑๐๐ ปี (ตั้งแต่สี่แยกถึงสุดโถงทางเชื่อม ชั้น ๑ ไป
อาคารกรมแพทย์ทหารเรือ) 

• หลังเวลา ๒๑.๐๐ น. 
เฉพาะกรณตี้องการท า
ความสะอาด           ให้
ตามพนักงานเวรที่ดูแลชั้น 
๑ อาคารผู้ปว่ยนอก มาท า
ความสะอาด 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พกิาร/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๑ - ๖) 

• โถงทางเดินเข้าห้องน้ า 

 

• โถงทางเดินหน้าลิฟต์เบอร์ ๔ - ๖  



ผนวก ก 

(หน้า 18 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๙ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• บันไดหนีไฟข้างลิฟต์หมายเลข ๑ ตั้งแต ่ชั้นใตด้ิน - ชั้น ๖ • ท าความสะอาดช่วงเวลา 
๐๘.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. 

• หน้าห้องจา่ยยาและโถงกลาง  

• คลินิกพิเศษห้องตรวจโรคศัลยกรรมกระดูกนอกเวลา
ราชการ 

• ห้องตรวจรังสีวิทยานอกเวลาราชการ 

• ห้องเจาะเลือดนอกเวลาราชการ  

• ช่วงเวลา ๑๖.๐๐ - 
๒๑.๐๐ น. เฉพาะวันที่มี
เปิดท าการนอกเวลา 

• หลังเวลา ๒๑.๐๐ น. 
เฉพาะกรณตี้องการท า
ความสะอาด           ให้
ตามพนักงานเวรที่ดูแลชั้น 
๑ อาคารผู้ปว่ยนอก มาท า
ความสะอาด 

คนที่ ๖ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องตรวจโรคศัลยกรรมกระดูก  

คนที่ ๗ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องจ่ายยาผู้ปว่ยนอก (รวมพื้นที่ชั้นใต้ดนิของห้องจ่ายยา
ผู้ป่วยนอก เช่น ห้องจ่ายยา, ห้องพักเจ้าหน้าที,่ ห้องน้ า) 

• ชั้นใต้ดิน (รวมห้องน้ า 
ห้องพักเจ้าหน้าที)่ ท า
ความสะอาดอยา่งน้อย
สัปดาห์ละ ๑ - ๒ ครั้ง 
หรือตามแต่เจ้าของพื้นที่
ก าหนด 

• ห้องเก็บเงินข้างห้องจ่ายยาฯ  

• พื้นที่หน้าหอ้งจ่ายยา • ช่วยดูแลความสะอาดหน้า
ห้องจ่ายยารว่มกับ
พนักงานคนที่ ๔ ชั้น ๑ 
อาคารพิเคราะห์ฯ 

• ห้องรับบริจาค  



ผนวก ก 

(หน้า 19 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๑ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๙ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๘ 

และ 

คนที่ ๙ 

๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องตรวจโรคศัลยกรรม  

 
 
 
 ชั้น ๒ อาคารพิเคราะห์ฯ 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๒ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๘ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• คลินิกวัคซีนผู้ใหญ่และวัยรุ่น และส านกังานสร้างเสริม
สุขภาพ 

 

• ห้องตรวจระบบประสาทและจิตเวช  

• ห้องจ่ายยาผู้ปว่ยนอก • ห้องปิดในห้องจ่ายยา
ผู้ป่วยนอก ท าความ
สะอาดอย่างน้อยเดือนละ 
๑ ครั้ง หรือตามเจ้าของ
พื้นที่ก าหนด 

• ห้องเก็บเงินข้างห้องจ่ายยาฯ  

คนที่ ๒ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พกิาร/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๗ - ๘ ข้างห้องตรวจโรคจกัษกุรรม) 

 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ฝั่งห้องตรวจโรคจักษกุรรม)  



ผนวก ก 

(หน้า 20 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๒ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๘ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• โถงทางเดินตั้งแต่โถงทางเชื่อมอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคาร
พิเคราะห์ฯ - โถงทางเดินข้างหน้าจากทางเดินเช่ือมถึงหน้า
ห้องตรวจโรคจักษกุรรม - ทางเดินส่วนกลางไปห้องน้ า
ทั้งหมด 

 

• ทางเดินเช่ือมอาคารพิเคราะห์ฯ กับ อาคาร ๑๐๐ ปี จนถึง
ทางแยกไปอาคาร ๑๐๐ ป ี

• กรณีเปิดประตูทางเช่ือม 

คนที่ ๓ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องตรวจโรคจักษกุรรม • กรณีเปิดท าการคลินิก
พิเศษนอกเวลาราชการ
ของห้องตรวจโรคจักษุ
กรรม  ให้พนักงานคนที่ ๑ 
จากชั้น ๓ อาคาร
พิเคราะห์ฯ  มาท าความ
สะอาดและเกบ็ขยะที่
ห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ 
- ๘ กับ ห้องตรวจโรคจักษุ
กรรม 

• ศูนย์รักษาสายตาศรีศิริ 

• โถงหน้าห้องตรวจ 

 

คนที่ ๔ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พกิาร/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๑ - ๖) 

 

• ห้องเปลี่ยนผ้าอ้อมเด็ก (ข้างห้องน้ า) 

• โถงหน้าห้องน้ าฝั่งเดียวกัน 

 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖  

• โถงหน้าห้องตรวจโรคสูติ - นรีเวชกรรม  



ผนวก ก 

(หน้า 21 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๒ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๘ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• ทางเช่ือมอาคารพิเคราะห์ฯ กับอาคาร ๑๐๐ ปี ตั้งแต่หนา้
อาคาร กวตบ. - หลังประตูทางเชื่อมฝั่งห้องตรวจโรคจักษุ
กรรม ไปถึงทางแยกไปอาคาร ๘๐ พรรษา 

 

คนที่ ๕ 

และ 

คนที่ ๖ 

๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องตรวจโรคสูติกรรม  

• ห้องตรวจโรคนรีเวชกรรม  

คนที่ ๗ 

และ 

คนที่ ๘ 

๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• คลินิกนมแม่  

• ทางเช่ือมอาคารผู้ป่วยนอก กับ อาคารพิเคราะห์ฯ ฝั่งศูนย์
นมแม่ 

 

• ห้องตรวจโรคกุมารเวชกรรม  

• โถงหน้าห้องตรวจโรคกุมารเวชกรรม และโถงหน้าห้อง
จ่ายยาชั้น ๒ 

 

• บันไดเล่ือน ชั้น ๒ - ๓  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผนวก ก 

(หน้า 22 ของผนวก ก) 

 
 ชั้น ๓ อาคารพิเคราะห์ฯ 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๓ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๕ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน  • ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พกิาร/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๗ - ๘) 

 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ และทางเดินส่วนกลางไป
ห้องน้ า (ฝั่งหอผู้ป่วยวิกฤติศัลยกรรม) 

 

• ลิฟต์หมายเลข ๑ - ๘ • ท าความสะอาดเฉพาะ
วันหยุด 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ และบริเวณพื้นที่ส่วนกลาง
ทั้งหมด (รวมพื้นที่รับรองของหอผู้ปว่ยวกิฤติศัลยกรรม) 

 

• ตู้ตรวจพิเศษ (Swab) และพื้นที่บริเวณใกล้เคียง • ท าความสะอาดเฉพาะ
วันที่มีการใช้งาน  หรือ 
อย่างน้อยสัปดาห์ละ ๑ 
ครั้ง กรณีที่ไม่มีการใช้งาน 

• ห้องตรวจโรคระบบทางเดินปัสสาวะ ศูนย์สุขภาพชาย • ท าความสะอาดเฉพาะวัน
ราชการ 

• ทางเดินเช่ือมระหว่างอาคารพิเคราะห์ กับอาคาร ๑๐๐ ป ี
จนถึงสุดทางแยกไปอาคาร ๘๐ พรรษา 

• ท าความสะอาดเฉพาะวัน
ราชการ 

• ทางเช่ือมอาคารพิเคราะห์ฯ กับ อาคารอื่น ชั้น ๒ • เฉพาะวันหยดุ กรณี
ต้องการท าความสะอาด 

• ช่วยเก็บและขนขยะไปโรงพักขยะหนว่ยงานบ าบัดน้ าเสีย 
รพ.ฯ 

• เฉพาะวันหยดุ 



ผนวก ก 

(หน้า 23 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๓ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๕ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• ห้องตรวจโรคจักษุเปิดคลินิกพิเศษนอกเวลาราชการ 

• ห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ ชั้น ๒ อาคารพิเคราะห์ฯ 

• เฉพาะวันที่เปิดท าการ  

• ท าความสะอาดและเกบ็
ขยะช่วงเวลา ๑๖.๐๐ - 
๑๙.๐๐ น. 

คนที่ ๒ ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน • หอผู้ป่วยวกิฤติศัลยกรรม  

คนที่ ๓ ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ทุกวัน • ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พกิาร/ ผู้สูงอายุ  (ฝั่งห้อง
ผ่าตัด อยู่ระหวา่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ กับ หมายเลข ๔ - 
๖) 

• ท างานร่วมกับพนักงานคน
ที่ ๔ 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ และโถงหน้าห้องผ่าตัด 

• พื้นที่ห้องผ่าตัดส่วนที่ไม่ใช่โซนสะอาด (Sterile Zone) 
ทั้งหมด/ ตามเจ้าของพื้นทีก่ าหนด 

คนที่ ๔ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พกิาร/ ผู้สูงอายุ  (ฝั่งห้อง
ผ่าตัด อยู่ระหวา่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ กับ หมายเลข ๔ - 
๖) 

• ท างานร่วมกับพนักงานคน
ที่ ๓ 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ และโถงหน้าห้องผ่าตัด 

• พื้นที่ห้องผ่าตัดส่วนที่ไม่ใช่โซนสะอาด (Sterile Zone) 
ทั้งหมด/ ตามเจ้าของพื้นทีก่ าหนด 

คนที่ ๕ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องตรวจพิเศษศัลยกรรม  

 
 
 
 
 
 



ผนวก ก 

(หน้า 24 ของผนวก ก) 

 ชั้น ๔ อาคารพิเคราะห์ฯ  

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๔ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๕ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น.  

เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่ง
พยาธิ ลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘) 

• ท างานร่วมกับพนักงาน
คนที่ ๒ 

• โถงหน้าลิฟต์ และทางเดินไปห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - 
๘ 

• ห้องตรวจทางพยาธ ิและทางเดินส่วนกลางทั้งหมด 

• ห้องส านักงานพยาธิ (ข้างแผนกคลังเลือด) 

• ห้องตรวจโรคไต (เฉพาะสว่นที่เจ้าหนา้ที่ก าหนด ไม่รวม
ภายในหอ้งไตเทียม) 

คนที่ ๒ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น. 

ทุกวัน • ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่ง
พยาธิ ลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘) 

• ท างานร่วมกับพนักงาน
คนที่ ๑ 

• โถงหน้าลิฟต์ และทางเดินไปห้องน้ าฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - 
๘ 

• ห้องตรวจทางพยาธ ิและทางเดินส่วนกลางทั้งหมด 

• ห้องส านักงานพยาธิ (ข้างแผนกคลังเลือด) 

• ห้องตรวจโรคไต (เฉพาะสว่นที่เจ้าหนา้ที่ก าหนด ไม่รวม
ภายในหอ้งไตเทียม) 

• กรณีมีการใช้ห้องน้ าส่วนกลางชั้น ๕ อาคารพิเคราะห์ฯ • เฉพาะวันหยุด 

• ท าความสะอาด วันละ ๑ 
ครั้ง 



ผนวก ก 

(หน้า 25 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๔ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๕ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่งศูนย์
หัวใจ) 

• เฉพาะวันหยุด 

• ส่วนห้องบริจาคโลหิต 
ตามแต่เจ้าของพื้นที่
ก าหนด • โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ และทางเดินส่วนกลาง

ทั้งหมด 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ 

• บันไดเล่ือน ชั้น ๔ - ๓ 

• ห้องบริจาคโลหิต แผนกคลังเลือด 

คนที่ ๓ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น. 

เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องตรวจโรคหัวใจ   

• คลินิกฟื้นฟูหัวใจ  

• ธุรการศูนย์หวัใจ  

• พื้นที่สวนด้านหลัง • ท างานร่วมกับพนักงาน
คนที่ ๔ 

คนที่ ๔ ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ 
น. 

ทุกวัน • ห้องสวนหัวใจ  

• หอผู้ป่วยวกิฤตโรคหัวใจ (CICU)  

• พื้นที่สวนด้านหลัง • ท างานร่วมกับพนักงาน
คนที่ ๓ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่งศูนย์
หัวใจ) 



ผนวก ก 

(หน้า 26 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๔ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๕ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ และทางเดินส่วนกลาง
ทั้งหมด 

• ดูแลความสะอาดเฉพาะ
ช่วงเวลา ๑๖.๐๐ - 
๑๙.๐๐ น.  

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ 

• บันไดเล่ือน ชั้น ๔ - ๓ 

• ห้องบริจาคโลหิต แผนกคลังเลือด 

คนที่ ๕ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น. 

เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ (ฝั่งศูนย์
หัวใจ) 

• ทุกวัน ช่วงเวลา ๑๖.๐๐ 
- ๑๙.๐๐ น. ให้พนักงาน
คนที่ ๔ ช่วยดูแลความ
สะอาด 

• วันหยุด ช่วงเวลา ๐๗.๐๐ 
- ๑๖.๐๐ น. ให้พนักงาน
คนที่ ๒ ช่วยดูแลความ
สะอาด 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓ และทางเดินส่วนกลาง
ทั้งหมด 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ 

• บันไดเล่ือน ชั้น ๔ - ๓ 

• ห้องบริจาคโลหิต แผนกคลังเลือด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผนวก ก 

(หน้า 27 ของผนวก ก) 

 ชั้น ๕ อาคารพิเคราะห์ฯ  

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๕ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๕ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น. 

เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง (ฝั่งข้างห้องประชุม พล.ร.ต.เล็ก สุมิตร) • วันหยุด ถา้มีการใช้
ห้องน้ าของ จนท.เวร ให้
พนักงานเวรจาก ชั้น ๔ 
อาคารพิเคราะห์ฯ ที่ดแูล
ห้องน้ า ขึ้นมาช่วยท า
ความสะอาดห้องน้ า วัน
ละ ๑ ครั้ง 

• โถงหน้าห้องต่าง ๆ ที่ท าความสะอาด 

• ห้องการเงิน 

• ส านักงานฝ่ายการพยาบาล 

คนที่ ๒ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น. 

เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้พกิาร/ ผู้สูงอายุ (ฝั่งลิฟต์
หมายเลข ๗ - ๘) 

 

• โถงหน้าห้องต่าง ๆ ที่ท าความสะอาด และโถงหน้าลิฟต์
หมายเลข ๗ - ๘ (ฝั่งส านักงานผลประโยชน)์ 

• ส านักงานผลประโยชน ์

• ห้องการเงินและห้องประชุมด้านหน้าส านักงาน
ผลประโยชน์ทั้งหมด 

 

คนที่ ๓ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น. 

เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง และห้องน้ าผู้สูงอาย/ุ ผู้พิการ  (ฝั่ง สน.
กบ.รพ.ฯ) 

• วันหยุด ถา้มีการใช้
ห้องน้ าของ จนท.เวร ให้
พนักงานเวรจาก ชั้น ๔ 
อาคารพิเคราะห์ฯ ที่ดแูล
ห้องน้ า ขึ้นมาช่วยท า
ความสะอาดห้องน้ า วัน
ละ ๑ ครั้ง 

• ศูนย์สื่อสารและสารสนเทศทั้งหมด  

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๔ - ๖ และโถงหน้าลิฟต์หมายเลข 
๑ - ๓ และโถงหน้าหอ้งต่าง ๆ ที่ท าความสะอาด 

 



ผนวก ก 

(หน้า 28 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๕ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๕ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• ห้องประชุมสารสนเทศ  

• ส านักงานส่งก าลังบ ารุง  

• ส านักงานโครงการงบประมาณ  

• ห้องเปิดซอง  

• ห้องประชุม พล.ร.ท.สนิท โปษะกฤษณะ  

คนที่ ๔ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น. 

เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ส านักงานผู้อ านวยการโรงพยาบาล  

• ส านักงานก าลังพล  

• ส านักงานธุรการ  

• โถงหน้าห้องต่าง ๆ ที่ท าความสะอาด และโถงหน้าหอ้ง
ประชุม พล.ร.ต.เล็กสุมิตร 

 

คนที่ ๕ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น. 

เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องประชุม พล.ร.ต.เล็ก สุมิตร • ท าความสะอาดสัปดาห์ละ 
๒ ครั้ง และก่อนจัด
ประชุมทุกวัน 

• กรณีไม่มีการเปิดใช้ห้อง
ประชุม ให้พนักงานไป
ช่วยท าความสะอาดพื้นที่
อื่นของชั้น ๕ - ๖ อาคาร
พิเคราะห์ฯ 

• วันที่มีการจัดประชุม ให้
ดูแลห้องน้ าฝั่งห้องประชุม
เป็นหลัก และดแูลความ
เรียบร้อยหน้าห้องประชุม 



ผนวก ก 

(หน้า 29 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๕ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  มีจ านวนพนกังานรวม ๕ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• หลังเลิกประชุม (กรณีไม่
เกิน ๑๖.๐๐ น. ให้ท า
ความสะอาดทกุครั้ง 

 
 
 
 
 

 ชั้น ๖ อาคารพิเคราะห์ฯ  

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้น ๖ อาคารพิเคราะห์และบ าบดัโรค  

 ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

พนักงาน
คนที่ ๕ 

จากชั้น ๕ 
อาคาร

๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น. 

เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องเก็บของส านักงานผลประโยชน ์การเงินรายได้  • ท าความสะอาดตาม

• พื้นที่โล่งเป็นที่เก็บของ/ พื้นที่ว่างส่วนอืน่ทั้งหมด • ท าความสะอาดอย่างน้อย
สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผนวก ก 

(หน้า 30 ของผนวก ก) 

 
 
 

 ชั้นใต้ดิน อาคารพิเคราะห์ฯ 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้นใต้ดิน อาคารพิเคราะห์และบ าบัดโรค มจี านวนพนักงานรวม ๒ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ 
น. 

ทุกวัน • ส่วนที่พักขยะเฟส ๒ • ขนขยะไปยังโรงพักขยะ
หน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย 
รพ.ฯ 

• สามารถช่วยกันท างานกับ
พนักงานขนขยะของ
อาคารผู้ป่วยนอกได ้

• ลานจอดรถ  

• บันไดหนีไฟฝั่งทางเข้าที่จอดรถ (ฝั่งทางเชื่อมที่ตั้งร้าน
อาคารสมาคมภริยา ทร.) ตั้งแต่ ชั้นใตด้นิ - ชั้น ๖ 

• ช่วงเวลา ๐๘.๐๐ - 
๑๕.๐๐ น. ท าความ
สะอาดเฉพาะวันราชการ 

• บันไดหนีไฟฝั่งทางออกที่จอดรถ (ฝั่งทางเช่ือมที่ตั้งร้านไก่ ๕ 
ดาว) ตั้งแต่ ชั้นใตด้ิน - ชั้น ๓ 

• เฉพาะวันหยุด 

• บันไดหนีไฟด้านที่จอดรถฝั่งอาคารแพทย์แผนไทยฯ ตั้งแต่
ชั้นใต้ดิน - ชั้น ๓ 

• ช่วงเวลา ๐๘.๐๐ - 
๑๕.๐๐ น. ท าความ
สะอาดเฉพาะวันราชการ 

คนที่ ๒ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น. 

เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ห้องน้ าชาย - หญิง - ผู้พิการ/ ผู้สูงอาย ุ  

• ส านักงานศูนย์เวชศาสตร์ความดันบรรยากาศสูง  

• ห้องต่าง ๆ บริเวณชั้นใต้ดินทั้งหมด  

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๑ - ๓  

• ทางเดินส่วนกลางทั้งหมด   



ผนวก ก 

(หน้า 31 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ชั้นใต้ดิน อาคารพิเคราะห์และบ าบัดโรค มจี านวนพนักงานรวม ๒ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 

พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• โถงหน้าลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘  

 
 
 
หมายเหตุ: สามารถปรับจ านวนและโยกย้ายคนได้ตามความเหมาะสมกับปริมาณและลักษณะงานในแต่ละ
พื้นที่ โดยจะอ้างอิงจ านวนคนเท่าเดิมตามท่ีได้ตกลงไว้ในสัญญา 
 

 

๓. ARI - PUI Clinic 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ARI - PUI Clinic มีจ านวนพนักงานรวม ๑ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 
พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

คนที่ ๑ ๐๗.๐๐ - ๑๖.๐๐ 
น. 

เฉพาะ
วัน

ราชการ 

• ARI - PUI Clinic (พื้นที่ข้างอาคารญาณสังวรานุสรณ ์รวม
โซนเอ็กซเรย์ โซนเก็บสิ่งส่งตรวจ พื้นทีท่ างานเจ้าหน้าที ่
ห้องพักเจ้าหน้าที่ ห้องน้ าเจ้าหน้าที ่พื้นที่บริการผู้ป่วยและ
รอบข้างทั้งหมด) 

• กรณีเปิดคลินิกนอกเวลา
ราชการ หรอืช่วงวันหยุด 
ให้พนักงานตามชว่งเวลา
การท างาน (๑ คน) จาก
ห้องฉุกเฉิน อาคารผู้ปว่ย
นอก ดูแลท าความสะอาด 

• ห้องน้ าหลังอาคารญาณสังวรานุสรณ์  

• พื้นที่ศาลาพักคอย  

• ห้องน้ าข้างห้องตรวจโรคฉุกเฉิน อาคารผู้ป่วยนอก (ริมถนน
ฝั่งตรงข้ามอาคารญาณสังวรานุสรณ์) 

• นอกเวลาราชการและ
วันหยุด ให้พนักงานตาม
ช่วงเวลาการท างาน (๑ 
คน) จากห้องฉุกเฉิน 
อาคารผู้ป่วยนอก ดูแลท า
ความสะอาด 



ผนวก ก 

(หน้า 32 ของผนวก ก) 

พื้นที่ดูแลท าความสะอาด ARI - PUI Clinic มีจ านวนพนักงานรวม ๑ คน 

 

ช่วงเวลาปฏิบตัิงาน 
พื้นที่รับผิดชอบ หมายเหต ุ

เวลา วัน 

• พื้นที่อื่นที่ รพ.ฯ ก าหนดให้เป็น ARI - PUI Clinic เช่น ห้อง
ข้างระเบียงบริเวณที่รับส่งผู้ป่วยอาคารผู้ป่วยนอก ที่พกั
คอย เป็นต้น 

• ในเวลาราชการ เฉพาะ
กรณีไม่มีพนักงานที่
รับผิดชอบพื้นที่บริเวณ
นั้น/ พื้นที่ใกล้เคียง
ผู้รับผิดชอบดูแลท าความ
สะอาด  

• นอกเวลาราชการและ
วันหยุด ให้พนักงานตาม
ช่วงเวลาการท างาน (๑ 
คน) จากหอ้งฉุกเฉิน 
อาคารผู้ป่วยนอก ดูแลท า
ความสะอาดพื้นที่ตาม
ช่วงเวลาที่เปิดท าการ 

 

 

หมายเหตุ: สามารถปรับจ านวนและโยกย้ายคนได้ตามความเหมาะสมกับปริมาณและลักษณะงานในแต่ละ
พื้นที่ โดยจะอ้างอิงจ านวนคนเท่าเดิมตามท่ีได้ตกลงไว้ในสัญญา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผนวก ก 

(หน้า 33 ของผนวก ก) 

 
 
 

๔. จ านวนพนักงานรวมของทั้ง ๓ อาคาร 
     ๔.๑ ค าจ ากัดความ 

 (๑) ทุกวัน  หมายถึง ต้องมีพนักงานปฏิบัติงานในทุกวัน 

 (๒) วันราชการ  หมายถึง  ให้มีพนักงานปฏิบัติงานระหว่างวันจันทร์ ถึง วันศุกร์ ที่ไม่ได้มีการ

ประกาศของทางราชการให้เป็นวันหยุดนักขัตฤกษ์ 

 (๓) วันหยุด  หมายถึง  วันเสาร์ - อาทิตย์  และหมายรวมถึงวันที่ทางราชการประกาศให้เป็นวันหยุด

นักขัตฤกษ์ด้วย 

 ๔.๒  จ านวนพนักงานข้อ ๑ ถึง ข้อ ๓ ในผนวก ก  

  (๑) วันราชการ ต้องมีหัวหน้าผู้ควบคุมงานและพนักงานมาปฏิบัติงานรวม ๖๒ คน  

  (๒) วันหยุด ต้องมีหัวหน้าผู้ควบคุมงานและพนักงานมาปฏิบัติงานรวม ๑๗ คน  

ดังแสดงในตาราง 

อาคาร 
เฉพาะวันราชการ  ทุกวัน รวม 

(คน) ๐๗ - ๑๖ น. ๐๗ - ๒๑ น. ๐๗ - ๑๖ น. ๐๗ - ๑๙ น. ๐๗ - ๒๑ น. ๑๙ - ๐๗ น. 

ผู้ป่วยนอก ชั้น ๑ 1 1 - 4 2 3 11 

ผู้ป่วยนอก ชั้น ๒ 5 - - - - - 5 

ผู้ป่วยนอก ชั้น ๓ 4 - - - - - 4 

ผู้ป่วยนอก ชั้น ๔ 2 - - - - - 2 

ผู้ป่วยนอก ชั้นใต้ดิน 1 - - 1 - - 2 

พิเคราะห์ฯ ชั้นใต้ดิน 1 - - 1 - - 2 

พิเคราะห์ฯ ชั้น ๑ 8 1 - - - - 9 

พิเคราะห์ฯ ชั้น ๒ 8 - - - - - 8 

พิเคราะห์ฯ ชั้น ๓ 2 - - 3 - - 5 



ผนวก ก 

(หน้า 34 ของผนวก ก) 

อาคาร 
เฉพาะวันราชการ  ทุกวัน รวม 

(คน) ๐๗ - ๑๖ น. ๐๗ - ๒๑ น. ๐๗ - ๑๖ น. ๐๗ - ๑๙ น. ๐๗ - ๒๑ น. ๑๙ - ๐๗ น. 

พิเคราะห์ฯ ชั้น ๔ 3 - 1 1 - - 5 

พิเคราะห์ฯ ชั้น ๕ 5 - - - - - 5 

ARI - PUI Clinic 1 - - - - - 1 

พนักงานเช็ดกระจก 2 - - - - - 2 

หน.ผู้ควบคุมงาน - - - 1 - - 1 

รวม (คน) 43 2 1 11 2 3 62 

 



ผนวก ข 

(หน้า 1 ของผนวก ข) 

๑. การก าหนดห้องน้ าส่วนกลาง (ห้องน้ าสาธารณะ) ภายในอาคาร  ดังแสดงในตาราง 

อาคาร สถานที่ หมายเหตุ 

ผู้ป่วยนอก ชั้นใต้ดิน ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖ (ใกล้ สน.ศูนย์สันติวิธี) 

• ห้องน้ าชาย 

• ห้องน้ าหญิง  

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ* 

ผู้ป่วยนอก ชั้น ๑ ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖ (ข้างเวชระเบียน) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง  

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระทุกวัน  

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ข้างห้องตรวจโรคอายุรเวชกรรม) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง  

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระทุกวัน  

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

ผู้ป่วยนอก ชั้น ๒ ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖ (ใกล้ศูนย์นมแม่) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 



ผนวก ข 

(หน้า 2 ของผนวก ข) 

อาคาร สถานที่ หมายเหตุ 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ใกล้ห้องตรวจโรคต่อมไร้ท่อ) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง   

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

ผู้ป่วยนอก ชั้น ๓ ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖ (ใกล้โถงเอนกประสงค์) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ* 

• วันท่ีมีการเปิดใช้โถงอเนกประสงค์ 
ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ใกล้ห้องประชุม พล.ร.อ.มจ.ปุสาน 
สวัสดิวัตน์) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

ผู้ป่วยนอก ชั้น ๔ ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ใกล้ สน.พัสดุ) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ* 

อาคารพิเคราะห์  
ชั้น ๑ 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖ (ใกล้ห้องตรวจโรคศัลยกรรมกระดูก) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 



ผนวก ข 

(หน้า 3 ของผนวก ข) 

อาคาร สถานที่ หมายเหตุ 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ข้างศูนย์เวชศาสตร์ใต้น้ าและความ
ดันบรรยากาศสูง) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

ในห้องรับรองนายทหาร 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

ข้างห้องเจาะเลือด 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ - ผู้พิการ  
• ในห้องส้วมให้ใส่ถุงขยะแดง  
• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

อาคารพิเคราะห์  
ชั้น ๒ 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖ (ใกล้ห้องตรวจโรคสูตินรีเวชกรรม) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

ในห้องรับรองนายทหาร 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ใกล้ห้องตรวจโรคจักษุกรรม) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 



ผนวก ข 

(หน้า 4 ของผนวก ข) 

อาคาร สถานที่ หมายเหตุ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

อาคารพิเคราะห์  
ชั้น ๓ 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ข้างหอผู้ป่วยวิกฤตศัลยกรรม) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

อาคารพิเคราะห์  
ชั้น ๔ 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖ (ใกล้ศูนย์หัวใจ) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ข้างห้องตรวจทางพยาธิ) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• ในห้องส้วม และห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คน
พิการ ให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับ
ผู้มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่
ต่อห้อง ต่อวัน 

อาคารพิเคราะห์  
ชั้น ๕ 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๑ - ๖ (ใกล้ สน.กบ.รพ.ฯ) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ* 
• วันท่ีมีการเปิดใช้ห้องประชุม ต้องเติม

กระดาษช าระให้เพียงพอกับผู้มารับ
บริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่ต่อห้อง 
ต่อวัน 



ผนวก ข 

(หน้า 5 ของผนวก ข) 

อาคาร สถานที่ หมายเหตุ 

ฝั่งลิฟต์หมายเลข ๗ - ๘ (ข้าง สน.ผลประโยชน์) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง 

• ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ  

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ 

ฝั่ง สน.ฝ่ายการพยาบาล (ข้างห้องประชุม พล.ร.ต.เล็ก  สุมิตร) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง   

• เติมกระดาษช าระเฉพาะวันราชการ* 
• วันท่ีมีการเปิดใช้ห้องประชุม ต้องเติม

กระดาษช าระให้เพียงพอกับผู้มารับ
บริการ แต่ไม่เกิน ๕ ม้วนใหญ่ต่อห้อง 
ต่อวัน 

ARI-PUI clinic ด้านหลังอาคารญาณสังวรานุสรณ์ 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง   

• ในห้องส้วมให้ใส่ถุงขยะแดง  

• ถังขยะบริเวณอ่างล้างมือ ให้ใช้ถุง
ขยะด า 

• เติมกระดาษช าระทุกวันที่เปิดใช้งาน 
• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับผู้

มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ มว้นใหญ่ต่อ
ห้อง ต่อวัน 

 ข้างห้องตรวจโรคฉุกเฉิน อาคารผู้ป่วยนอก (ริมถนนฝั่งตรงข้าม
อาคารญาณสังวรานุสรณ์) 

• ห้องน้ าชาย  

• ห้องน้ าหญิง   

• ในห้องส้วมให้ใส่ถุงขยะแดง  
• เติมกระดาษช าระทุกวันที่เปิดใช้งาน 
• ต้องเติมกระดาษช าระให้เพียงพอกับผู้

มารับบริการ แต่ไม่เกิน ๕ มว้นใหญ่ต่อ
ห้อง ต่อวัน 

 

 

หมายเหตุ: ห้องน้ าชาย = ๑ ห้อง, ห้องน้ าหญิง = ๑ ห้อง, ห้องน้ าผู้สูงอายุ/ คนพิการ = ๑ ห้อง 

• ก าหนดให้ต้องมีกระดาษช าระอยู่ในห้องน้ าอย่างน้อย ๑ ม้วนใหญ่ทกุวันที่มีการใช้งาน   

• กรณไีม่มีที่ใส่กระดาษช าระม้วนใหญ่ มีแต่ที่ใส่กระดาษช าระม้วนเลก็ ให้ใส่กระดาษช าระม้วนเล็กแทน โดยก าหนดให้

กระดาษช าระ ๑ ม้วนใหญ่ = กระดาษช าระ ๕ ม้วนเล็ก  

• ตามตารางให้ใช้ถุงขยะด าในห้องน้ าท่ีไม่ได้ก าหนดให้ใช้ถุงขยะแดง 

 

 

 



ผนวก ข 

(หน้า 6 ของผนวก ข) 

 

๒. ตารางแสดงข้อก าหนดในการเก็บมูลฝอยของคณะท างาน GREEN Hospital ทีม G 

ก าหนดการเก็บมูลฝอยโดยคณะท างาน GREEN Hospital ทีม G   
(ก าหนด ๘ มี.ค.๖๕, อาจมีการปรับเปล่ียนได้ตามความเหมาะสม) 

รายการ อาคารผู้ป่วยนอก อาคารพิเคราะห์ฯ 

• เวลาในการขนย้ายมูลฝอยจาก หน่วยงาน ไป 
จุดพักชั้นใต้ดิน 

• รอบเช้า  ๑๑.๐๐ - ๑๑.๓๐ น. 
• รอบบ่าย ๑๕.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 
• รอบเย็น  ๑๘.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 
• รอบเช้ามืด ๐๕.๐๐ - ๐๖.๐๐ น. 

• รอบเช้า  ๑๑.๐๐ - ๑๑.๓๐ น. 
• รอบบ่าย ๑๕.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 
• รอบเย็น  ๑๘.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 

• เวลาในการขนย้ายมูลฝอยจาก จุดพักชั้นใต้ดิน 
ไป โรงพักมูลฝอยหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย กลุ่ม
งานบริการ รพ.ฯ 

• รอบเช้า  ๐๘.๐๐ - ๑๐.๐๐ น. 
• รอบบ่าย ๑๔.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 
• รอบเย็น  ๑๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 

• รอบเช้า  ๐๘.๐๐ - ๑๐.๐๐ น. 
• รอบบ่าย ๑๔.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 
• รอบเย็น  ๑๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 

• เวลา รับถังบรรจุมูลฝอยสะอาดจากโรงพักมูล
ฝอยหน่วยงานบ าบัดน้ าเสีย 

๑๔.๐๐ - ๑๔.๓๐ น. ๑๔.๐๐ - ๑๔.๓๐ น. 

• หมายเลขลิฟต์ท่ีอนุญาตให้เคลื่อนย้ายมูลฝอย หมายเลข ๗ หมายเลข ๗ 

• กรณีลิฟต์เสีย หรือไม่มีลิฟต์ลง อนุญาตให้ใช้ หมายเลข ๘ หมายเลข ๘ 

• การแต่งกายขณะรวบรวม เคลื่อนย้ายมูลฝอย
ของพนักงาน 

• สวม PPE ให้ครบถ้วน ได้แก่ สวมหน้ากากอนามัย  ใส่ถุงมือสีส้ม  สวมผ้ายาง
กันเปื้อน  ใส่รองเท้าบู๊ท (กรณีลงไปจุดพักขยะ ให้สวมรองเท้าหุ้มส้นได้)   
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๓. ตารางแสดงรายการการท าความสะอาดประจ าวัน   

การท าความสะอาดประจ าวัน* 

รายการ จุดเน้น/ หมายเหตุ 

๑. พื้นที่ส่วนกลาง  

• ทางเดินภายในอาคาร • ดันฝุ่นพื้น กวาดพ้ืน เช็ดถูพ้ืน วันละ ๒ ครั้ง และเมื่อสกปรก 

• ทางเดินเชื่อม/ ทางลาด/ รอบนอกอาคาร/ 
ทางลอดระหว่างอาคารผู้ป่วยนอกกับอาคาร
พิเคราะห์ฯ 

• เช็ดราวกันตก ราวจับทางเดินเชื่อม/ ทางลาดวันละ ๑ - ๒ ครั้ง   
• กวาดพ้ืน วันละ ๑ ครั้ง และเมื่อสกปรก   
• กรณีพื้นทางเดินเชื่อม/ ทางลาดเปียกให้ท าให้แห้ง ไม่มีน้ าขัง 
• ดูแลไม่ให้ทางระบายน้ าอุดตัน  ไม่ให้มีตะไคร่เกาะ 

• บันไดเลื่อน • บันไดเลื่อนให้กวาดพ้ืน วันละ ๒ ครั้ง และเมื่อสกปรก 
• ดูแลไม่ให้มีวัสดุ/ ฝุ่น/ เศษผงลงร่องหรืออยู่ขอบบันไดเลื่อน 
• ราวบันไดเลื่อน ให้ท าความสะอาดตามช่วงเวลาการใช้งานทุก ๒ ชั่วโมง ด้วย

แอลกอฮอล์ ๗๐% หรือ ใช้น้ าผสมสบู่/ ผงซักฟอกแบบอ่อน (หลังท าความ
สะอาดต้องไม่มีคราบท้ิงไว้) 

• บันไดหนีไฟ • บันไดหนีไฟ ให้ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง และเมื่อสกปรก 
• กรณีปูพ้ืนกระเบื้อง ต้องเช็ดท าความสะอาดร่วมด้วย 

• ประต ูลูกบิดประต ูราวกันตก ราวจับ ราว
บันได 

• ช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ให้เช็ดท าความสะอาดทุก ๒ ชั่วโมง ด้วย
แอลกอฮอล์ ๗๐% หรือ ใช้น้ าผสมสบู่/ ผงซักฟอกแบบอ่อน (หลังท าความ
สะอาดต้องไม่มีคราบท้ิงไว้) 

• ตู้สาธารณะ เช่น ตู้ตรวจสอบสิทธิ์  ตู้จ่ายเงิน • เช็ดท าความสะอาดด้วยแอลกอฮอล์ ๗๐% อย่างน้อยวันละ ๒ ครั้ง และเพิ่ม
การท าความสะอาดได้ขึ้นกับปริมาณการใช้งาน 

• ปุ่มกดลิฟต์ และราวจับภายในห้องโดยสาร
ลิฟต์ 

• ช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ให้เช็ดท าความสะอาดทุก ๑ ชั่วโมง ด้วย
แอลกอฮอล์ ๗๐% 

• ท าความสะอาดภายหลังการย้ายผู้ป่วยติดเชื้อ หรือขนขยะทุกครั้ง 

• ห้องโดยสารลิฟต์ (ไม่รวมปุ่มกดและราวจับ) • ดันฝุ่นพื้น กวาดพ้ืน วันละ ๒ ครั้ง ต้องระวังไม่ให้ฝุ่นฟุ้งกระจายและเศษผง
หล่นลงร่องลิฟต์ 

• เช็ดท าความสะอาดผนัง กระจก โคมไฟ กล่องประตูลิฟต์ และประตูเปิด - ปิด 
วันละ ๑ ครั้ง และกรณีท่ีสกปรก 

• ใช้น้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาดเม่ือสกปรก และภายหลังการย้ายผู้ป่วย
ติดเชื้อ หรือขนขยะทุกครั้ง 

• ระวังไม่ให้มีกลิ่นฉุนของน้ ายาท าความสะอาดรุนแรง 
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การท าความสะอาดประจ าวัน* 

รายการ จุดเน้น/ หมายเหตุ 

• กระจกหน้าต่างภายในอาคารท่ีสูงไม่เกิน ๖ 
ฟุต 

• ปัดฝุ่น วันละ ๑ ครั้ง 
• เช็ดท าความสะอาด ๑ ครั้ง วันเว้นวัน  

• เคาน์เตอร์จ่ายยา 
• เคาน์เตอร์ท าบัตร รพ.ฯ 
• เคาน์เตอร์อื่นท่ีให้บริการบุคคลภายนอก 
• เก้าอี้ท่ีให้บริการบุคคลภายนอก  
• ท่ีน่ังคอยบริเวณโถงกลาง - ทางเดิน 

วันราชการ 
• ช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ใช้ผ้าชุบน้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาด

ทุก ๒ ชั่วโมง 
• ช่วงเวลา ๑๗.๐๐ - ๐๗.๐๐ น.  ใช้น้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาดเช็ด

เป็นวงรอบ ๑๙.๐๐ น., ๒๓.๐๐ น. และ ๐๓.๐๐ น.  
 
วันหยุด 
• ใช้ผ้าชุบน้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาดเช็ด วันละ ๒ ครั้ง แต่ถ้ามีผู้มารับ

บริการจ านวนมากให้เช็ดถี่ขึ้น 

• ห้องน้ าส่วนกลาง ชาย - หญิง - ผู้พิการ/ 
ผู้สูงอายุ 

• ห้องน้ าท่ีเปิดให้ใช้ ๒๔ ชั่วโมง และมีผู้ดูแลประจ า ให้ล้างท าความสะอาดทุก 
๘ ชั่วโมง 

• ห้องน้ าท่ีเปิดให้ใช้ตามช่วงเวลาและมีผู้ดูแลประจ า ให้ล้างท าความสะอาดวัน
ละ ๒ ครั้ง  

 
วันราชการ 
• ช่วงเวลา ๐๗.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. ให้ดูแลความสะอาดประจ าทุก ๓๐ นาที 
• ช่วงเวลา ๑๒.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. ดูแลทุก ๑ - ๒ ชั่วโมง 
• ช่วงเวลา ๑๙.๐๐ - ๐๗.๐๐ น. ดูแลทุก ๓ - ๔ ชั่วโมง 
 
วันหยุด 
• ให้ดูแลตามปริมาณที่มีคนใช้บริการ  แต่ต้องไม่ให้มีขยะล้นถังและมีกลิ่นเหม็น 

• ถังขยะบริเวณทางเดิน ทางเชื่อม หน้าห้องน้ า • ปฏิบัติตามการเก็บมูลฝอย 
• ต้องดูแลไม่ให้มีขยะล้นถัง  
 
วันราชการ 
• ดูแลเก็บขยะวันละ ๔ ครั้ง  เน้นช่วงเวลาท่ีมีการใช้งานมาก อาจเพิ่มรอบการ

เก็บขยะได้ขึ้นกับปริมาณขยะ 
 
วันหยุด 
• ดูแลเก็บขยะวันละ ๒ - ๓ ครั้ง ขึ้นกับปริมาณขยะ 

• พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้ามี) • ปัดฝุ่นและเศษสิ่งสกปรกให้สะอาด วันละ ๑ ครั้ง 
• กรณีเปียก/ ช้ืน ให้ตากแดดให้แห้ง   
• ซักท าความสะอาด (ถ้าท าได้)  
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การท าความสะอาดประจ าวัน* 

รายการ จุดเน้น/ หมายเหตุ 

• ห้องประชุมส่วนกลาง • ดูดฝุ่นพื้นพรมในห้องประชุม อย่างน้อยสัปดาห์ละ ๒ ครั้ง และ ก่อนจัด
ประชุมทุกวัน 

• กรณีไม่ใช่พื้นพรม ให้ดันฝุ่นพื้น กวาดพ้ืน เช็ดถูพื้น วันละ ๑ ครั้ง 
• ใช้ผ้าชุบน้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท่ีน่ัง โต๊ะ เก้าอี้ เวที วันละ ๑ ครั้ง และหลังจาก

เลิกประชุมทุกครั้ง 
• ดูแลความสะอาดท่ัวไป ไม่ให้สกปรกหรือมีกลิ่นไม่พึงประสงค์ 
• ท าความสะอาดเพิ่มเติม กรณีมีการใช้ห้องประชุม (เลิกไม่เกิน ๑๖.๐๐ น.) 

ให้ท าความสะอาดหลังเลิกประชุม ทุกครั้ง 

๒. ส านักงาน (รวมห้องประชุม)/ ส่วนที่ไม่ได้
เกี่ยวกับการดูแลผู้ป่วย/ ส่วนที่ไม่ได้ให้ผู้ป่วย
เข้าใช้บริการ เช่น ภายในห้องเวชระเบียน  
ภายในห้องจัดยา  เป็นต้น 

ให้ท าความสะอาดสถานท่ีตามเจ้าของพื้นที่ก าหนด 

• พื้น • ปฏิบัติตามการท าความสะอาดพื้น 
• ดันฝุ่นพื้น กวาดพ้ืน เช็ดถูพ้ืน วันละ ๑ ครั้ง และเมื่อสกปรก 
• ห้องท่ีเป็นพื้นพรม ให้ดูดฝุ่น วันละ ๑ ครั้ง และเมื่อสกปรก 

• ประต ูหน้าต่าง • เช็ดประต ูขอบหน้าต่าง วันละ ๑ ครั้ง 
• เช็ดลูกบิด/ ท่ีจับประต ู วันละ ๒ ครั้ง 

• กระจกหน้าต่างภายในอาคารท่ีสูงไม่เกิน ๖ ฟุต • ปัดฝุ่น วันละ ๑ ครั้ง 
• เช็ดท าความสะอาด ๑ ครั้ง วันเว้นวัน  

• เฟอร์นิเจอร์ส านักงาน 
• ฉากกั้นอะคริลิก 

• เช็ด วันละ ๑ ครั้ง 
• แต่ถ้าเป็นโต๊ะ เก้าอี้ส่วนรวม ให้เช็ดท าความสะอาดด้วยน้ ายาฆ่าเชื้อโรคอย่าง

น้อยวันละ ๒ ครั้ง 

• ห้องประชุม • ห้องประชุมท่ีมีการใช้งานประจ า ให้ท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง  
• และ กรณีเลิกใช้ห้องประชุมไม่เกิน ๑๖.๐๐ น. ให้ท าความสะอาดหลังเลิก

การประชุมทุกครั้ง 

• ห้องน้ า • ปฏิบัติตามการท าความสะอาดห้องน้ า 
• ล้างท าความสะอาด วันละ ๑ ครั้ง  
• ดูแลเมื่อสกปรก 

• ถังขยะ • ปฏิบัติตามการเก็บมูลฝอย 
• เก็บขยะตามช่วงเวลาท่ีก าหนด แต่ท้ังนี้ให้ขึ้นกับปริมาณมูลฝอย  

• พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้ามี) • ปัดฝุ่นและเศษสิ่งสกปรกให้สะอาด วันละ ๑ ครั้ง 
• กรณีเปียก/ ช้ืน ให้ตากแดดให้แห้ง   
• ซักท าความสะอาด (ถ้าท าได้)  
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การท าความสะอาดประจ าวัน* 

รายการ จุดเน้น/ หมายเหตุ 

๓. ห้องตรวจโรค/ ห้องท่ีเกี่ยวเนื่องกับการดูแล
ผู้ป่วย/ ส่วนที่ผู้ป่วยใช้บริการ เช่น หน้าห้อง
เวชระเบียน  หน้าห้องจ่ายยา เป็นต้น 

ให้ท าความสะอาดตามเจ้าของพื้นที่ก าหนด 

• พื้น • ปฏิบัติตามการท าความสะอาดพื้น 
• ดันฝุ่นพื้น กวาดพ้ืน เช็ดถูพ้ืน วันละ ๒ ครั้ง และเมื่อสกปรก 

• ประต ู • ใช้ผ้าชุบน้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาด  
• เช็ดประต ูวันละ ๑ ครั้ง 
• เช็ดลูกบิด/ ท่ีจับประตู อย่างน้อยวันละ ๒ ครั้ง และขึ้นกับปริมาณการใช้งาน 

ถ้ามีผู้ใช้งานมากให้เช็ดท าความสะอาดทุก ๒ ชั่วโมง 

• กระจกทางเข้า/ ช่องกระจกที่ให้ผู้ป่วยติดต่อ • ใช้ผ้าชุบน้ ายาเช็ดกระจกให้ใส วันละ ๑ ครั้ง 

• ฉากกั้นอะคริลิก • เช็ดท าความสะอาด วันละ ๑ ครั้ง (ห้ามใช้น้ ายาเช็ดกระจก) 

• โต๊ะ เก้าอี้ให้บริการ • ใช้ผ้าชุบน้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาด วันละ ๒ ครั้ง 

• โต๊ะ เก้าอี้ของ จนท. • ใช้ผ้าชุบน้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาด วันละ ๑ ครั้ง 

• กระจกหน้าต่างภายในอาคารท่ีสูงไม่เกิน ๖ ฟุต • ปัดฝุ่น วันละ ๑ ครั้ง 
• เช็ดท าความสะอาด ๑ ครั้ง วันเว้นวัน  

• ห้องน้ า • ปฏิบัติตามการท าความสะอาดห้องน้ า 
• ให้ล้างท าความสะอาดวันละ ๑ - ๒ ครั้ง ขึ้นกับการใช้งาน 
• ดูแลเมื่อสกปรก 

• ถังขยะ • ปฏิบัติตามการเก็บมูลฝอย 
• เก็บขยะตามช่วงเวลาท่ีก าหนด แต่ท้ังนี้ให้ขึ้นกับปริมาณมูลฝอย  

• พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้ามี) • ปัดฝุ่นและเศษสิ่งสกปรกให้สะอาด วันละ ๑ ครั้ง 
• กรณีเปียก/ ช้ืน ให้ตากแดดให้แห้ง   
• ซักท าความสะอาด (ถ้าท าได้)  

๔. หอผู้ป่วยสามัญ, หอผู้ป่วยพิเศษ, หอผู้ป่วย
วิกฤติ และพื้นที่ท่ีเป็นที่พักผู้ป่วย 

ให้ท าความสะอาดตามเจ้าของพื้นที่ก าหนด 

• พื้น • ปฏิบัติตามการท าความสะอาดพื้น 
• กวาดพ้ืน ดันฝุ่นพื้น เช็ดถูพ้ืน วันละ ๒ ครั้ง และเมื่อสกปรก 

• ประต ู • ใช้ผ้าชุบน้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาด 
• เช็ดประต ูวันละ ๑ ครั้ง 
• เช็ดลูกบิด/ ท่ีจับประตู อย่างน้อยวันละ ๒ ครั้ง และขึ้นกับปริมาณการใช้งาน 

ถ้ามีผู้ใช้งานมากให้เช็ดท าความสะอาดทุก ๒ ชั่วโมง 



ผนวก ข 

(หน้า 11 ของผนวก ข) 

การท าความสะอาดประจ าวัน* 

รายการ จุดเน้น/ หมายเหตุ 

• กระจกหน้าต่างภายในอาคารท่ีสูงไม่เกิน ๖ ฟุต • ปัดฝุ่น วันละ ๑ ครั้ง 
• เช็ดท าความสะอาด ๑ ครั้ง วันเว้นวัน  

• กระจก หน้าต่างเคาน์เตอร์พยาบาล 
• ฉากกั้นอะคริลิก 

• เช็ดท าความสะอาด วันละ ๑ ครั้ง 
• ไม่ให้มีคราบสกปรก 

• เคาน์เตอร์พยาบาล และเฟอร์นิเจอร์ภายใน
ห้อง จนท. 

• ให้ท าความสะอาด วันละ ๑ ครั้ง 

• โต๊ะ เก้าอี้ โซฟาท่ีให้บริการผู้ป่วย • ใช้ผ้าชุบน้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาด วันละ ๒ ครั้ง 

• ห้องน้ าผู้ป่วย • ปฏิบัติตามการท าความสะอาดห้องน้ า 
• ให้ล้างท าความสะอาด วันละ ๑ - ๒ ครั้ง ขึ้นกับการใช้งาน  และดูแลเมื่อ

สกปรก 
• ห้องน้ ารวม ให้ล้างท าความสะอาดทุก ๘ ชั่วโมง และดูแลความสะอาดประจ า

ทุก ๒ ชั่วโมง 
• ห้องน้ าผู้ป่วยในห้องพิเศษเดี่ยว ให้ล้างท าความสะอาดวันละ ๑ ครั้ง และ

ดูแลเมื่อสกปรก 

• ห้องน้ า จนท. • ปฏิบัติตามการท าความสะอาดห้องน้ า 
• ล้างท าความสะอาด วันละ ๑ - ๒ ครั้ง 
• ดูแลเมื่อสกปรก 

• ถังขยะ • ปฏิบัติตามการเก็บมูลฝอย 
• เก็บขยะตามช่วงเวลาท่ีก าหนด แต่ท้ังนี้ให้ขึ้นกับปริมาณมูลฝอย  

หมายเหตุ: ห้องผู้ป่วย • ให้ท าความสะอาดหลังผู้ป่วยกลับบ้านทุกครั้ง  
• ให้ท าความสะอาดพื้น ห้องน้ า เฟอร์นิเจอร์ภายในห้อง ตู้เย็น อ่างล้างจาน 

ประต ูหน้าต่าง ระเบียงห้อง (ถ้าม)ี 

• พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้ามี) • ปัดฝุ่นและเศษสิ่งสกปรกให้สะอาด  วันละ ๑ ครั้ง 
• กรณีเปียก/ ช้ืน ให้ตากแดดให้แห้ง   
• ซักท าความสะอาด (ถ้าท าได้)  

๕. ห้องผ่าตัด/ ห้องตรวจพิเศษที่มีพื้นที่การใช้
งานแบบห้องผ่าตัด/ ห้องท าหัตถการ 

ให้ท าความสะอาดตามเจ้าของพื้นท่ีก าหนด 

• พื้น • ปฏิบัติตามการท าความสะอาดพื้น 
• ดันฝุ่นพื้น กวาดพ้ืน เช็ดถูพ้ืน วันละ ๒ ครั้ง (วันราชการ) และ วันละ ๑ ครั้ง 

(วันหยุด) และเมื่อสกปรก 



ผนวก ข 

(หน้า 12 ของผนวก ข) 

การท าความสะอาดประจ าวัน* 

รายการ จุดเน้น/ หมายเหตุ 

• ประต ู • ใช้ผ้าชุบน้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาด  
• เช็ดประต ูวันละ ๑ ครั้ง 
• เช็ดลูกบิด/ ท่ีจับประตู หรือที่สแกนน้ิวมือ อย่างน้อยวันละ ๒ ครั้ง และขึ้นกับ

ปริมาณการใช้งาน ถ้ามีผู้ใช้งานมากให้เช็ดท าความสะอาดทุก ๒ ชั่วโมง 

• หน้าต่าง • เช็ดขอบหน้าต่าง วันละ ๑ ครั้ง 
• เช็ดกระจกหน้าต่างด้านในท่ีสูงไม่เกิน ๖ ฟุต วันเว้นวัน ไม่ให้มีฝุ่นจับ 

• กระจกหน้าต่างภายในอาคารท่ีสูงไม่เกิน ๖ ฟุต • ปัดฝุ่น วันละ ๑ ครั้ง 
• เช็ดท าความสะอาด ๑ ครั้ง วันเว้นวัน  

• โต๊ะ เก้าอี้ จนท. • ใช้ผ้าชุบน้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาด วันละ ๑ ครั้ง 

• เคาน์เตอร์ (รวมหน้าต่าง) โต๊ะ เก้าอี้ท่ี
ให้บริการ 

• ใช้ผ้าชุบน้ ายาฆ่าเชื้อโรคเช็ดท าความสะอาด วันละ ๑ - ๒ ครั้ง ขึ้นกับปริมาณ
การใช้งาน 

• ห้องน้ าผู้ป่วย • ปฏิบัติตามการท าความสะอาดห้องน้ า 
• ล้างท าความสะอาด วันละ ๒ ครั้ง 
• ดูแลเมื่อสกปรก 

• ห้องน้ า จนท. • ปฏิบัติตามการท าความสะอาดห้องน้ า 
• ล้างท าความสะอาด วันละ ๑ ครั้ง 
• ดูแลเมื่อสกปรก 

• ถังขยะ • ปฏิบัติตามการเก็บมูลฝอย 
• เก็บขยะตามช่วงเวลาท่ีก าหนด แต่ท้ังนี้ให้ขึ้นกับปริมาณมูลฝอย  

• พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้ามี) • ปัดฝุ่นและเศษสิ่งสกปรกให้สะอาด วันละ ๑ ครั้ง 
• กรณีเปียก/ ช้ืน ให้ตากแดดให้แห้ง   
• ซักท าความสะอาด (ถ้าท าได้)  

 

 

หมายเหต:ุ *สามารถปรบัเปลี่ยนไดต้ามความเหมาะสม และกรณีที่ไมม่ีเขยีนรายการท าความสะอาดแต่มีความจ าเป็นต้องให้พนักงานท าความ

สะอาด สามารถให้พนักงานท าเพิ่มเตมิได้  โดยดูตามช่วงวันเวลาทีม่ีพนักงานมาท าความสะอาดในผนวก ก ประกอบ 

- วัสดุพื้นผิวสแตนเลส หรืออะลูมิเนียม หา้มใช้น้ ายาท าความสะอาด/ น้ ายาฆา่เช้ือที่ท าลายพื้นผิว เช่น โซเดียมไฮโปรคลอไรท์, Virkon เป็นต้น 

 

 



ผนวก ข 

(หน้า 13 ของผนวก ข) 

 

๔. ตารางแสดงรายการการท าความสะอาดประจ าสัปดาห์   

การท าความสะอาดประจ าสัปดาห์* 

รายการ จุดเน้น/ หมายเหตุ 

• กระจกที่สูงไม่เกิน ๖ ฟุต ตามส านักงาน 
ทางเดินต่าง ๆ ท่ีไม่ได้กล่าวข้างต้น (ไม่รวม
กระจกภายนอกท่ีต้องปีนออกนอกอาคาร) 

• เช็ดท าความสะอาดกระจกภายในและภายนอกให้ใส ไม่มีคราบสกปรก สัปดาห์
ละ ๑ - ๒ ครั้ง 

• เช็ดกระจกบันไดเลื่อน สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 

• ผนัง เพดาน พัดลมเพดาน  • ปัดกวาดหยากไย่ สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง เช่น ก าหนดทุกวันอังคาร 

• ป้ายประกาศต่าง ๆ  • ให้ปัดกวาดหยากไย่กรณีอยู่ท่ีสูงเกิน ๖ ฟุต  
• ให้เช็ดท าความสะอาดกรณีป้ายสูงไม่เกิน ๖ ฟุต 
• ก าหนด สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง เช่น ก าหนดทุกวันอังคาร 

• พรมดักฝุ่นและพรมเช็ดเท้า (ถ้ามี) •  ซักท าความสะอาด สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง (ถ้าท าได้)  

• ทางเดินเชื่อมระหว่างอาคาร  •  ขัดล้างท าความสะอาด สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง เช่น ก าหนดทุกวันเสาร ์

 

 

หมายเหต:ุ *สามารถปรบัเปลี่ยนไดต้ามความเหมาะสม และกรณีที่ไมม่ีเขยีนรายการท าความสะอาดแต่มีความจ าเป็นต้องให้พนักงานท าความ

สะอาด สามารถให้พนักงานท าเพิ่มเตมิได้  โดยดูตามช่วงวันเวลาทีม่ีพนักงานมาท าความสะอาดในผนวก ก ประกอบ 

- วัสดุพื้นผิวสแตนเลส หรืออะลูมิเนียม ห้ามใช้น้ ายาท าความสะอาด/ น้ ายาฆ่าเชื้อที่ท าลายพื้นผิว เช่น โซเดียมไฮโปรคลอไรท์, Mediclean, 

Virkon เป็นต้น 

 

๕. ตารางแสดงรายการการท าความสะอาดประจ าเดือน  

การท าความสะอาดประจ าเดือน* 

รายการ จุดเน้น/ หมายเหตุ 

• กระจกภายนอกอาคารท่ีต้องปีนออกไป
ยืนตรงระเบียงและความสูงไม่เกิน ๖ ฟุต 

• เช็ดกระจกให้ใส ไม่มีคราบสกปรก ทุก ๒ เดือน 

• ระเบียงที่มีราวกั้น • ขัดล้างพื้น ไม่ให้มีตะไคร่/ คราบสกปรก เดือนละ ๑ ครั้ง เช่น ก าหนดทุกวันจันทร์
สัปดาห์ท่ี ๒ ของเดือน 

• ดูแลไม่ให้มีเศษผงอุดตันท่อระบายน้ า 



ผนวก ข 

(หน้า 14 ของผนวก ข) 

การท าความสะอาดประจ าเดือน* 

รายการ จุดเน้น/ หมายเหตุ 

• ระเบียงที่ไม่มีราวกั้น (เฉพาะที่ออกไปได)้ • ใช้ไม้กวาดกวาดฝุ่น ทุก ๑ - ๒ เดือน   
• ขัดพ้ืนไม่ให้มีตะไคร่เกาะทุก ๓ เดือน 
• ดูแลไม่ให้มีเศษผงอุดตันท่อระบายน้ า 

• โคมไฟ หลอดไฟ และพัดลมทุกชนิด • ปัดกวาดหยากไย่ เช็ดท าความสะอาด เดือนละ ๑ ครั้ง เช่น ก าหนดทุกวันอังคาร
สัปดาห์ท่ี ๑ ของเดือน 

• มุ้งลวด (ถ้ามี) • ล้าง (กรณีถอดได้) และเช็ดท าความสะอาด เดือนละ ๑ ครั้ง เช่น ก าหนดทุกวันศุกร์
สัปดาห์ท่ี ๑ ของเดือน 

• ระวังไม่ให้มุ้งลวดฉีกขาด/ มีรูทะลุ 

• ขอบราวกั้นตรงกลาง หรือขอบผนังปูน
บริเวณบันไดเลื่อน 

• ปัดกวาดหยากไย่/ ฝุ่น หรือดูดฝุ่น ทุก ๒ เดือน 

• หลังตู้ต่าง ๆ, หลังคาร้านค้าภายในอาคาร • ปัดกวาดหยากไย่/ ฝุ่น หรือดูดฝุ่น ทุก ๒ เดือน 

• ม่านปรับแสง มู่ลี่ ฉากกั้นห้อง • ปัดกวาดหยากไย่/ ฝุ่น และเช็ดท าความสะอาด เดือนละ ๑ ครั้ง เช่น ก าหนดทุกวัน
ศุกร์สัปดาห์ท่ี ๒ ของเดือน 

• ระวังไม่ให้เกิดความเสียหาย 

• เฟอร์นิเจอร์ชิ้นใหญ่ ประติมากรรม 
ภาพวาด และเครื่องตกแต่งต่าง ๆ 

• ปัดกวาดหยากไย่/ ฝุ่น และเช็ดท าความสะอาด เดือนละ ๑ ครั้ง เช่น ก าหนดทุกวัน
จันทร์สัปดาห์ท่ี ๓ ของเดือน 

• ระวังไม่ให้เกิดความเสียหาย 

• ห้องประชุมส่วนกลาง • ปัดกวาดหยากไย่ เช็ดท าความสะอาด เดือนละ ๑ ครั้ง เช่น ก าหนดทุกวันศุกร์
สัปดาห์ท่ี ๓ ของเดือน 

• ขัดเงาพื้นด้วยเครื่อง ในพื้นท่ีทางเดิน
ท่ัวไป 

• ทุก ๑ - ๒ เดือน 

• ขัดล้างพื้นกระเบื้องเซรามิค ในพื้นท่ี
ทางเดินท่ัวไป 

• ทุก ๑ - ๒ เดือน 

• ขัดล้างพื้นกระเบื้องยางและเคลือบเงา 
ในพื้นท่ีทางเดินท่ัวไป 

• ทุก ๑ - ๒ เดือน 

• ทางเดินรอบนอกอาคาร • ขัดล้างพื้น ไม่ให้มีตะไคร่/ คราบสกปรก ทุก ๑ เดือน 

• ชายคา กันสาดของอาคารท่ีเอื้อมถึง • ทุก ๒ - ๓ เดือน 

 

 



ผนวก ข 

(หน้า 15 ของผนวก ข) 

หมายเหต:ุ *สามารถปรบัเปลี่ยนไดต้ามความเหมาะสม และกรณีที่ไมม่ีเขยีนรายการท าความสะอาดแต่มีความจ าเป็นต้องให้พนักงานท าความ

สะอาด สามารถให้พนักงานท าเพิ่มเตมิได้  โดยดูตามช่วงวันเวลาทีม่ีพนักงานมาท าความสะอาดในผนวก ก ประกอบ 

- วัสดุพื้นผิวสแตนเลส หรืออะลูมิเนียม หา้มใช้น้ ายาท าความสะอาด/ น้ ายาฆา่เช้ือที่ท าลายพื้นผิว เช่น โซเดียมไฮโปรคลอไรท์, Virkon เป็นต้น 

 

๖. ตารางแสดงรายการการท าความสะอาดประจ า ๓ - ๖ เดือน 

การท าความสะอาดประจ า ๓ - ๖ เดือน* 

รายการ จุดเน้น/ หมายเหตุ 

• ขัดล้างเคลือบเงาพื้นท่ีส านักงานของ
หน่วยงานต่าง ๆ, พื้นท่ีของหน่วยงานท่ี
ไม่เกี่ยวกับการใช้บริการผู้ป่วย 

• อย่างน้อย ๑ ครั้ง แต่สามารถขอให้ท าเพ่ิมเติมได้ในกรณีท่ีสกปรกมาก ๆ อีก ๑ 
ครั้ง 

• มีตารางก าหนดพื้นท่ีท างานหมุนเวียนทุกสัปดาห์ให้ครบทุกหน่วยงาน 

• ขัดล้างเคลือบเงาพื้นท่ีหอผู้ป่วย, พื้นท่ี
ของหน่วยงานท่ีเกี่ยวกับการใช้บริการ
ผู้ป่วย 

• ทุก ๖ เดือน  
• มีตารางก าหนดพื้นท่ีท างานหมุนเวียนทุกสัปดาห์ให้ครบทุกหน่วยงาน 
• กรณีห้องผู้ป่วยที่ไม่สามารถขัดพ้ืน หรือเข้าท าความสะอาดใหญ่ (Big cleaning) 

ได ้ เมื่อผู้ป่วยย้ายออกจากห้อง ต้องจัดให้ม ีBig cleaning ทันทีหลังจากท่ีหอ
ผู้ป่วยมีการร้องขอหรือก่อนการรับผู้ป่วยรายใหม่เข้าห้อง 

• เช็ดกระจกภายใน - ภายนอกอาคาร ท่ี
สูงเกิน ๖ ฟุต (ไม่รวมกระจกภายนอกท่ี
จะต้องตั้งนั่งร้าน)  

• ทุก ๖ เดือน  
• มีตารางก าหนดพื้นท่ีท างาน 

• ซักท าความสะอาดพื้นพรม ได้แก่ ห้อง
ประชุมพล.ร.ต.เล็ก  สุมิตร, ห้องประชุม 
พล.ร.ท.สนิท  โปษะกฤษณะ, ห้อง
ประชุม พล.ร.อ.มจ.ปุสาน  สวัสดิวัตน์,  
ส านักงาน ผอ.รพ.ฯ  และห้องอื่น ๆ (ถ้า
มี) 

• ทุก ๓ เดือน 

• ล้างท าความสะอาดพ้ืนห้อง AHU, 
บริเวณที่ติดต้ังเครื่องปรับอากาศรวม 
และดาดฟ้าของอาคาร 

• ทุก ๖ เดือน  
• ตามเจ้าของพื้นท่ีร้องขอ 

 

 

หมายเหต:ุ *สามารถปรบัเปลี่ยนไดต้ามความเหมาะสม และกรณีที่ไมม่ีเขยีนรายการท าความสะอาดแต่มีความจ าเป็นต้องให้พนักงานท าความ

สะอาด สามารถให้พนักงานท าเพิ่มเตมิได้  โดยดูตามช่วงวันเวลาทีม่ีพนักงานมาท าความสะอาดในผนวก ก ประกอบ 

 



ผนวก ข 

(หน้า 16 ของผนวก ข) 

 

สิ่งท่ีไม่ควรท ากับพื้นผิวสแตนเลส 

• อย่าเคลือบสแตนเลสด้วยขี้ผึ้งหรือสารที่มีความมัน เพราะจะท าให้ฝุ่นหรือรอยเปื้อนติดบนพื้นผิวได้ง่ายขึน้

และท าความสะอาดออกได้ยาก 

• อย่าใช้ผลิตภัณฑ์ท าความสะอาดที่มีส่วนผสมของคลอไรด์ (Chlorides) และ เฮไลด์ ( Helides) เช่น โบรไมน ์

(Bromine) ไอโอดีน (Iodine) และ ฟลูออรีน (Fluorine) 

• อย่าใช้น้ ายาฆ่าเชื้อโรคท าความสะอาดสแตนเลส 

• อย่าใช้กรดไฮโดรคลอริค (HCI) ในการท าความสะอาด เพราะจะท าให้เกิดการกัดกร่อนแบบรูเข็มและแบบ

เป็นรอยร้าวได้ (Pitting and Stress Corrosion Cracking) 

• อย่าใช้ผลิตภัณฑ์ที่ไม่แน่ใจ 

• อย่าใช้น้ ายาท าความสะอาดเครื่องเงิน 

• อย่าใช้ปริมาณสบู่และผงซักฟอกมากเกินไปในการท าความสะอาด เพราะอาจทิ้งคราบไว้บนพื้นผิวได้ 

• อย่าท าความสะอาดส่วนที่มีคราบฝังแน่นในขั้นตอนเดียว ควรท าความสะอาดเบื้องต้นก่อนขจัดคราบฝังแน่น 

 

 

 

 


